KOLMAS SEKTORI JA YRITTAJAT PALVELUNTUOTTAJINA

Koulunuorisotyota
ja ohjauspalveluita
opiskelijayrittdjien voimin

Teksti: Tero Ldmsd

Kuva: lina Peltomaa

Yhteisépedagogiopiskelija Emma Siekkinen opiskeli viime luku-
vuoden Humakin Opiskelijatiimissd, jossa opitaan yrittdjyyttd
ja tyéeldmditaitoja kdytdnnén yritystoiminnan kautta. Emma
perusti viiden muun opiskelijan kanssa ILOLLA NY- nimisen yri-
tyksen. Liikeideana oli tuottaa ihmisten hyvinvointia ja eléimén-
laatua edistdvid tapahtumia ja palveluja.
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ry Liikeidea syntyi kuuden opiskelijan kokemusten
ja koulutusten pohjalta sekd yhteisesti halusta
tuottaa eldmyksid, oivalluksia, iloa ja yhdenvertaisuutta”
Siekkinen toteaa. Yrityksen kohderyhméksi madriteltiin
kehitysvammaiset, vanhukset sek lapset ja nuoret.

Kysyttaessd, mihin tuleva kansalaistoiminnan ja nuoriso-
tyonammattilainen tarvitsee yrittéjyysosaamista, Siekkinen
listaa taitoja, jotka ovat tarpeellisia niin tydntekijana kuin
yrittajanadkintoimiessa: "Yritystoiminnassa korostuvat paitsi
itsendisyys, vapaus ja vastuu, myods yhteistyd-, viestinta-,
ongelmanratkaisu- ja vuorovaikutustaidot, jotka ovat
keskeisid taitoja yhteisépedagogillekin”

"Aktiivisen ja kriittisenkin ajattelun pohjalta on pyrittiva
toimintaan, joka tahtaa hyvinvointiin ja parempaan. Toimin-
nan ldhtékohtien, tavoitteiden ja arvojen perusteleminen
onyritystoiminnassa tarkedtd enka née sitd mahdottoman
huononalidhtékohtana yritystoiminnan ulkopuolellakaan”,
han summaa.

Kouluohjaajakokeilu :
osana laajempaa hanketta

Lukuvuoden aikana ILOLLA NY tuotti iltapaivatoiminnan
kerho-ohjaajapalveluja Jyvaskylan seudulla, kouluohjaaja-

palveluja Hankasalmen kunnalle seké yhden kehitysvam-
maisten juhlan Vaajakoskella.

Emma Siekkinen oli jo ailemmin osallistunut kouluyh-
teistydhon Hankasalmella.

“Kunnan nuorisoty6ta kehitettiin tuolloin Humakin
ja kunnan yhteistyond Nuorisoilmit -hankkeella ja tar-
tuin innokkaasti hankkeen tarjoamaan mahdollisuuteen
tydskennelld Kuuhankaveden koulussa. Nuorisoilmion
koordinaattori Marjo Kolehmainen ja koulun oppilaan-
ohjaaja nakivat tarpeelliseksi jatkaa kevaalld aloitettua
kehittdmistydtd ja niinpa ILOLLA NY:n kanssa solmittiin
sopimus erityista tukea tarvitsevien nuorten tukemiseksi’,
Siekkinen selvittad yhteistyon alkuvaiheita.

"Yhteistydsopimuksen syntymiseen vaikuttivat paitsi
onnekkaat sattumukset ja ajoitus, myos aktiivinen ja maa-
rdtietoinen ty®, jota Nuorisoilmion koordinaattori teki.

Kaytdnndssa yhteistyd tarkoitti Siekkisen kohdalla
sitd, ettd han tydskenteli osa-aikaisena kouluchjaajana
Kuuhankaveden yhteiskoulussa. Hanen tyotehtaviinsg
kuului mm. yksild- ja ryhmaohjauksia, koulun kerhotoi-
minnan koordinointiaja koulunuorisotyén kehittamistyota
esimerkiksi kodin ja koulun véliseen yhteistyohon liittyen.

Siekkinen oli lisdksi mukana Nuorisoilmié-hankkeessa
kehittdmassa kunnan nuorisotydta.

"Tarkoitus oli luoda kuntalaisille uusia, kattavampia ja
ajassa olevia nuorisotydnpalveluita. Tavoitteeksi oli ase-
tettu uudenlaisen toimintamallin luominen tulevaisuuden
nuorisotydn toteuttamiseen. Uuden toimintamallin mydta
laadukkaampi palveluntarjonta tavoittaisi laajemman
joukon nuoria nuorisoty®n palvelujen tarjonnan piiriin.
Kouluohjaajakokeilu oli yksi osa tétd isompaa kokonai-
suutta’ Emma tiivistada.

“Tyo oli tarttumista uusiin mahdollisuuksiin ennak-

8/2010

¢

X

koluulottomasti, kdytdnndssa se tarkoitti esim. kouluoh-
jaajapalvelujen radtaléimistd koulun tarpeet ja erityisesti
Hankasalmen lasten ja nuorten tarpeet huomioon ottaen.
Huomiota kiinnitettiin esimerkiksi nuorten tuen tarpeeseen
alakoulun jayldkoulun nivelvaiheessa. Kuudennen luokan
kevaalla pidettiin K12 tunne- ja vuorovaikutustaitojen ke-
hittamiskurssi kaikille kunnan kuudesluokkalaisille, samalla
tutustuttiinyldkouluun ja tuleviin luokkakavereihin. Syksylla
koulu aloitettiin tutustumispaivilla”

"Kaikkea ei tieda etukateen”

"Kouluohjaajana koordinoin nivelvaiheen toimintoja ja
osallistuin kdytannon toimintaan. Kehittdmistydssa on olta-
va selvilld sekd olemassa olevasta ettd kehittédmistarpeista
ja suunnattava katse tulevaan. Sitten on vain kokeiltava,
mika toimii ja miké ei. Kaikkea ei tieda etukateen eika joka
asiaa voi hallita, mutta suunta on oltava selvilld" Siekkinen
summaa saamaansa oppia.

"Kehittamistydssa eri toimijoiden yhteistyd on keskeinen
asia ja kouluohjaajana pyrin tekemadn sita aktiivisesti. Ke-
hittdmistydssa on myds oleellista saada muutinnostumaan
jatoimimaan yhdessa yhteisen tavoitteen eteen.”

Emman kiinnostus koulunuorisoty6ta kohtaan syttyi
Hankasalmen kokemusten myota. Hanen tdsséd kuussa
valmistuva opinndytetynsa kuvaakin koulunuorisotyn
tavoitteita ja sen kouluyhteisdén tuomaa lisdarvoa. "Kyse
on melko uuden ja tuntemattoman tydmuodon juurrut-
tamisesta koulun toimintakulttuuriin, Koulunuorisotyé on
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Emma Siekkinen ja
Humakin Opiskelija-
tiimin valmentaja
Tero Ldmsd pohtivat
yritystoiminnan
kiemuroita.

yksi térked palanen eri toimijoiden monialaisessa tydssa,
jonka tavoite on antaa nuorille mahdollisimman kokonais-
valtaista tukea hyvinvoinnin edistdmiseksi’, hdn tiivistaa.

Hankerahoituksella tehtdva kehitystyd on tullut jaa-
dédkseen myos nuorisokentélle. “"Hankkeiden kehitystyota
tukevia palveluita tuottaville yrityksille voisi hyvinkin olla
tilausta esim. tydntekijdiden sparraajina, ulkopuolisen
asiantuntijan nakékulman tuojana ja hankkeissa luotujen
hyvien kdytdntdjen levittdmisen tukena’, pohtii Nuorisoilmio
-hankkeen koordinaattori Marjo Kolehmainen.

Voisiko sitten opintojen aikana kertynyt koulunuoriso-
tydn osaaminen toimia pohjanaalan asiantuntijapalveluita
tuottavan yrityksen perustamiseen? Siekkinen vastaa tdhan
toteamalla, ettei yrittdjyys tai yritystoiminta ole hénelle
paamaara sindnsa.

“Jos palaset loksahtavat kohdilleen jossain vaiheessa
eldmaa, pidan sita varteen otettavana vaihtoehtona. Olen
toiminutyrittdjana ennen yhteistpedagogiopintoja, joten
opiskelijatiimivuosi oli hyva tdydennys ja syvennys siihen,
mitd olen jo kantap&ankin kautta yrittdjana oppinut ja
kokenut”

"Vuoden aikana syntyiideoita, hahmotelmia ja visioita.
Sain myds hyvdn muistutuksen siitd, ettd ideat, ajatuksetja
viritykset ovat vain alku, jonka ymparille lahdetaan tiedolla,
taidolla ja erityisestiintohimolla rakentamaan kannattavaa
yritysideaa ja liiketoimintaa.” NT

Kirjoittaja Tero Ldmsd on
Humakin Opiskelijatiimin valmentaja.
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