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OPINTO-OPAS LUKUVUOSI
2016 - 2017

Yleista tietoa ja ohjeita opinto-oppaan kayttoon

Kansalaistoiminnan ja nuorisotyon opetustarjonta
Opetussuunnitelma 2013 - 201

Viittomakielen ja tulkkauksen opetustarjonta
Opetussuunnitelma 2013 - 2018

Kulttuurituotannon opetustarjonta
Opetussuunnitelma 2013 - 2018




Humak on valtakunnallinen, verkostomaisesti toimiva humanistisen ja kas-
vatusalan seka kulttuurialan ammattikorkeakoulu. Humakissa voi opiskella
AMK-tutkinnon kansalaistoiminnan ja nuorisotyon, kulttuurituotannon seka viit-
tomakielen ja tulkkauksen koulutuksissa. Opiskelijat padsevat mukaan ammatti-
korkeakoulumme tyGelamayhteistychon.

Humak tarjoaa nuorisokoulutuksen ja ylempien AMK -tutkintojen lisdksi jatko- ja
taydennyskoulutusta tutkintoon johtavan aikuiskoulutuksen ja muuntokoulu-
tuksen, avoimen ammattikorkeakouluopetuksen ja muun taydennyskoulutuksen
muodoissa.

OPETUSTARIONTA

Humakin opinto-oppaassa esitelldan opetustarjonta seko opetussuunnitelmat
2013-2018. Vanhan opetussuunnitelmat 16ydat Humakin internet-sivuilta.

(Opinto-opas 2013-2014)

Suositeltavaa on, ettd opiskelija suorittaa vahintdin 55 opintopistettd lukuvuoden
aikana.

Opiskelijan on hyvd huomioida, ettd tarjontataulukot elavat AHOTointien (aiem-
min hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen) mukaan.

Humakin kaikille koulutuksille suunnatut vapaasti valittavat opinnot on kuvattu erik-
seen. Lisdtietoja vapaavalintaisista opinnoista saa Humakin sisdisesta intrasta: Humak
Prosta seké alueiden opintosihteereilta.

Opinto-oppaassa on tietoja my6s lukuvuoden tirkeistd paivamaarista, opintososiaali-
sista eduista, AHOT-menettelystd, JOO-opinnoista ja tutkintosdannosta.

Opetustarjontataulukot on rakennettu Humakin jaksojarjestelmén pohjalle:

Syyslukukausijakso 1 ajalla
1.8. - 31.12.2015

Kevatlukukausi jakso 2 ajalla
1.1. - 31.5.2016

Lis#ksi opintoja on mahdollista suorittaa keslla 1.6. — 31.8.2016

LISATIETOA:

0 — jakso on jaksoihin sitomatonta opetusta eli voit suorittaa o- jaksolle (1.8.2015—
31.7.2016) sijoitettuja opintoja milloin vain. 3 — jakso on tarkoitettu niin sanotuksi
kesalukukaudeksi, jolloin voit suorittaa 0 —jakson tarjonnan liséksi ko. jaksolle
sijoitettua opetustarjontaa.


http://www.humak.fi/wp-content/uploads/2014/07/humak_opinto-opas_2014_2015_web_0.pdf

V47T 4
YK
Opinto-oppaan lopusta (sivut 87-93) 16ydat kaikille koulutusohjelmille yhteiset

opinnot. Sivut tunnistaa my®ds sivun ylareunassa nakyvalla keltaisella varilla.

Taman jalkeen 16ydat kunkin koulutusohjelman opetus-tarjonnan seka opetusoh-
jelmat omina osioinaan seuraavasti:

Sivut 6-35: Kansalaistoiminta ja nuorisoty6 (vari: turkoosi)

Sivut 36-65: Viittomakieli ja tulkkausala
(vari: vihred)

Sivut : 66-86 kulttuurituotanto (vari: lila)
Yhteiset opinnot 16ytyvat sivuilta 88-94 (vari: keltainen)

Lopussa kerrotaan AHOT-prosessista ja muista yleisista kaikkia koskettavista
asioista

NON

J="UPPRRAN IKAY 1
NAVIGOINTIVINKKEJA

Voit halutessasi ladata tiedoston selaimesta koneellesi (hiiren oikea nappain — tal-
lenna nimelld).

Huomaathan, ettd kussakin verkkoselaimessa on omia navigointia helpottavia toi-
minnallisuuksia, joihin kannattaa tutustua. esimerkiksi Internet Explorerin "Nayta
suunnistusruudun painikkeet” (avautuu valikosta hiiren oik.ndppaimella) avaa ka-
tevat mini-ikkunat avatun pdf-dokumentin viereen.

Adobe readerissa etenet nopeasti kirjoittamalla sivunumeron ohjelman ylareunas-
sa olevaan sivunumerokenttaan ja painamalla Enter. Seuraavat pikakomennot
nopeuttavat tietojen etsimista (toimivat niin Adobe Readerin kuin verkkoselaimesi-
kin kautta):

Ctrl+f avaa sivun ylareunaan etsintaikkunan. Kirjoitakenttdan haluamasi kurssin
nimi/hakusana ja paaset Enteria tai "seuraava’-nappia painamalla kaikille kurssini-
men/hakusanan sisaltaville sivuille niiden esiintymisjarjestyksessa.

Ctrl+c (leikkaa) ja Ctrl+v (liimaa) ovat katevia tapoja kopioida etsintdikkunaan ha-
luamasi hakulauseke.






KANSALAISTOIMINNAN JA NUORISOTYON KOULUTUS,

YHTEISOPEDAGOGI AMK
OPETUSTARIONTA 2016 - 2017

1. Yhteisopedagogi AMK paivatoteutuksen opetustarjonta

2. Yhteisopedagogi AMK monimuotototeutuksen
opetustarjonta

3. Yhteisopedagogi ylempi AMK opetustarjonta

Kansalaistoiminnan ja nuorisotyon koulutuksen opetustarjonta on suunniteltu saman-
laiseksi Jyvaskylan, Kuopion, Padkaupunkiseudun ja Turun alueyksikoissa. Paasdan-
toisesti 1. ja 2. vuoden opetustarjonta toteutetaan alueyksikoiden kampuksilla 3. ja 4.
vuosikurssien opetustarjonta toteutuu paasaantoisesti alueyksikoiden TKI-keskuksis-
sa. Kahden ensimmaisen opiskeluvuoden aikana kampuksella suoritetaan yhteiset mo-
nialaiset opinnot, kieliopinnot ja yhteisopedagogin yhteiset opinnot sekd ammatilliset
opinnot. Kolmannen opiskeluvuoden aikana suoritetaan suuntautumisopinnot ja ke-
hittdmistyon menetelmien opintojaksot. Syventavi harjoittelu ja opinnaytety6 pyritaan
kytkemadn samaan aihepiiriin, jotta siitd muodostuu opiskelijalle ammatillista osaa-
mista syventéava jatkumo.

« Jyvaskyldn alueyksikko: Jyviskylan kampus ja TKI-keskus Akseli
«  Kuopion alueyksikko: Kuopion kampus ja TKI-keskus Otto
«  Padkaupunkiseutu: Nurmijarven kampus ja TKI-keskus Ilkka

«  Turun alueyksikko: Turun kampus ja TKI-keskus Meri

1. Yhteisopedagogi AMK paivatoteutuksen
opetustarjonta (Opintojaksojen opintopistemaarat suluissa)

Huom. opetustarjonnassa esiintyy aluekohtaisia eroja, joten opetustarjonta tulee tar-
kistaa aina Humanistisen ammattikorkeakoulun sisdisesti jarjestelmésta HumakPros-
ta. Yhteisopedagogin yhteisten opintojen tarjonnassa voi olla 1. ja 2. vuonna perustel-
lusta syysta kampuskohtaisia vaihteluita, kuten Nurmijarven kampuksella esim. isojen
ryhmékojen vuoksi kielten opinnot voidaan toteuttaa kaksi kertaa lukuvuoden aikana.
Suuntautumisopintojen yhteiseen kokonaisuuteen kuuluvat opintojaksot johtaminen
ja tyOyhteisotaidot (5 op) ja talousosaaminen (5) toteutetaan alueella joko 2. vuoden tai
3. vuoden kevaalla. Mikali opiskelija suorittaa ammatillisten opintojen harjoitteluita 3.
tai 4. vuonna, valitaan suoritettava opintojakso kampusten tarjonnasta.




Vapaasti valittavat opinnot (20)

Ammattilaiseksi kehittyminen ja

ammatillisen kasvun prosessi 1/2

(4)

Suomen kieli ja viestinta (5)
Yhteis6pedagogin ammatillisen
toiminnan perusteet (5)
Kansalaistoiminnan ja
jarjestotyon perusteet (5)
Nuorisopolitiikka ja nuorisotyon
perusteet (5)

Ruotsi, valmentava
Ammatillinen Ruotsi (2)

Yhteiskunta ja tydelamatoimijuus
)

Elamankulku, kasvu ja kehitys
(5)
Yhteisoviestinnan ja
markkinoinnin perusteet (5)
Sosiaalinen vahvistaminen (5)
Ohjaaminen (5)
Osallistumisen edistaminen ja
aktivointi (5)
Kasvatukselliset ja toiminnalliset
menetelmat (5)
Syventava Ruotsi (3)

Ammatillinen harjoittelu (10)
Vapaasti valittavat opinnot (10)

Vapaasti valittavat opinnot (20)
Ammatilliset opinnot (20)
Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2

(1)

Ammatilliset opinnot (20)
Osallistava pedagogiikka (5)
Englanti, valmentava

Englanti (3 tai 5)
Moninaisuuden kohtaaminen (5)
Hallintorakenteet, toimijat ja
talous (5)
Projektitoiminta (5)
Ammatilliset opinnot (10) tai
Vapaasti valittavat opinnot (10)
Young People and Social
inclusion (2 - 30)

Ammatillinen harjoittelu (10)
Vapaasti valittavat opinnot (10)
Hallintorakenteet, toimijat ja
talous (5)
Osallistava pedagogiikka (5)
Moninaisuuden kohtaaminen(5)

Opinnaytetyo6 (15)

Syventava harjoittelu, nuorisoty6 (10)
Syventava harjoittelu, jarjestotyo (10)

Vapaasti valittavat opinnot (20)
Ammatilliset suuntautumisopinnot
(20)

*vaihtoehto 1:
Kehittamistyon menetelmat 1 (5)
Kehittamistyon menetelmat 2 (10)

Johtaminen ja tydyhteisétaidot (5)
Talousosaaminen (5)
*vaihtoehto 1:
Kehittamistyon menetelmat 1 (5)
Kehittamistydon menetelméat 2 (10)
*vaihtoehto 2:
Syventava harjoittelu (10)
Opinnaytetyo6 (15)

Syventava harjoittelu (10)
Opinnaytetyo6 (15)
Vapaasti valittavat opinnot (10)
Johtaminen ja tydyhteisoétaidot (5)
Talousosaaminen (5)

Opinnaytetyo (15)
Vapaasti valittavat opinnot (20)
Syventava harjoittelu,
nuorisoty® (10)
Syventava harjoittelu,
jarjestotyd (10)

Syventava harjoittelu (10)
Opinnaytety6 (15)



KANSALRISTOIMINTA JA NUORISOTYO

lukuvuosi 201617, 30 op

Jyvaskyla Kasvun ja kehityksen tukeminen
Liikuntakasvatus

Kasvun ja kehityksen tukeminen
Taidekasvatus

Adventure Sport(liikuntakasvatus)
Seikkailukasvatus
Organisointi, tuottaminen ja kehittaminen
Turk Organisointi, tuottaminen ja kehittaminen
HEKS Viestintataidot

Ammatillisten opintojen toteutus eri kampuksilla 2014 alkaen

Ammatillisten opintojen yhteinen orientaatio (10 op) ajoittuu aina ensimmaéisen opin-
tovuoden toiselle jaksolle kevaélle. Orientaation ldpaistyddn opiskelija voi halutessaan
suorittaa ammatillisten opintojen harjoittelua ensimmaisena kesalukukautenaan. Tas-
sa vaiheessa ko. opintoja voi hyodyntaa tarjonnan mukaisesti myos tyon opinnollista-
miseen. Toisen opintovuoden aikana opiskelija suorittaa 30 opintopistettd ammatillisia
opintoja. Ammatillisten opintojen tarjonta vaihtelee alueyksikoittdin seka lukuvuosit-
tain. Kesén tarjonnassa voi alueyksikoittdin olla my6s muita kuin alla olevaan tauluk-
koon merkittyja ammatillisia opintoja. Tarjonnan voit tarkistaa sisdisesta jarjestelmas-
td HumakProsta




KESAOPINTOJEN TARIONTA 2016 - 17

Opiskelija voi ammatilliseen kehittymissuunnitelmaansa soveltuen valita ty6n opinnol-
listamiseen, harjoitteluun tai itsendiseen tyoskentelyyn soveltuvia kesdopintoja kam-
puksen tai TKI-keskuksen 0- tai 3-jakson (eli kesdjakson)tarjonnasta. Tamén lisdksi 2.
ja 3. vuoden 3-jakson tarjonnassa loytyy Jyvaskylan alueyksikon alta yhteisopedagogin
yhteisiin ja suuntautumisopintoihin liittyvid opintojaksoja, joita jokaisen alueyksikon
opiskelija voi perustellusta syysté ja valmentajansa kanssa keskusteltuaan valita kesalla
suoritettaviksi, nédistd opinnoista vastaa ja arvioinnin antaa omasta alueyksikosta ni-
metty lehtori.

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 2016 - 17

Yhteis6pedagogiopiskelija voi valita vapaasti valittavia opintoja yhteisopedagogin
omasta vapaasti valittavien opintojen tarjonnasta. Vapaasti valittavat opinnot ovat;
nuorisoty0, kansalaistoiminta ja nuorisoty0, lastensuojelutyo, yhteispedagogin osaa-
misen kehittdminen, otetta opintoihin ja otetta lilkuntaan. Yhteisopedagogikoulutuksen
vapaasti valittavien opintojen lisdksi opiskelija voi valita opintoja Humakin yhteisesta
vapaasti valittavien tarjonnasta. Humakin yhteisistd vapaasti valittavista opinnoista
saat lisatietoa opinto-oppaan kohdasta vapaasti valittavat opinnot.

INTERNATIONAL SEMESTER JA ENGLANNINKIELINEN TARJONTA

Opetustarjonnassa on tarjolla myos englanninkielista tarjontaa. Opiskelija voi valita
ammatillisten opintojen alta International Semesterin opintoja kuten Ammatillisuus
kansainvilisessd toimintaympéristossi (10 op), Adventure Sports (10 -30 op) ja/tai
Young People and Social Inclusion (2-30 op) opintoja.

2. Yhteisopedagogi AMK monimuotototeutuksen
ogetustar‘onta uopio, Nurmijarvi, Oulu, Turku,)
(Opintojaksojen opintopistemaarat suluissa)




Kuopio 1. vuosi

Nurmijarvi 1-3. vuosi

KANSALAISTOIMINTA JA NUORISO

Turku 2. vuosi

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi (5)
Yhteiskunta- ja tydelamatoimijuus (5)
Suomen kieli ja viestinta (5)

Yhteisépedagogin ammatillisen toiminnan
perusteet (5)
Nuorisopolitiikka ja nuorisotyon perusteet (5)
Kansalaistoiminnan ja jarjestotyon perusteet
®)

Hallintorakenteet, toimijat ja talous (5)
Kieliopinnot (10)
Osallistumisen edistaminen ja aktivointi (5)
Kasvatukselliset ja toiminnalliset menetelmat
®)

Johtaminen ja tydyhteisotaidot (5)
Talousosaaminen (5)

Nuoruus ja nuorisotutkimus (5)
Nuorisotyén tydmuodot (5)
Monialaisen ja moniammatillisen yhteistyon
kehittdminen (5)

Nuorisotyd muuttuvassa maailmassa (5)
Jarjestotyd muutoksessa (5)
Jasenlahtoisyys ja vapaaehtoistoiminta (5)
Vaikuttamistoiminta ja kumppanuuksien
kehittdminen (5)

Kehittyva jarjestotyo (5)
Syventava harjoittelu nuorisoty6 (10) tai
jarjestotyd (10)

Kehittamistyén menetelmat 1 (5)
Kehittamistyon menetelmat 2 (10)
Opinnaytetyd (15)
VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT (20)

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi (5)
Yhteiskunta- ja tydelamatoimijuus (5)
Suomen kieli ja viestinta (5)

Yhteisépedagogin ammatillisen toiminnan
perusteet (5)
Nuorisopolitiikka ja nuorisotyon perusteet (5)
Kansalaistoiminnan ja jarjestétyon perusteet
®)

Hallintorakenteet, toimijat ja talous (5)
Kieliopinnot (10)
Osallistumisen edistaminen ja aktivointi (5)
Kasvatukselliset ja toiminnalliset menetelmat
®)

Johtaminen ja tydyhteisétaidot (5)
Talousosaaminen (5)

Nuoruus ja nuorisotutkimus (5)
Nuorisotyon tydmuodot (5)
Monialaisen ja moniammatillisen yhteistyon
kehittaminen (5)

Nuorisotyd muuttuvassa maailmassa (5)
Jarjestotyd muutoksessa (5)
Jasenlahtdisyys ja vapaaehtoistoiminta (5)
Vaikuttamistoiminta ja kumppanuuksien
kehittaminen (5)

Kehittyva jarjestotyo (5)
Syventava harjoittelu nuorisoty6 (10) tai
jarjestotyo (10)
Elamankulku, kasvu ja kehitys (5)
Ohjaaminen (5)

Osalllistava pedagogiikka (5)
Sosiaalinen vahvistaminen (5)
Moninaisuuden kohtaaminen(5)
Yhteisoviestinnan ja markkinoinnin perusteet
(5)

Projektitoiminta (5)
Kehittamistyén menetelmat 1 (5)
Kehittamistyon menetelmat 2 (10)
Opinnaytetyd (15)

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT (20)

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi (5)
Yhteiskunta- ja tydelamatoimijuus (5)
Suomen kieli ja viestinta (5)

Yhteisépedagogin ammatillisen toiminnan
perusteet (5)
Nuorisopolitiikka ja nuorisotydn perusteet (5)
Kansalaistoiminnan ja jarjestotyon perusteet
)

Hallintorakenteet, toimijat ja talous (5)
Kieliopinnot (10)
Osallistumisen edistaminen ja aktivointi (5)
Kasvatukselliset ja toiminnalliset menetelmat
)

Johtaminen ja tyoyhteisotaidot (5)
Talousosaaminen (5)

Nuoruus ja nuorisotutkimus (5)
Nuorisotyon tydmuodot (5)
Monialaisen ja moniammatillisen yhteistyon
kehittdminen (5)

Nuorisotyd muuttuvassa maailmassa (5)
Jarjestotyd muutoksessa (5)
Jasenlahtdisyys ja vapaaehtoistoiminta (5)
Vaikuttamistoiminta ja kumppanuuksien
kehittdminen (5)

Kehittyva jarjestotyo (5)
Syventava harjoittelu nuorisoty6 (10) tai
jarjestotyo (10)

Kehittamistyon menetelmat 1 (5)
Kehittamistyon menetelmat 2 (10)
Opinnaytety6 (15)
VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT (20)

Elamankulku, kasvu ja kehitys (5)
Yhteisoviestinnan ja markkinoinnin
perusteet (5)
Projektitoiminta (5)

Nuoruus ja nuorisotutkimus (5)
Nuorisotyon tydmuodot (5)
Monialaisen ja moniammatillisen yhteistyon
kehittdminen (5)

Nuorisotyd muuttuvassa maailmassa (5)
Jarjestotyd muutoksessa (5)
Jasenlahtdisyys ja vapaaehtoistoiminta (5)
Vaikuttamistoiminta ja kumppanuuksien
kehittdminen (5)

Kehittyva jarjestotyo (5)
Kehittdmistydn menetelmat 1 (5)
Kehittamistydn menetelmat 2 (10)
Opinnaytetyo (15)

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT (20)



3. Yhteisopedagogi ylempi AMK opetustarjonta
(Opintojaksojen opintopistemaarat suluissa)

Yhteis6t ja yhteisollisyys (10) Viestinta ja vuorovaikutus (5)
Palveluiden tuottaminen ja tuotteistamisen kehittdminen (10) Toimiminen kansainvalisissa toimintaymparistoissa (5)
Tyodorganisaatioiden kehittdminen ja kehittamismenetelmat (5) Johtaminen (5)
Viestinta ja vuorovaikutus (5) Opinnaytetyo 2 (5)
Tutkimusosaaminen (5) Opinnaytety6 3 (22)

Opinnaytetyo 1 (3)
Itsensa kehittdminen ja ammatillinen kasvu (5)




KOULUTUSOHJELMAN TAVOITTEET

Kansalaistoiminnan ja nuorisotyon koulutusohjelman tavoitteena on kouluttaa ke-
hityshakuisia ja uudistumiskykyisid pedagogisia osaajia sekd yhteiskuntakriittisia
toimijoita yhteiskunnan kaikille sektoreille. Yhteisopedagogit sijoittuvat ohjaus-,
kasvatus-, koulutus-, aktivointi-, organisointi-, suunnittelu- ja kehittdmistehtaviin
jérjesto- ja nuorisotyon moninaisille tyokentille. Ammatillisuus perustuu humanis-
tiseen ihmisk&sitykseen ja inhimillisen tyon arvostamiseen. Télle perustalle raken-
tuva yhteisopedagogin tutkinto on laaja-alaisesti nuoriso- ja jarjestotyon ammatil-
lista asiantuntijuutta kehittava kokonaisuus.

Ammatillisen asiantuntijuuden kompetenssiperusta rakentuu yhteisollisestd, peda-
gogisesta, yhteiskunnallisesta ja kehittdmisosaamisesta. Yhteisollinen osaaminen
nikyy yksilon kykyna tyGskennelld erilaisten yhteisGjen parissa ja taitona tukea ja
ohjata yhteisollisyyden kehittymista osallistavan toiminnan keinoin. Pedagogisel-
la osaamisella tarkoitetaan kasvatuksen ja kehityksen lainalaisuuksien tuntemista
seki yksilon kykya soveltaa kansalaistoiminnassa, jarjesto- ja nuorisotyossa kay-
tettdvia ja kohderyhman tarpeiden mukaisia kasvatuksellisia toiminnanohjauksen
ja organisoinnin menetelmia. Yhteiskunnallinen osaaminen koostuu yhteiskunnan
rakenteiden, toimintamekanismien ja palvelujarjestelmien tuntemuksesta, yksilon
kyvystd havaita ajassa liikkuvia seka paikallisia etti globaaleja yhteiskunnallis-kult-
tuurisia ilmiGitd ja taidosta kayttdaa tata tietoa hyvikseen eri-ikdisten yksildiden
kasvun tukemisessa osallisuuden ja aktiivisen kansalaisuuden edistdmisessa. TyOs-
kentely moninaistuvalla ja jatkuvasti muuttuvalla ammattialalla edellyttda kehitta-
misosaamista, jolla tarkoitetaan yksilon valmiuksia oman toiminnan ja tyoympéa-
riston analysointiin ja arviointiin, tyGelamalahtoisten ongelmien ratkaisuun seka
ammatillisen kehittymisen jatkuvaan edistdmiseen.

Yhteisopedagogit voivat sijoittua yhteiskunnan eri sektoreille hyvin erilaisin am-
mattinimikkein. Tutkinto antaa valmiudet toimia mm. nuorisotyontekijoiné, nuo-
risosihteereini ja -ohjaajina, nuorisotoimenjohtajina, jarjesto- ja vapaa-ajan ohjaa-
jina, ohjaajina lastensuojelulaitoksissa, projektipaallikéina ja -koordinaattoreina,
suunnittelijoina, kouluttajina ja palveluyrittijina, jarjest6jen asiantuntijoina, kehit-
tajind tai toiminnanjohtajina.

Yhteisopedagogin ammattitaidon keskeisia sisdlt6jd ovat osallisuuden tukeminen ja
kansalaisvaikuttaminen, ehkiisevi ty0 ja sosiaalinen vahvistaminen, monikulttuu-
risuus ja kansainvilisyys, organisaatioiden ja niiden sisdisen viestinnin kehittdmi-
nen seka yhteisollisyyden ja erityisesti nuoruuden asiantuntijuuden vahvistaminen.
Yhteisopedagogi on my0s toiminnallisten menetelmien vahva osaaja.

KANSALRISTOIMINTA JA NUORISOTYO




Kompetenssit |Osaamisalueen kuvaus

Yhteisollinen

Opiskelija ymmartaa yhteisollisyyden ja osallisuuden merkityksen inhimillisessa toiminnassa.

Opiskelija tunnistaa yhteisollisyyden moninaisen luonteen lahiyhteisdista virtuaalisiin yhteisoihin.

Opiskelija osaa innostaa ja vahvistaa yksiloitad ja ryhma seka edistaa yksiloiden ja ryhmien valista suvaitsevaisuutta.
Opiskelija osaa ohjata yksil6ita ja yhteisoitd tunnistamaan, hyodyntamaan ja edistamaan omia kasvamisen ja kehittymisen
mahdollisuuksiaan.

Opiskelija tuntee kestavan kehityksen periaatteet ja osaa toimia sosiaalisen, kulttuurisen, ekologisen ja taloudellisen
kestavan kehityksen edistamiseksi ldhiyhteiséista monikulttuurisiin ja kansainvalisiin yhteisoihin.

osaaminen

Pedagoginen

Opiskelija ymmartaa kasvun, kasvatuksen ja kehityksen teoriaperustan seka kykenee soveltamaan tata tietoa kdytannossa.
Opiskelija ymmartaa kansalaistoiminnassa ja nuorisotyossa kdytettavien pedagogisten ja osallistavien menetelmien
tietoperustan, ja osaa kayttaa ja soveltaa erilaisia toimintaymparistéon sopivia ohjauksen menetelmia.

Opiskelijalla on kyky ohjata eri ikdisista ihmisista koostuvia yhteisoja ja ryhmia seka edistaa yhteisollista toimintaa.
Opiskelija on tietoinen ammattialansa pedagogisista toimintaymparistoista ja instituutioista sekd osaa toimia niissa
ammatillisesti ja eettisesti.

Opiskelija osaa arvioida ja tiedostaa pedagogista osaamistaan osana kehittyvdaa ammatillisuutta.

osaaminen

Yhteiskunnalli

T Opiskelija tuntee yhteiskunnan rakenteet, toimintamekanismit ja vaikuttamismahdollisuudet.

Opiskelija ymmartad ammatillisen toiminnan periaatteet paikallisella, kansallisella ja kansainvalisella tasolla.

Opiskelija tiedostaa kansalaistoiminnan ja nuorisotydon merkityksen yhteiskunnassa.

Opiskelija tiedostaa osaa hyodyntaa kansalaistoiminnan keinoja vaikuttamisen vélineena.

Opiskelija tuntee ja osaa soveltaa toiminnassaan julkisen ja kolmannen sektorin seka yrittdjyyden saatelymekanismeja ja
toimintatapoja.

osaaminen

Kehittdamis-
Opiskelijalla on valmiuksia kriittiseen ajatteluun ja toimintatapojen arviointiin.

Opiskelija osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida erilaisia kehittamisprosesseja.

Opiskelija ymmartdaa tutkimuksellisen kehittdmistoiminnan perusteet ja osaa soveltaa kehittamistoimintaan soveltuvia
menetelmia.

Opiskelija kehittad valmiuksiaan tyoskennelld reflektiivisella ja kehittavalla tyootteella omalla tyo- ja ammattialallaan seka
moniammatillisissa tehtdvissa ja monialaisissa verkostoissa.

Opiskelija osaa toiminnassaan ottaa huomioon kehittamistyon edellyttamat resurssit ja voimavarat.

Opiskelija kykenee ennakoivaan toimintaan ja luovaan ongelmanratkaisuun.

osaaminen

Taulukko 1: Kansalaistoiminnan ja nuorisotydn koulutusohjelma/yhteisépedagogi (AMK) kompetenssit,
paivitetty 2012.




OPINTOJEN KULKU JA RAKENNE

Opintopolun eri vaiheissa vahvistetaan ammatillista toimijuutta yhteiskunnan eri
sektoreilla, kansainvilisissa ja monikulttuurisissa toimintaymparistoissa, erilaisis-
sa yhteisoissd, sosiaalisessa mediassa ja reaaliaikaisessa verkkoty0ssd. Opinnoissa
huomio kiinnittyy yleisten tyoelamavalmiuksien kehittymiseen sekd nuorisotyon
ja jarjestotyon nakokulmasta perustellun ammatillisen asiantuntijuuden asteittai-
seen vahvistumiseen. Integratiivisen oppimiskisityksen mukaisesti tavoitteena on
teoreettisen, kiytannollisen, sosiokulttuurisen ja itsesiitelytiedon vahvistuminen
opintojen kaikissa vaiheissa.

Toimintaa ohjaavina periaatteina ovat opiskelijan itseohjautuvuuden lisdanty-
minen, vahvasti ty6elaméalahtoinen ammatillinen kasvu ja ammatillisten kompe-
tenssien vahvistuminen ldpi opintojen. Ensimmaéisen vuoden opinnot aloitetaan
Humakin yhteisilla monialaisilla opinnoilla. Yhteisten opintojen avulla opiskelija
tutustutetaan Humak - pedagogiikkaan ja valmennusryhmiin perustuvaan opetuk-
sen toteutustapaan sekd annetaan yleisid valmiuksia koulutusohjelmien viliseen
monialaiseen tyoskentelyyn. Opiskelija perehtyy myos kansalaistoiminnan, jarjes-
t6- ja nuorisotyon monitieteiseen ammatillistiedolliseen perustaan. Ensimmaéisena
lukuvuotena suoritettavat yhteisopedagogin yhteiset opinnot ja ammatillisten opin-
tojen yhteinen perusta rakentavat perustan ammatilliselle toiminnalle nuoriso- ja
jarjestotyossa.

Toisena opiskeluvuotena opiskelija jatkaa alan ammatillistiedollisen perustan rak-
entamista sekd keskittyy ammatillistaidollisen osaamisensa tavoitteelliseen ja su-
unnitelmalliseen edistdimiseen. Ammatillisten opintojen tarjonta antaa mahdolli-
suuden vahvistaa kdytdnnon nuoriso- ja jarjestotyOssa tarvittavaa taitoperustaa ja
sosiokulttuurista osaamista. Opiskelija voi lisdksi valita osaamistaan vahvistavia
vapaasti valittavia opintoja joko omasta tai muista Humakin koulutusohjelmista
tai muista korkeakouluista. Toisen opiskeluvuoden aikana opiskelija tyoskentelee
ensimmadistd vuotta enemméan tyGelamén autenttisissa oppimisymparistoissa.
Mahdollisuuksien mukaan opiskelija voi tyoskennelld myos jossain merkittavassa
ammattialansa valtakunnallisessa tapahtumassa tai seminaarissa. Vahvistuva am-
matillinen tietoperusta ja sen yhteys valmennusryhmissi ja seminaareissa toteutu-
vaan tyoelaméakokemusten jakamiseen ja reflektointiin mahdollistavat opiskelijan
kayttoteorian jatkuvan vahvistumisen.

Kolmantena opiskeluvuotena opiskelija keskittyy ammatillisiin suuntautumisopin-
toihinsa ja syventdd ammattialaansa liittyvaa, selkedsti nuoriso- tai jarjestotyohon
suuntautuvaa ammatillistiedollista ja -taidollista osaamistaan. Itsendista tyosken-
telya ja asioiden kokonaisvaltaisempaa hallintaa edellyttavit tehtavat lisddntyvat,
jolloin tavoitteena on myds opiskelijan itsesdatelyvalmiuksien vahvistuminen.

KANSALRISTOIMINTA JA NUORISOTYO

Tyoelamalahtoiset kehittdmisopinnot ja niihin sisdltyva opinnéytetyé vahvistavat
kehittimisen menetelméaosaamista ja opiskelijan valmiuksia toimia hyvin erilaisis-
sa tyoelamalidhtoisissd kehittimishankkeissa ja -tehtavissa.

Yhteisopedagogin ammatillinen kasvu nahdédén lapi opintojen jatkuvana prosessi-
na. Ammatillisen kasvun tavoitteiden asettelu ja kasvun arviointi perustuvat luku-
vuosikohtaisiin kehityskeskusteluihin ja kompetenssiperustaiseen arviointiin.

Kansainvilisissa ja monikulttuurisissa toimintaymparistoissi suoritetut koti- ja ul-
komaiset opinnot tehddan soveltuvin osin opetussuunnitelmaan sisiltyvien opinto-
jaksojen mukaisesti ja niihin integroiden. Opintopolkuun sisiltyy 30 op koostuva
International Semester -moduuli. Moduulin alle voidaan kirjata opiskelijan ulko-
maisessa oppilaitoksessa tai harjoittelussa suorittamia opintoja ulkomaisen oppilai-
toksen maarittamin ja yhteisopedagogitutkintoon soveltuvin tavoittein ja sisalloin.
Tavoitteena on, ettd jokainen yhteisopedagogiksi opiskeleva suorittaa vahintdan 30
op kansainvilisid ja/tai monikulttuurisia opintoja.



TYOELAMAN KEHITTAMISOPINNOT 30 op

Kehittamistyon menetelmat 1 (5 op) Kehittamistyon menetelmat 2 (10 op) Gl (15

op)

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 20 op

SUUNTAUTUMISOPINNOT 40 op

Ammatillinen toiminta ja kehittaminen nuorisotyon
toimintaymparistdissa 30 op
Nuoruus ja nuorisotutkimus 5 op
Nuorisotydn tydmuodot 5 op
Monialaisen ja moniammatillisen yhteistyon
kehittaminen 5 op
Nuorisotyd muuttuvassa maailmassa 5 op
10 op syventava harjoittelu

Ammatillinen toiminta ja kehittdminen jarjestotyon
toimintaymparistoissa 30 op
Jarjestotyd muutoksessa 5 op
Jasenldhtoisyys ja vapaaehtoistoiminta 5 op
Vaikuttamistoiminta ja kumppanuuksien kehittdaminen 5 op
Kehittyva jarjestoty6 5 op
10 op syventava harjoittelu

Yhteinen orientaatio suuntautumisopintoihin:
Johtaminen ja ty6yhteis6taidot 5 op (K)
Talousosaaminen 5 op (K)

YHTEISOPEDAGOGIN AMMATILLISET OPINNOT 40 op

valitaan tydelamaldhtoisesti suoritettavista moduuleista 30 op
Opiskelija valitsee ammatillisiin opintoihin ensisijaisesti oman alueyksik6n tarjonnasta 30 op
osa moduuliopinnoista on mahdollista sijoittaa myds vapaasti valittaviin opintoihin.

TAIDEKASVATUS 30 op

Kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasvatuksen perusteet 10 op VIESTINTATAIDOT 30 op Vuorovaikutus-
Kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasvatuksen prosessit 10 op ja dialogitaidot 10 op Mediataidot 10 op
Kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasvatuksen menetelmat 10 op Kulttuurien vélinen osaaminen 10 op
LIIKUNTAKASVATUS 30 op ORGANISOINTI, TUOTTAMINEN JA
Liikuntakasvatuksen perusteet 10 op KEHITTAMINEN 30 op
Liikuntakasvatuksen menetelmét 10 op Toiminnan suunnittelu, toteuttaminen ja
Liikuntatapahtumien tuottaminen 10 op arviointi 10 op

Palvelujen tuottaminen 10 op
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SEIKKAILUKASVATUS 30 op Yhteiséllinen kehittdaminen 10 op
Seikkailukasvatuksen perusteet 10 op
Seikkailukasvatuksen menetelmat 10 op INTERNATIONAL SEMESTER 30 OP
Seikkailukasvatus jarjesto- ja nuorisotydssa 10 op Monikulttuurisessa tai kansainvalisessa
ymparistodssa suoritettava international
KASVUN JA KEHITYKSEN TUKEMINEN 30 OP Ehkaiseva tyo 10 op semester.

Ohjaus ja neuvonta 10 op
Erityiskasvatus 10 op

Yhteinen orientaatio ammatillisiin opintoihin 10 op
Osallistumisen edistaminen ja aktivointi 5 op
Kasvatukselliset ja toiminnalliset menetelmat 5 op

YHTEISOPEDAGOGIN YHTEISET OPINNOT 65 op

TOIMINNAN RAKENTEET JA ORGANISOINTI NUORISO- JA
PEDAGOGISEN TOIMINNAN

JARJESTOTYOSSA 25 op
PERUSTEET 25 op KIELIOPINNOT 10
. s s op
Nuorisopolitiikka ja nuorisotyon perusteet 5 o
Elamankulku, kasvu ja kehitys 5 op Kansalaisfoiminnari ja 'é:ir'est'ic)'ytyijnp erusteet 5 z
Ohjaaminen 5 op ) o~ J. e P P Ruotsi 5 op (2+3)
. " Hallintorakenteet, toimijat ja talous 5 op h
Osallistava pedagogiikka 5 op o L Englanti 5 op
L ] . Yhteisoviestintd ja markkinointi 5 op
Sosiaalinen vahvistaminen 5 op (2+3)

Projektitoiminta 5 o
Moninaisuuden kohtaaminen 5 op ! p

Yhteisopedagogin ammatillisen toiminnan perusteet 5 op

YHTEISET MONIALAISET OPINNOT 15 op
Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi 5 op
Yhteiskunta- ja ty6elamatoimijuus 5 op
Suomen kieli ja viestintd 5 op

Taulukko 2: Yhteisoépedagogi (AMK) tutkinnon rakenne




YHTEISET MONIALAISET OPINNOT 15 op

Ammattilaiseksi kehittyminen
ja ammatillisen kasvun prosessi
5 (4+1) op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (1/2) 4 op

Tavoitteet:
Opiskelija:

« tuntee Humakin pedagogiset yleisperiaatteet ja
kaytanteet seki oppimiskasityksen

« ymmartai itseohjautuvuuden ja opinnoista vas-
tuun ottamisen merkityksen

« osaa kayttda oppimiseen liittyvaa tieto- ja viestin-
tatekniikkaa sekd avoimia oppimisymparistoja*
(sis. digitaalinen lukutaito ja Humak pro.)

« osaa arvioida omaa oppimistaan sekd ammatillis-
ta kehitystdaan

Sisalto:

« opiskeluvalmiudet ja itsensa kehittdminen (sis.
esteettomyys Humakissa, oppimisvaikeuksiin
liittyvat tukimuodot, mahdollinen sopeuttaminen
tai mukauttaminen)

opiskelu Humakin oppimisyhteisoissda: Humak
pedagogiikka ja valmentaminen osana opiskelu-
prosessia, TKI-toiminnan perusteet, oppimiskasi-
tys, opiskelukiytinteet ja integratiivisen oppimi-
sen tavoite

» tieto- ja viestintiteknisten vilineiden ja avoimien
oppimisymparistdjen kaytto Humakissa

itsensd johtaminen, itseohjautuvuus, vastuu
opinnoista ja ongelmanratkaisutaidot

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (2/2) 1 op

Tavoitteet:
Opiskelija:

kykenee kompetenssiperusteisesti suunnittele-
maan ja arvioimaan omaa

oppimistaan sekd ammatillista kehitystaan lapi
opintojen

» osaa laatia oman urasuunnitelmansa, ja tehda
oman osaamisensa niakyvaksi seki arvioida sita
(sis. CV ja tyohakemus)

Sisalto:

«  syventavit opiskeluvalmiudet

kehityskeskustelut ja tavoitteellinen itsensa ke-
hittdminen

syventiva itsensa johtaminen, itseohjautuvuus,
vastuu opinnoista ja ongelmanratkaisutaidot

ammatillisen kasvun kompetenssiperusteinen
suunnittelu ja arviointi

Yhteiskunta- ja tyoelamatoimijuus 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

osaa kayttaa erilaisia vaikutusmahdollisuuksia
Humakissa ja opiskelijayhteisossa

ymmairtdd ammattieettisesti kestdvin tyoskente-
Iyn merkityksen

tietdd opiskeluunsa ja tulevaan ammattiinsa liit-
tyvia eettisia periaatteita ja osaa tunnistaa ja etsia
ratkaisuja eettisiin kysymyksiin

ymmartaa tyo ja toimintaymparistojen monimuo-
toisuuden (esim. yrittdjyys seka siihen liittyva
toimintakulttuuri)

tuntee suomalaisen yhteiskunnan paatos-, palve-
lu- ja vaikutusjérjestelmét

ymmartid ihmisoikeuksien, tasa-arvon edistami-



KANSALAISTOIMINTA JA NUORISOTVO

sen, vastuun ottamisen ja kestidvan kehittymisen
periaatteiden merkityksen ja osaa toteuttaa kysei-
sid periaatteita kdytdnnon tyossa

« ymmartaa verkostojen merkityksen oppimisessa
ja ammatillisessa kontekstissa

Sisalto:
« eettisyys ammatillisessa toiminnassa (eettiset

ohjeet, sosiaalietiikka Humakissa)

« asioihin vaikuttaminen Humakissa (sis. Humakin
laaturyhma, opiskeluhyvinvointiryhma)

»  ty0- ja toimintaymparistéjen monimuotoisuus

« yhteiskunnalliset pdatos-, palvelu- ja vaikutusjar-
jestelmat

« ihmisoikeudet, vastuunottaminen ja kestavian
kehityksen periaatteet

« ammatilliset verkostot ja oppimisen verkostot

Suomen kieli ja viestinta 5 op
Puheviestinti 1 op

Tavoitteet:
Opiskelija:
«  osaa toimia tybelaman erilaisissa viestintatilanteissa

+ tietdd omat vahvuutensa viestijdna ja saa vélinei-
ta kehittia taitojaan

« osaa synnyttaa ja yllapitaa vuorovaikutusta vies-
tintatilanteissa

« o0saa antaa ja vastaanottaa palautetta

« tietad vaikuttavan viestinnén tehokeinoja ja osaa
kayttad niitd omassa viestinnédssaan

Sisalto:

» viestijakuva ja viestintikompetenssin kehitty-
minen

«  esiintymisjinnityksen hallinta

« vuorovaikutus viestintitilanteissa (kuuntelemi-

nen ja havaintojen tekeminen)
« palautteen antaminen ja vastaanottaminen
« perusteleminen ja vaikuttaminen

« havainnollistamisen taidot (sanaton viestinta,

kielellinen havainnollistaminen, sisallon raken-

taminen havainnollistamisvilineet)

Kirjoitusviestinti 2 op

Tavoitteet

Opiskelija:

» osaa kirjoittaa AMK -opinnoissa vaadittavien
tekstilajien vaatimusten mukaisesti

« tuntee tieteellisen tekstin erityispiirteet
« tuntee ja osaa laatia tydeldamén keskeisia asia-
kirjoja

« osaa hankkia opintojen ja ammatillisen ke-
hittymisen kannalta keskeisti kirjallisuutta
ja hallitsee tiedonhaun ja kdyton muotoja ja
menetelmia

Sisalto:

+  AMK -kirjoittaminen
« asiatyyli
« kielenhuolto

« tekstihuolto

«  Kkeskeiset tekstilajit

« verkkoviestint4 ja sosiaalinen media (sis. mm.
sihkoposti, nettietiketti ja blogikirjoittaminen)

» lahdekiytannot, tieteellisen tekstin piirteet
« tyOelaman asiakirjat (paitsi CV ja tyohakemus)

» asiantuntijan tiedonhankinta (verkkokurssi)

Ryhmiiviestinti 2 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tunnistaa erilaisia ryhmia ja ryhméprosesseja ja
osaa toimia erilaisissa ryhmissa

« ymmartaa osallistumistapoja, rooleja ja raken-
teita ryhmissé ja osaa huomioida niitd omassa
viestinndssdan

+ hallitsee tavoitteellisen ryhmétyoskentelyn ja
osaa toimia ongelmatilanteissa rakentavasti

« tuntee keskeiset neuvottelustrategiat ja kokous-
kaytannot sekd osaa toimia niiden mukaisesti

Sisalto:

» erilaiset ryhmit ja niiden tunnuspiirteet

« osallistumistapoja ja rooleja ryhmaviestintatilan-
teissa

« ryhmaén rakenteet ja ryhméprosessit

« tavoitteen huomioiminen ryhméatoiminnassa
(oppiminen, monialainen yhteistyo, kriisiviestin-
td jne.)

« ongelmaratkaisu- ja paatoksentekotaidot

» kokoustaidon ja neuvottelutaidon perusteet



YHTEISOPEDAGOGIN YHTEISET
OPINNOT 65 OP

Yhteisopedagogin ammatillisen
toiminnan perusteet 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tiedostaa ammattialansa arvoperustan ja inhimil-
liset lahtokohdat

« ymmartda oman ammattialansa tieteelliset lahto-
kohdat ja tietoperustan

« ymmartiai yhteisépedagogin ammatillistaidolli-
sen perustan

« hahmottaa kasvatustietoisuuden ja pedagogisen
ajattelun merkityksen osana yhteisépedagogin
ammatillista toimintaa

« tiedostaa mahdollisuuksien ndkemisen ja muu-
toksen mahdollistamisen merkityksen osana
yhteisépedagogin ammatillista toimintaa

« tietdd itsesditelytaitojen kehittymisen merkityk-
sen osana ammatillista kasvuaan

Sisilto:
+  yhteisOpedagogin ammatillisen toiminnan yhteis-
kunta- ja kasvatustieteellinen perusta

« kasvatustietoisuus, kasvun tukeminen ja muutok-
sen mahdollistaminen pedagogisessa tyossa

« yhteisOpedagogin erilaiset toimintaymparistot

«  sosiokulttuurisen ymmarryksen merkitys yhteiso-
pedagogin tyossa

« sosiaalipedagoginen ja kriittinen ajattelutapa
vhteisopedagogin tyGssa

« itsesditelytaitojen kehittyminen osana yhteisope-
dagogin ammatillista kasvua

Pedagogisen toiminnan
perusteet 25 op

Eléiméankulku, kasvu ja kehitys 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa tarkastella kasvatusta osana yksiloiden ela-
mankulkua ja kehitysta

« ymmartaa kulttuurin ja yhteis6jen merkityksen
yksil6iden kasvussa ja identiteetin muotoutumi-
sessa elamankulun eri vaiheissa

» tiedostaa oman kasvatustoimintansa perustan
» tiedostaa yhteisollisen ja kriittisen pedagogiikan
osana kasvatusta

Sisalto:

+ minuus ja identiteetin kehittyminen
o kulttuurin maaritelmat ja merkitys sosialisaatiossa
« formaalin, nonformaali ja informaali kasvatus

« elaméankulkuajattelu, yksilon kehityksen lainalai-
suudet ja kehitystehtavat

« yhteisopedagogi kasvattajana yhteisollisen ja
kriittisen pedagogiikan nakokulmista

Ohjaaminen 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:
» tuntee ohjaamisen teoreettista perustaa

« osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida
tavoitteellisen ryhméan ohjaustilanteen

« tuntee ryhmien toimintaan liittyvia keskeisia
lainalaisuuksia

» hahmottaa ohjaustehtdavien moninaisuuden
jarjesto- ja nuorisotyossa

» saa omakohtaisia kokemuksia ohjaajana toimimi-

sesta ryhmille
Sisilto:
« ohjaus

« ammatillinen vuorovaikutus erilaisissa ohjausti-
lanteissa

« ryhméadynamiikan perusteet
« ohjaamisen etiikka

+ ohjauksen erilaiset toimintaymparistot jarjesto-
ja nuorisotyossa

« erityisen tuen tarpeessa olevan kohtaaminen
ohjaustilanteessa

+ ohjaustapahtuman reflektointi, purku ja proses-
soinnin merkitys

Osallistava pedagogiikka 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tuntee osallisuuteen liittyvin teoreettisen perus-
tan ja lahtokohdat

« tiedostaa osallistumisen, osallisuuden vahvista-
misen ja aktivoinnin merkityksen yhteisopedago-
gin tyossa

« tuntee osallistavan ohjauksen ja sosiokulttuuri-
sen innostamisen perusperiaatteet

«  oppii kdyttimaan yhteistoiminnallisia ja osallis-
tavia menetelmia
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Sisilto:

» sosiaalipedagogiikka yhteisépedagogin tyon
viitekehyksena

« osattomuus, osallistuminen ja osallisuus

« tasa-arvo- ja sukupuolitietoinen kasvatus ja
ohjaus

« sosiaalipedagogiiikka ja sosiokulttuurinen innos-
taminen kaytdnnon tyossa

« osallistava ohjaaminen ja osallistavat menetelmat

Sosiaalinen vahvistaminen 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« tuntee ja osaa perustella ehkiisevin tyon merki-
tyksen yhteiskunnassa

« tietdd nuorten hyvinvoinnin ja elaménhallinnan
lahtokohdat

« tietdd keskeisen lainsdddannollisen perustan ja
tunnistaa ehkiisevan tyon sijoittumisen palvelu-
jarjestelmassa

« tietdd koulutuksellisen syrjaytymisen ja ty6tto-
myyteen johtavia riskitekijoita

« tietdd nuorten koulutuksen ja tyollistymisen

tukemisen kaytantoja

« osaa edistda lasten ja nuorten sosiaalista turval-
lisuutta

Sisilto:

+  yhteiskunnallisen huono-osaisuuden teoriat

o keskeiset lainsaadannon tavoitteet ehkaisevassa
tyOssa

« nuorten parissa tehtavian ehkiisevian paihdetyon
perusteet

« mielen hyvinvoinnin tekijit

« ehkaisevin tyon palvelujirjestelma ja moniam-
matillisen tyon perusteet

« nuorisotakuun mahdollisuudet nuorten elaméan-
hallinnan tukemisessa

« reaaliaikainen tukityo verkossa

Moninaisuuden kohtaaminen 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ ymmartidd moninaisuuden kohtaamisen arvopoh-
jan yksilo ja yhteisotasolla

« tarkastelee omaa suhdettaan erityisyyteen ja
moninaisuuteen

« hahmottaa laajasti moninaisuutta yhteiskunnassa

« tutustuu ja oppii arvioimaan yhteiskunnan
moninaisuutta estivia ja tukevia rakenteita seka

toimintatapoja

« tiedostaa erilaisten yksiloiden ja ryhmien erityis-
tarpeita

Sisilto:

« moninaisuuden arvopohja, kohtaaminen ja
ennakkoluulot, ja oman erityisyyteen ja moninai-
suuteen suhtautumisen reflektointi

« moninaisuuden ilmeneminen: sukupuolinen,
kulttuurinen, etninen, kansallinen, sukupolvinen
ja erityiskasvatukseen ja vammaryhmiin liittyva
moninaisuus

«  syrjinnin torjuminen ja yhdenvertaisuuden tuke-
minen yksil6-, ryhmai- ja yhteiskuntatasolla

« erityistarpeiden tunnistaminen ohjauksessa

sukupuolitietoinen kasvatus ja ohjaus

moninaisuutta ja yhdenvertaisuutta koskeva
lainsdadanto

Toiminnan rakenteet ja organisointi
nuoriso- ja jarjestotyossa 25 op

Nuorisopolitiikka ja nuorisotyon
perusteet 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

hahmottaa nuorisotyon historian ja nykytilan
Suomessa

ymmartida nuorisotyon ammatilliset erityispiir-
teet ja arvoperustan

hahmottaa lapsi- ja nuorisopolitiikan merkityksen
lasten ja nuorten hyvinvoinnin kehittimisessa

tiedostaa nuorisotyon yhteiskunnallisena ja kas-
vattavana toimintana

kisittda nuorisotyon osa-alueet ja toimintamallit

Sisalto:

nuorisotyon kehitysvaiheet ja nuorisokulttuurien
muodostuminen Suomessa

nuorisotyon asema ja arvot tyon pohjana
nuorisotyon rakenteet ja paatoksentekojarjestelma

lapsi- ja nuorisopolitiikan perusteet

Nuorisotyon toimintamallit ja sisall6t eri osa-alueilla:

Db o

Sosiaalinen media ja verkkonuorisotyo
Etsiva nuorisotyo ja erityisnuorisoty6
Alueellinen nuorisoty6/ Taloty6
Koulunuorisotyo

Demokratiakasvatus ja osallisuusty6



6. Kulttuurinen nuorisoty6

7. Kasvatukselliset menetelmét tyovilineena (tai-
de- ja kulttuurikasvatus, mediakasvatus, yhden-
vertaisuuskasvatus, liikunta- ja terveyskasvatus,
seikkailu)

Kansalaistoiminnan ja jarjestotyon
perusteet 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« hahmottaa kansalaistoiminnan ja jarjestotyon
historian, kehityksen ja nykytilan Suomessa

« tuntee yhteiskunnan ja jirjestotyon rakenteet,
toimijat ja palvelujirjestelman

- ymmartai kansalaistoiminnan ja jarjestojen
arvopohjan seka jarjestoalan yhteiskunnallisen ja
kasvatuksellisen merkityksen

« hallitsee jarjest6alan ja jarjestotyon keskeisen
késitteiston ja sitd ohjaavan lainsdddannon

« tiedostaa jirjestoalan erityispiirteita sekad kansa-
laistoiminnan jarjestdytymisen ja toimintatapoja

»  tuntee jarjestokentén eri toimialojen jarjestotyypit

Sisalto:

+  kolmas sektori ja sen tehtédva yhteiskunnassa

« kansalaistoiminnan ja jarjest6tyon tarkeimmat toi-
mintaymparistot, kehitysvaiheet ja ammatillisuus

« kansalaistoiminnan, jarjestGjen ja jarjestotyon
tehtavit ja arvoperusta seki niissi tapahtuneet
muutokset

+  yhteiskunnan toimintarakenteet ja paatoksente-
kojérjestelmat kansalaistoiminnassa ja jarjesto-
tyOssa

» suomalaisen jarjestokentin erilaisia jarjestotyyppeja

Hallintorakenteet, toimijat ja talous 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» vahvistaa ymmarrystaan yhteiskunta- ja palvelu-
rakenteen muutoksista

« tuntee erilaisten organisaatioiden merkityksen
yhteiskunnallisina toimijoina

» tuntee toimialan eri toimijoiden hallinnollisen ja
taloudellisen perustan ja rahoitusrakenteet

» ymmartaa ammatillisen toiminnan vastuut eri
sektoreilla

« ymmartaa taloudellisen suunnittelun ja seuran-
nan tehtivit eri sektoreilla

Sisilto:

»  yhteiskunta- ja palvelurakenteen keskeiset
muutokset

« kuntatalouden ja -hallinnon perusteet

« yritystoiminnan perusteet

«  yhdistystoiminnan perusteet

« taloudenhoidon suunnittelu, seuranta ja vastuut
eri sektoreilla

Yhteisoviestinnin ja markkinoinnin
perusteet 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tuntee yhteisoviestinnén ja markkinoinnin perus-
periaatteet ja kidytannot

hallitsee viestinnin perustaitoja ja erilaisten me-
dioiden hy6dyntdmisen yhteisoviestinnassa

ymmirtaa tiedottamisen ja markkinoinnin
erityispiirteet sekéd osaa soveltaa niitd kdytannon
tyOssa

Sisalto:

yhteisGviestinta sisddn ja ulospain

organisaation sisaiset vuorovaikutussuhteet, yh-
teiskuntasuhteet, erilaisten toimintaymparistojen
yhteistyoverkostot ja organisaation julkisuusku-
vaan vaikuttaminen

tiedottaminen ja markkinointi kdytinnossa

blogikirjoittaminen ja kampanjointi sosiaalisessa
mediassa

Projektitoiminta 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

tutustuu rahoitushakemuksiin ja niiden
tekemiseen

osaa laatia projektisuunnitelman ja seurata sen
toteutumista

osaa seurata projektin taloutta

ymmairtaa raportoinnin merkityksen projektin eri
vaiheissa

tietdd ohjauksen ja arvioinnin merkityksen pro-
jektin eri vaiheissa

Sisalto:

projektin vaiheet
projektien rahoitus, keskeiset alan rahoituslahteet
projektien talouden hallinta

projektin raportointi



« projektien ohjaus, seuranta ja arviointi

KIELIOPINNOT:

Englanti ja Ruotsi 10 op

Englanti 5 op

Englannin kielen opinnot sisaltavat
seuraavat opintojaksot :

Ammatillinen englanti 2 op
Syventdvd ammatillinen englanti 3 op

Edeltdvina osaamisena opiskelija kykenee kommuni-
koimaan arkieldman tilanteissa suullisesti ja kirjalli-
sesti englannin kielen (oletuslaht6taso Eurooppalai-
sen viitekehyksen taitotaso B2) keskeiset rakenteet
halliten.

Molemmissa opintojaksoissa on samat seuraavat ta-
voite- ja sisaltokuvaukset.

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa kayttdd oman alansa sanastoa aktiivisesti
seka suullisesti ettd kirjallisesti

« osaa viestid moniammatillisissa tyGyhteisossa
seka suullisesti ettd kirjallisesti englannin kielella

e o0saa toimia erilaisissa kansainvilisissa ammatilli-
sissa tilanteissa englannin kielella

+ osaa toimia erilaisissa haastattelu- ja ohjaustilan-
teissa englannin kielella

«  selviytyy tyonhausta englanniksi ja osaa esitella
toimintaympaéristodan ja tyétehtavidian englannin
kielella

« osaa hankkia tietoa erilaisista englanninkielisista
oman alan lahteista

« ymmartia asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niita asianmukaisesti.

Sisilto:

» kirjallinen ja suullinen viestinti erilaisissa vuoro-
vaikutustilanteissa (esim. raportointi, neuvotte-
lut, puhelinkeskustelut, sahképosti, tyonhaku)

« erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilanteet

« oman alan tiedon hankinta ja hyddyntdminen
ammattitaidon yllapitadmisessa.

Ruotsi 5 op

Ruotsin kielen opinnot siséltavat
seuraavat opintojaksot:
Ammatillinen ruotsi 2 op
Syventdvd ammatillinen ruotsi 3 op

Edeltdvand osaamisena opiskelija pystyy kommuni-
koimaan arkieldmén tilanteissa suullisesti ja kirjalli-
sesti ruotsin (oletusldahtotaso Eurooppalaisen viiteke-
hyksen taitotaso B1) perusrakenteet halliten. (Muualla
kuin Suomessa koulusivistyksensa saaneet opiskelevat
ruotsin sijasta suomea).

Molemmissa opintojaksoissa on samat seuraavat ta-
voite- ja sisaltokuvaukset.

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa kayttdd oman alansa sanastoa aktiivisesti
seka suullisesti ettd kirjallisesti

« osaa viestid moniammatillisissa tyoyhteisossa
seka suullisesti etta kirjallisesti ruotsin kielella

e o0saa toimia erilaisissa kansainvalisissa ammatilli-
sissa tilanteissa ruotsin kielella

» osaa toimia erilaisissa haastattelu- ja ohjaustilan-
teissa ruotsin kielella
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« selviytyy tyonhausta ruotsiksi ja osaa esitella
toimintaymparistodan ja tyGtehtaviddn ruotsin
kielella

» osaa hankkia tietoa erilaisista ruotsinkielisista
oman alan lahteista

« ymmairtia asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niitd asianmukaisesti.

Sisalto:

+ Kkirjallinen ja suullinen viestint erilaisissa vuoro-
vaikutustilanteissa (esim. raportointi, neuvotte-
lut, puhelinkeskustelut, sahkoposti, tyonhaku)

« erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilanteet

« oman alan tiedon hankinta ja hyédyntdminen
ammattitaidon yllapitdmisessa.

YHTEISOPEDAGOGIN
AMMATILLISET OPINNOT 40 op

Yhteisopedagogien ammatilliset opinnot koostuvat
orientaatio opinnoista (10 op) seké opiskelija valitsee
(30 op) ammatillisia opintoja. Ammatillisten opinto-
jen alueyksikoiden tarjonta paitetdan lukuvuosittain.

Yhteinen orientaatio ammatillisiin
opintoihin 10 op

Osallistumisen edistiminen
ja aktivointi 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

»  ymmartas osallistumista ohjaavia tekijoita yksilo-
ja yhteisotasolla

« osaa analysoida omaa rooliaan osallistujana ja
osallistumisen edistdjani



« osaa soveltaa osallistumista ja yhteistoimintaa
edistdvia menetelmia

» osaa tarkastella yhteis6pedagogin erilaisia toi-
mintaymparist6ja osallistumisen edistaminen
nikokulmasta

« tiedostaa yhteison toimintakulttuurin ja ryh-
maprosessien merkityksen toiminnassa

» tiedostaa tunnetaitojen merkityksen ammatilli-
sessa tyOssa

Sisilto:

+  yksilon osallisuuden kokemukseen ja osallistumi-
seen vaikuttavat tekijat

« ohjaajan roolit, tehtavét ja etiikka yhteisollisessa
toiminnassa

« sosiokulttuurinen innostaminen ja aktivoivat
yhteiséllisen toiminnan muodot

»  yhteisollisten prosessien havaitseminen ja reflek-
tointi

« luovuuden ja monipuolisen ilmaisun kehittdminen
« yhteisollisyys ja osallistuminen verkossa
« yhteisOpedagogin kehittyvit tunnetaidot

« erityisryhmien osallistumismahdollisuudet ja
niiden tukeminen

Kasvatukselliset ja toiminnalliset
menetelmit 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« tutustuu toiminnallisiin menetelmiin ja niiden
soveltamiseen erilaisissa toimintaymparistoissa

« ymmairtii toiminnallisten menetelmien merkityk-
sen yksilollisesti ja yhteisollisestd nikokulmasta

« osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida toiminnal-
lisiin menetelmiin perustuvaa toimintaa

« hallitsee keskeiset tiedot ja taidot fyysisestd, sosi-
aalisesta ja psyykkisesta turvallisuudesta

» saa kisityksen yhteis6pedagogin ammatillistai-
dollisesta perustasta

Sisilto:
« toiminnallisten menetelmien perusteet jarjesto-

ja nuorisotyossa

« toiminnallisten menetelmien kasvatukselliset
tavoitteet yksilo-, ryhmai- ja yhteisétasolla

» kasvatuksellisten tavoitteiden edistiminen toi-
minnallisten menetelmien kautta yksil6- ryhma
ja yhteisotasolla

« toiminnallisten menetelmien ohjaaminen ja
etiikka

«  kokemuksellinen oppiminen

« fyysisen, sosiaalisen ja psyykkisen turvallisuus
ohjaustyossa

» tutustuminen 30 pisteen kokonaisuuksiin ja
oman ammatillisen polun suunnittelu

Taidekasvatus 30 op

Kokemuksellisen taide- ja
kulttuurikasvatuksen perusteet 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tietdd kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasva-
tuksen lahtokohtia

« tunnistaa kokemuksellisen taide- ja kulttuurikas-
vatuksen ohjauksen erityspiirteet

» osaa huomioida erityispiirteet kasvun tukemises-
sa ja yhteisollisyyden vahvistamisessa

» tietdi ja osaa soveltaa kokemuksellisen taide- ja
kulttuurikasvatuksen menetelmii ja toimintaym-
paristdja

Sisilto:
»  kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasvatuksen
lahtokohdat

» kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasvatuksen
menetelmat

» taide- ja kulttuurikasvatuksen ohjausprosessit

o eettisyys ja psyykkinen turvallisuus kokemuksel-
lisen taide- ja kulttuurikasvatuksen ohjauspro-
sessissa

» kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasvatuksen
lahtokohtia ja tavoitteita (verkkokurssi)

Kokemuksellisen taide- ja
kulttuurikasvatuksen prosessit 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ osaa tarkastella omaa ohjaajuutta suhteessa tai-
de- ja kulttuurikasvatuksen erityispiirteisiin
« tunnistaa erilaisia yksiloprosesseja

« osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida taide- ja
kulttuurikasvatuksellisia ryhméaprosesseja valit-
semassaan toimintaymparistossa

+ osaa ottaa ohjaamisessa huomioon osallisuuden
ja yhteistoiminnallisuuden nakékulmat

Sisalto:

+ ohjaustyylit, oppimiskasitykset ja oman ohjaajuu-
den itsearviointi



«  kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasvatuksel-
lisen toiminnan suunnittelu, ohjaus ja toteutus
erilaisille ryhmille

+  yksilon kasvutavoitteet ohjaamisessa

Edeltivi osaaminen: Yhteinen orientaatio am-
matillisiin opintoihin sekd Kokemuksellisen taide- ja
kulttuurikasvatuksen perusteet

Kokemuksellisen taide- ja
kulttuurikasvatuksen menetelmait 10 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« syventidi osaamistaan taide- ja kulttuurikasva-
tuksen joistakin menetelmista

« syventida osaamistaan valitsemissaan eri toimin-
taymparistoissa

« tietda kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasva-
tuksen prosesseja ja osaa soveltaa niitd omassa
ohjauksessaan

Sisilto:

« taide- ja kulttuurikasvatuksen menetelmiosaami-
sen syventdminen

«  kokemuksellinen taide- ja kulttuurikasvatus eri
toimintaympéristoissa

+  kokemuksellisen taide- ja kulttuurikasvatuksen
prosessin suunnittelu, toteutus ja arviointi

Liikuntakasvatus 30 op
Liikuntakasvatuksen perusteet 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« ymmartaa liikuntakasvatuksen ja kokemuk-
sellisen oppimisen taustalla olevia teoreettisia
lahtokohtia

« ymmartaa liikuntaan kasvattamisen ja lilkunnan
avulla kasvattamisen eron

« osaa valitsemistaan liikuntalajeista tekniikat ja
yleisimmat saannot

« kykenee ohjaamaan vertaisryhmalle liikunnallisia
tuokioita

« o0saa havainnoida toiminnallisessa ryhméssa
esiintyvid ryhmailmi6ita
« ymmartaa liikuntakasvatuksen merkityksen ja

mahdollisuudet kasvun tukemisessa ja yhteisolli-
syyden vahvistamisessa

Sisalto:

» Liikuntakasvatuksen teoreettiset lahtokohdat
«  Ryhmadynamiikka liikuntakasvatuksessa
«  Osallistavat liikunnalliset lajit

« Liikunnallisten menetelmien kartoittaminen ja
harjoittaminen

»  Vertaisohjaaminen
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Liikuntakasvatuksen menetelmiit 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

»  osaa kayttaa valitsemiaan liikunnallisia menetel-
mia kasvatuksen vilineena

» osaa suunnitella ja ohjata turvallisia seka tavoit-
teellisia liikuntatuokioita

» tietdi erilaisia ohjaus- ja johtamistyyleja ja kyke-
nee kdyttdmaan niitd omassa ohjaamisessa

»  ymmartaa liikuntakasvatuksen merkityksen yksi-
16n ja ryhmaén kehityksessa

» osaa arvioida omaa toimintaansa ryhmén jasene-
ni ja ohjaajana

Sisilto:

» tavoitetietoinen ja kohderyhman huomioiva
ohjaus

« lajitaitojen harjoittelu ja niiden opettaminen

« yhteisopedagogi kasvatustietoisena ohjaajana ja
valmentajana

+ liikunnallisten ohjaustuokion suunnittelu, toteut-
taminen ja arviointi

» toiminnallisen prosessin reflektointi

« oman ohjaajuuden itserefelktointi ja palauttee-
nanto

Liikuntatapahtumien tuottaminen 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaa tuottaa litkunnallisen tapahtuman seka
ohjata ja arvioida prosessin



« o0saa huomioida yhteisollisyyden ja hyvinvoinnin
edistimisen nakokulmat liikuntatapahtumien
tuottamisessa

« tunnistaa ja ottaa ohjauksessaan huomioon oh-
jattavien erityispiirteet ja -tarpeet

o osaa reflektoida omaa toimintaansa

Sisilto:
+ liikunnallisen tapahtuman tai projektin suunnit-
telu, toteutus ja arviointi

« liikunnanohjaus yhteis6llisyytti ja hyvinvointia
edistdvana toimintana

« ohjattavien lahtokohtien ja -tarpeiden huomioon
ottaminen litkunnanohjauksessa

» ohjaustaitojen syventdminen ja reflektointi
« lainsdddanto liikuntapalvelujen tuottamisessa

o soveltava liikunta

Seikkailukasvatus
| Adventure Education 30 op

Seikkailukasvatuksen perusteet 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« ymmartaa seikkailukasvatuksen ja elamyspeda-
gogiikan taustalla olevia teoreettisia lahtokoh-
tia

« osaa havainnoida toiminnallisessa ryhmassa
esiintyvid ryhmailmi6ita

« omaksuu seikkailukasvatuksessa tarvittavia
teknisid perustietoja ja - taitoja, kuten vesisto-,
retkeily-, kdysitoimintataidot

« ymmartaa seikkailukasvatuksen merkityksen ja

mahdollisuudet kasvun tukemisessa ja yhteisolli-
syyden vahvistamisessa

« o0saa toimia osana ryhmaii seikkailullisissa aktivi-
teeteissa

Sisalto:

»  Seikkailukasvatuksen teoria
«  Ryhmadynamiikka seikkailukasvatuksessa
« Seikkailukasvatuksen lajitaidot

*  Yhteisopedagogi ohjaajana ja seikkailukasvatuk-
sen toteuttajana

Seikkailukasvatuksen menetelmait 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa seikkailukasvatuksen laji- seki tuotta-
mistaitoja silla tasolla, ettd pystyy kdyttimaan
niité turvallisesti vertaisryhmien ohjaamisessa

« ymmairtai teknisten taitojen merkityksen
turvallisessa ja tavoitteellisessa kasvatus- ja
ohjaustoiminnassa

+ ymmartad miten seikkailukasvatuksellisia pro-
sesseja johdetaan

« osaa arvioida omaa toimintaansa ryhméin jase-
neni ja ohjaajana

Sisalto:

»  Vesistotaidot: kanoottimelonta,
kajakkimelonta

«  Retkeilytaidot

« Koysitoimintataidot

» Lainsdadanto ja turvallisuussuunnitelma

+ Seikkailullisen ohjaustuokion suunnittelu ja
toteuttaminen

+ Toiminnallisen prosessin reflektointi

Seikkailukasvatus jarjesto- ja
nuorisotyossi 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaa tuottaa seikkailukasvatuksellisen tapahtu-
man ja ohjata prosessin

» osaa huomioida osallisuuden ja yhteisollisyy-
den nakokulmat

+ kykenee jarjestaiméiin itsendisesti yksilon ja
ryhmaén tavoitteiden mukaista toimintaa

» ymmairtii eri ohjaus- ja johtamistyylien merki-
tyksen

» ymmartad eri ryhmien erilaiset ohjausmenetel-
mét

Sisalto:

» Seikkailukasvatuksen tavoitteiden méarittely
kohderyhmain tavoitteet ja tarpeet huomioon
ottaen

« Osallisuuden tukeminen ja yksil6llisen tuen
antaminen

« Toiminnallisen prosessin suunnittelu, tuotta-
minen, johtaminen ja reflektointi



Kasvun ja kehityksen tukeminen
/Social inclusion 30 op

Ehkiisevi tyo 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« hallitsee ehkiisevin ja korjaavan tyon osa-
alueet ja lahtokohdat

« tunnistaa ja ymmartda ammattiroolin merki-
tyksen ehkiisevassa tyossi

« osaa ehkiisevin mielenterveystyon ja mielen
hyvinvoinnin edistamisen keskeiset kisitteet ja
lahtokohdat

« ymmairtad ehkiisevan paihdetyon merkityksen
tyoeldmassa

« osaa nuorten koulutuksellisen ja tyoelamasta
syrjaytymisen ehkiisyn kiytantoja

+ osaa tunnistaa laadun merkityksen ehkiisevian
tyon suunnittelussa

Sisilto:

« ehkdisevin ja korjaavan tyon kasitteet ja teoriat

« mielenterveyden kisitteet ja mielenterveytta
edistiva tyo

« ehkéisevin tyon toimijakenttd, monialainen
yhteistyo

« paihteet, mielenterveys, nuorisorikollisuus ja
vikivalta seki seksuaaliterveys

« ehkiisevin piaihdetyon laadun tunnistaminen
ja maadrittiminen

« keskeisen lainsdaddnnon toteutus, kdytannot ja
vaikutukset ehkéisevissa tyossa

Ohjaus ja neuvonta 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:
+ hahmottaa ohjaus- ja neuvontatyon periaatteet

« tuntee kohdennetun ohjaus- ja neuvontatyon
toimintaymparistot ja tutustuu erilaisiin oh-
jauskaytinteisiin

« ymmartia palveluohjauksen periaatteet ja mo-
nialaisen tyon kokonaisuuden

» rakentaa omaa ohjaajuuttaan suhteessa kasvun
ja kehityksen tukemiseen

« saa valmiuksia oman ohjaajuuden kriittiseen
arviointiin ja kehittamiseen

Sisalto:

« ohjaus- ja neuvontatyon eettiset lahtokohdat

« kohdennetun tyon ja pienryhmétoiminnan ldh-
tokohdat ohjaus- ja neuvontatyossa

« palveluohjauksen periaatteet asiakastyossa

« nuorten tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelut
verkossa

« nuorten tyo6llisyyden edistiminen, ty6pajatoi-
minta ja etsivd nuorisotyo

« oman ohjaajuuden reflektointi

« keskeinen lainsdadanto

Erityiskasvatus 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» ymmartia erityiskasvatuksen arvopohjan, mer-
kityksen ja lahtokohdat
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+ hahmottaa erityista tukea tarvitsevien kohde-
ryhmit ja erityisohjauksen periaatteet

« ymmartai erityiskasvatuksen toimintaympa-
rist6jen luonteen ja niiden yhteiskunnallisen
merkityksen

+ syventdd ymmarrystiin ja taitojaan erityisryh-
mien ohjaamisessa

+ tuntee ehkiisevin ja korjaavan lastensuojelu-
tyon periaatteet

Sisilto:
» erityiskasvatuksen/erityispedagogiikan perus-

teet ja lahtokohdat

» tasavertaisten osallistumismahdollisuuksien
turvaaminen eri ymparistoissa

+ kehitysvammatyo ja eri vammaryhmien koh-
taaminen

» erityisopetus koulu- ja oppilastydssa
+ lastensuojelu ja monialainen yhteisty6

o keskeinen lainsaadanto

Viestintataidot 30 op
Vuorovaikutus- ja dialogitaidot 10 op

Tavoiteet
Opiskelija:

» tiedostaa viestintdkulttuurin merkityksen yhtei-
son toiminnassa

« ymmartaa dialogisen vuorovaikutuksen merki-
tyksen tutkivassa ja uutta tietoa luovassa yhtei-
sollisessa prosessissa

»  perehtyy dialogisiin menetelmiin ja soveltaa niita
kaytantoon



«  kehittii ja arvioi omaa viestintdénsa erilaissa
tyOeldman viestintatilanteissa

Sisilto:
« ryhman tai yhteison sisdisen viestinnin ja kes-
kustelukulttuurin reflektointi

« dialoginen tyoskentely ja dialogiosaamisen kehit-
tdminen kaytdnnon tyossa

« dialogiset menetelmien tavoitteellinen soveltami-
nen ryhmaissa tai toimijaverkostossa

« vuorovaikutus- ja dialogitaitojen itsearviointi

Mediataidot 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« oppii tuntemaan erilaisia viestintavalineita seki
niiden kayttotapoja ja -tarkoituksia kiytdnnon
tyOssa

« tutustuu erilaisiin ja eri kanaville tyypillisiin
tekstityyppeihin

+ ymmartaa seki perinteinen ettd sosiaalinen me-
dian tuotanto- ja toimintalogiikan

«  oppii hyédyntdmain seka perinteista etti sosiaa-
lista mediaa tiedotus-, vaikuttamis- ja vuorovai-
kutuskanavana jarjest6- ja nuorisotyossa

Sisilto:

«  mediakulttuuri

« mediasuhteet

« omat mediat

« mediaa koskeva sddnnostely

e suomalainen mediamaisema

« perinteinen ja sosiaalinen media jirjesto- ja nuo-
risoty0ssa

« tietoturvallisuus ja yksityisyydensuoja verkossa

Kulttuurien viilinen osaaminen 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» toimii kansainvilisessi toimintaymparistossa tai
kehittdad osaamistaan vihemmist6jen osallistu-
misen edistdjdna ja vaikutusmahdollisuuksien
lisddjana

» toimii yhdenvertaisuutta edistdvilla tavalla toi-
mintaymparistossaan

» reflektoi kulttuurin merkitystd omassa ja muiden
kayttaytymisessa

« vahvistaa ja kykenee arvioimaan omaa moninai-
suusosaamistaan

« vahvistaa ja kykenee arvioimaan kulttuurisensi-
tiivisyyttd omassa toiminnassaan

Sisilto:

«  vuorovaikutus ja osallistava toiminta kulttuurisen
lukutaidon edistijana

moninaisuus ryhmain tai yhteison voimavarana ja
rikkautena

»  kulttuurisensitiivisyys yhteisopedagogin ty6ssa
«  monikulttuurisen ryhmén ohjaaminen

« rasismin- ja syrjinndnvastainen tyoote

Organisointi, tuottaminen
ja kehittaminen 30 op

Toiminnan suunnittelu, toteuttaminen ja
arviointi 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« tuntee vapaaehtoistoiminnan, vertaistoiminnan
ja muun organisoidun yhteisollisen toiminnan
seka erilaisia tapahtumien jarjestamisen tapoja

« ymmartaa tavoitteellisen toiminnan merkityk-
sen organisaatioille seki toimintaa osallistuville
henkiléille

» osaa ottaa huomioon turvallisuusnakokohdat
toiminnan suunnittelussa ja jarjestamisessa.

» ymmartaa palautteen ja arvioinnin merkityksen
toiminnan kehittdmisessa.

Sisilto:

+ toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen jarjesto-
ja nuorisotyon toimintaymparistoissa

«  osallisuus toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa

« turvallisuussuunnitelma

« arvioivan palautteen kerddminen ja kasittely

¢ toiminnan tulosten arviointi

Palvelujen tuottaminen 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

»  ymmartas palvelutuotannon merkityksen osa-
na jarjeston tai muun tyyppisen organisaation
toimintaa



« tunteen tuotteistamisen perusteet

« osaa soveltaa niitd palvelutuotteiden muotoilussa
kaytettavia lahestymistapoja

« tuntee ostopalvelu- ja palvelusopimuskaytantoja

Sisilto:

«  palvelutuotteet jarjesto- ja nuorisoaloilla
« palvelujen tuotteistaminen
« palvelumuotoilun perusteet

« palvelusopimuskaytannot

Yhteisollinen kehittéiminen 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« tiedostaa yhteisollisen toiminnan inhimillisen
perustan

« osaa kiyttda tavoitteellisesti, luovasti ja joustavasti
osallistavia ja yhteistoiminnallisia menetelmia

« ymmartda menetelmien merkityksen osana ta-
voitteellista toimintaa

» osaa arvioida toimintaansa ohjaajana ja omaa
rooliaan osallisuutta vahvistavan toimintakult-
tuurin edistdjana

Sisilto:

+  yhteisOn toimintakulttuuri ja sen kehittimisen
mahdollisuudet

« yhteison toiminnan kriittinen arviointi

«  kehityshakuinen yhteiséllinen toiminta

« yhteistoiminnalliset menetelmit yleisesti ja pa-
neutuminen johonkin menetelméaan

« menetelmien luova soveltaminen ja arviointi

International Semester 30 ects

Ammatillisuus kansainvilisessi
toimintaymparistossi 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaa tyoskennelld kansainvilisessi ja monikult-
tuurisessa opiskeluymparistossa ymmartden
kulttuurieroja ja hallitsee kansainviliseen toimin-
taan ja yhteistyohon liittyvit eettiset lahtokohdat
ja vaatimukset

» osaa hyodyntai itselleen keskeiset oppimistilan-
teet kehittden omaa asiantuntijuuttaan ja lisdten
itseohjautuvuuttaan

«  kehittaa eri osaamisalueitaan reflektoimalla kan-
sainvilisessd opiskeluymparistossdin oppimaansa
ja analysoimalla sita.

» tarkastelee kriittisesti kansainvilisessa toimin-
taymparistossid oppimaansa ja hyodyntaa tata
oman alansa tulevaisuutta ennakoivassa kehitty-
misessaan

« taitaa kommunikoinnin ja opiskelun vieraalla
kielelld oppimistilanteissa seki hallitsee oman
ammatti- ja opiskelualansa sanaston

Sisalto:

»  yhteisollinen osaaminen

« pedagoginen osaaminen

«  yhteiskunnallinen osaaminen
»  kehittdmisosaaminen

« kansainvilisyysosaaminen
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Harjoittelu kansainvilisessa
toimintaymparistossi 20 op

Tavoitteet
Opiskelija:

»  osaa tyoskennella kansainvilisessd ja monikult-
tuurisessa opiskeluymparistossda ymmartien
kulttuurieroja ja hallitsee kansainviliseen toimin-
taan ja yhteistyohon liittyvit eettiset lahtokohdat
ja vaatimukset

» osaa hyodyntaa itselleen keskeiset oppimistilan-
teet kehittden omaa asiantuntijuuttaan ja lisdten
itseohjautuvuuttaan

» kehittis eri osaamisalueitaan reflektoimalla kan-
sainvilisessa opiskeluymparistossdin oppimaansa
ja analysoimalla sita.

» tarkastelee kriittisesti kansainvilisessa toimin-
taymparistossia oppimaansa ja hyodyntaa tata
oman alansa tulevaisuutta ennakoivassa kehitty-
misessaan

+ taitaa kommunikoinnin ja opiskelun vieraalla
kielelld oppimistilanteissa seki hallitsee oman
ammatti- ja opiskelualansa sanaston

Sisalto:

+  yhteisollinen osaaminen

« pedagoginen osaaminen

«  yhteiskunnallinen osaaminen
«  kehittimisosaaminen

« kansainvilisyysosaaminen



SUUNTAUTUMISOPINNOT 40 OP

Yhteinen orientaatio suuntautumisopintoihin
Johtaminen ja tyoyhteisotaidot 5 op

Opintojaksokuvaus:
Opintojakson toteutusta ohjaa tyoeldman inhimillis-
ten voimavarojen hyodyntamisen nakokulma.

Tavoitteet
Opiskelija:

« hallitsee tydnantajan ja tyontekijan oikeudet,
velvollisuudet ja taidot

« tietdd strategisen ajattelun merkityksen toimin-
nassa

« ymmartda inhimillisten voimavarojen yllapitami-
sen ja kehittdmisen merkityksen osana ammatil-
lisuuttaan

« tiedostaa yhteisollisen johtamisen eettiset peri-
aatteet tyoelamassa

« osaatoimia tyohyvinvointia edistavilla tavalla

Sisilto:

» tyOnantajan ja tyontekijan oikeudet ja
velvollisuudet

« tyGyhteisotaidot

» tiedostava yhteisollinen johtaminen

« sosiaalisen median johtaminen

» eettiset periaatteet ja niiden toteutuminen tyoyh-
teison toiminnassa

« tyohyvinvoinnin kokonaisuus ja tychyvinvointiin
vaikuttavat tekijat

Talousosaaminen 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« hallitsee budjetoinnin

« hallitsee tilinpaitésanalyysin

« tietdd rahoitusldhteet ja osaa kehittdi varainhan-
kintaa jarjestotyossi

» tietda henkiloston palkkausperusteet

» tiedostaa henkilGston tuottavuuden ja hyvinvoin-
nin yhteyden

« syventdd osaamistaan talouden niakymien vaiku-
tuksista eri sektoreiden toimintaan

Sisalto:

» taloushallinto ja taloudellinen vastuu
« talousarvioin laadinta, seuranta ja tilinpdatos
« rahoituksen suunnittelu ja varainhankinta

« palvelusopimukset ja ostopalvelusopimusten
laatiminen

« henkil6stovoimavarat, tuottavuus ja hyvinvointi

» tyOelamén talousennusteet

Ammatillinen toiminta
ja kehittaminen nuorisotyon
toimintaymparistoissa 30 op
Nuoruus ja nuorisotutkimus 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» hallitsee nuoruuteen, nuoruuden ajankohtaisiin
ilmi6ihin ja teorioihin perustuvan tutkimustie-

don kansallisesti ja kansainvalisesti

¢ tuntee nuorisotutkimuksen monitieteisena tutki-
musalana

« hallitsee nuorisotyon ja nuorisokasvatuksen
keskeiset teoriat

+ ymmartaa nuorisotutkimuksen merkityksen nuo-

risotyélle ja osaa soveltaa teoriatietoa kdytannon
tyossa

Sisalto:

nuoruus elaiménvaiheena ja tutkimuskohteena

nuoren aikuistuminen, identiteetti, elaméanhallin-
ta, sosiaalinen padoma ja kansalaisuus

« nuorisotutkimuksen perusteet

« nuorisotutkimuksen merkitys nuorisotyon teo-
reettisena viitekehyksena

» nuorisotyon arvopohja, kasvatustavoitteet ja
asema kasvatuksen kentalla

Nuorisotyon tyomuodot 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

o hallitsee kasvun tukemisen, sosiaalisen vahvista-
misen ja yhteisollisen tyon lahtokohdat

« hallitsee ammatillisen nuorisotyon tyémuotojen
tietoperustan, tavoitteet ja kaytanteet

+ osaatoimia ammatillisesti kasvua ja elamanhal-
lintaa tukevissa prosesseissa

» o0saatoimia aktiivisesti ja innostavasti tydelamassa

« osaa reflektoiden rakentaa omaa osaamistaan ja
ammatillista identiteettidan



Sisilto:

« ammatillinen nuorisoty6 yksilollisen ja yhteisolli-
sen hyvinvoinnin edistdjana

« polarisoituva nuoruus ja riskien tunnistaminen

« hyvinvointia vahvistavat, hyvinvoinnin uhkateki-
jOita torjuvat ja ongelmia korjaavat tyémuodot

« avoin, kohdennettu, sosiaalinen ja etsiva nuoriso-
tyo

« dialogisuus ja kasvua tukeva ohjausty6 ammatil-
lisena toimintana

« sosiaalinen vahvistaminen ja sosiokulttuurinen
innostaminen ammatillisena toimintana

Monialaisen ja moniammatillisen
yhteistyon kehittéiminen 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa monialaisten yhteistyoverkostojen
periaatteet

« hallitsee nuorisoty6n roolin ja tehtdvadalueen
monialaisen yhteistyon toimijana

« tietdd yhteistyokumppaneiden keskeiset tehtavit
« osaatoimia monialaisessa yhteistyoverkostossa

« osaa kumppanuudella kehittdd monialaista ja
moniammatillista yhteisty6ta

Sisilto:

« nuorisoty0 osana hyvinvointityon kokonaisuutta
« monialainen ja moniammatillinen yhteisty6
« monialaiset ohjaus- ja palveluverkostot

« monialaista yhteisty6ta ohjaavat siddokset

« monialaisen yhteistyon toimijakentta

lastensuojeluty6 ja muut ammatillisen tyon raja-
pinnat

toimivan yhteistyon rakentamisen edellytykset ja
esteet

« asiantuntijuus moniammatillisuudessa

Nuorisotyo muuttuvassa maailmassa 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ hallitsee nuorisotyon ammattialan osana kasva-
tuksen kenttaa

« osaatoimia kasvattajana, kehittdjana ja innosta-
jana nuorisotyon ammattialalla kansallisesti ja
kansainvalisesti

« ymmartda muuttuvan maailman ja yhteiskunnan
mukanaan tuomat muutostarpeet nuorisotyoélle

« osaareagoida muutostarpeeseen ja toimii moot-
torina muutosprosessien kaynnistimisessa

« osaatoimia kansainvilisessa yhteistyossa ja huo-
mioida toimintaa ohjaavia rakenteita ja rahoitus-
mahdollisuuksia

» tietdd miten, miksi ja millaisilla painopisteilla
nuorisotyota tehdasn eri maissa sekd ymmartaa

kansainvilisten kumppanuuksien ja yhteistyover-
kostojen merkityksen

« osaa toimia kulttuurisensitiivisesti kansainvali-
sessa yhteistyOssa

Sisilto:
«  koti, koulu, vapaa-aika, verkko, jarjestot seka

kaupallinen ja julkinen tila nuorisoty6n toimin-
taymparistoina
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+ muutoksen dynamiikka ja toimintaymparistoon
vaikuttavat muutostekijat

« muutoksen johtaminen

« nuorisotyon ja -politiikan erityispiirteet, toimin-
tatavat ja historiallinen tausta kansainvalisessa
toimintaymparistossi

« nuorisotyon globaalit ja eurooppalaiset rakenteet
ja rahoitus

« nuorisoty6td ohjaavat tavoitteet ja kansainvali-
nen paatoksentekojirjestelma ja EU:n nuorisopo-
litiikka

» kansainvilinen yhteisty0 ja verkottuminen

Syventava harjoittelu 10 op

Tavoiteet
Opiskelija:

+  perehtyy valitsemansa nuorisotyon toimintaym-
parist6on ja verkostoon

« perehtyy kokonaisvaltaisesti johtamiseen, toi-
minnan organisointiin, kehittimiseen nuoriso-
tyossa

+ osallistuu tavoitteellisen kehittimisprojektien
ideointiin, suunnitteluun, toteuttamiseen ja
arviointiin
osallistuu tapahtumien, toiminnan tai koulu-
tustilaisuuksien jarjestamiseen, ohjaamiseen ja
arviointiin

+ osallistuu nuorisotyon verkostotapaamisiin

+ reflektoi toimintaa ja omaa ammatillista osaamis-
taan nuorisotyossi

Sisalto:

+ tarkennetaan opiskelijan ty6elamén toimintaym-
pariston méarittelemien tehtivien mukaan



Ammatillinen toiminta
ja kehittaminen jarjestotyon
toimintaymparistoissa 30 op

Jirjestotyo muutoksessa 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« tietdd jarjestGjen erilaiset tehtdavikentit muuttu-
vassa yhteiskunnassa ja maailmassa

« osaa tulkita yhteiskunnallisten muutosten asetta-
mia haasteita jarjestotoiminnalle

» osaa toimia innovatiivisesti uusien jisen- ja asia-
kasryhmien kanssa seki uudenlaisten toiminta-
muotojen kehittdmisessa

« perehtyy jarjest6jen ja kuntien vilisen yhteistyon
toteuttamiseen palvelujen tuottamisessa

Sisilto:
+  yhteiskunnan kansalliset ja globaalit muutokset

jarjestotyon ja jarjestojen tehtdvien nakokulmasta

« jarjestotyon kansalaistoiminnallinen perusta ja
jarjestotyon ammatillistuminen

« jdrjestot globaaleina toimijoina ja globaali kansa-
laisyhteiskunta

« jarjestodemokratian ja erilaisten toimintakult-
tuurien haasteet

« vapaaehtoistoiminnan ja palkkatyon suhteet
jarjestoissd

« jdrjestojen palvelutuotanto seki suhteet yksityi-
seen ja julkiseen sektoriin

« ostopalveluiden tuottaminen ja laadun arviointi

Jisenlahtoisyys
ja vapaaehtoistoiminta 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tiedostaa jasenldhtoisen ajattelun ammatillisessa
toiminnassa

« ymmartii vapaaehtoistoiminnan merkityksen
jarjeston voimavarana

» tietdd ja osaa soveltaa ja vapaaehtoistoiminnan
suunnittelun ja osallistavan kehittdmisen keskeisia

tyotapoja

« kehitti osallistumisen ja vapaaehtoistoiminnan
vaihtoehtoja

« osaa soveltaa verkko-osallistumisen mahdolli-
suuksia jarjestGtyossa

»  kehittdd ndkemyksellisyyttdan jarjestojen inhimil-
listen voimavarojen suuntaamisessa ja johtami-
sessa

Sisalto:

+  jdrjeston toimija- ja jasenldht6inen kehittdminen

«  aktivointi ja sosiokulttuurinen innostaminen
jarjestotyossa

« erilaisen osallistumisen mahdollistaminen vapaa-
ehtoistyossa

« inhimillisten voimavarojen johtaminen

« osaamisen ja voimavarojen kehittiminen vapaa-
ehtoisty0ssa

«  luottamuskulttuurin rakentaminen jarjeston sisil-
14 ja ulospiin

Vaikuttamistoiminta ja kumppanuuksien
kehittaiminen 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tiedostaa jarjeston arvoperustan, toiminnan tar-
koituksen ja tehtavian

« tiedostaa ja osaa hyodyntdi kansalaistoiminnan
keinoja vaikuttamisen vilineend

» tietdd jarjestoviestinnin, vaikuttamistoiminnan ja
verkostotyon erityispiirteet

» osaa hyodyntda monipuolisesti jarjeston sisdisen
ja ulkoisen viestinnan valineita

« ymmartii ja osaa hyodyntia verkostoitumisen
mahdollisuuksia

« tuntee kansainvilisten suhteiden ja kansainvilisen
verkottumisen merkityksi ja toimintatapoja

Sisilto:

»  jdrjeston tehtdvi ja siihen liittyva vaikuttamistoi-
minta tai edunvalvonta

» vaikuttamisen ja lobbauksen toimintatavat

«  sidosryhmait ja alueellinen verkostoituminen

« dialoginen verkostotyo

»  sosiaalinen media viestinnin ja vaikuttamisen
vélineena

«  jarjestGjen kansainvilisen yhteistyon toimintata-
vat ja rahoitus



Kehittyvi jarjestotyo 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« hahmottaa jarjesto- ja vapaaehtoistoiminnan ny-
kytilan ja tulevaisuuden kehittdmisen suuntaviivat
kansallisesti ja kansainvalisesti

« nikee jarjestojen roolin tulevaisuuden tekijana

« ymmairtdid luovan ongelmanratkaisun merkityksen
kaytannon kehittamistyossa

» hahmottaa jarjeston sosiokulttuurisena toimin-
taymparistona

« tiedostaa jirjeston toimintakulttuurin muutoksen
mahdollisuudet ja haasteet

«  ymmartad kehittimistychon liittyvat vastuut,
valtuudet ja sitoutumisen

Sisilto:

» jarjeston toimintaympariston analysointi

« muutoksen dynamiikka ja toimintaympéaristo6n
vaikuttavat muutostekijat

« tulevaisuusorientaatio ja strateginen kehittiminen
«  projektit jarjestojen kehittimisen menetelmana

» tiedostava kehittdmistoiminta ja muutoksen joh-
taminen

« luottamusjohdon rooli jarjeston kehittdmistyossa

Syventava harjoittelu 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

«  perehtyy valitsemansa jarjeston toimintaymparis-
to6n ja verkostoon

« perehtyy kokonaisvaltaisesti jarjeston johtami-
seen, toiminnan organisointiin, kehittdmiseen ja
palveluiden tuottamiseen

« osallistuu tavoitteellisen kehittdmisprojektien
ideointiin, suunnitteluun, toteuttamiseen ja arvi-
ointiin

« osallistuu tapahtumien tai koulutustilaisuuksien
tuottamiseen ja arviointiin

« osallistuu jarjeston verkostotapaamisiin

« reflektoi jarjeston toimintaa ja omaa ammatillista
osaamistaan jarjestotyossa

Sisalto:

» tarkennetaan tyGelaméalahtoisesti opiskelijan am-
matillisen kasvun tavoitteet huomioon ottaen

TYOELAMAN KEHITTAMISOPINNOT 30 OP

Tybelaman kehittimisopinnot koostuvat opinnéy-
tetyOstd (15 op) ja sitd tukevista opinnoista, kehitta-
mistyon menetelmit 1 (5 op) ja kehittdmistyon me-
netelmat 2 (10 op). Ty6elaméan kehittdmisopinnoissa
opiskelija oppii soveltamaan kehittdmisty6n menetel-
mié ja tutustuu alan tulevaisuuden nakymiin. Opinto-
kokonaisuuden aikana opiskelijan osaaminen kehittyy
suorittavalta tasolta tyGtd arvioivalle ja kehittaville
tasolle.

Kehittimistyon menetelmiit 1 (5 op)

Opintojaksolla opiskelija oppii tunnistamaan tyoela-
méan todellisia kehittdmistarpeita omalla alallaan.
Opiskelija harjoittelee kehittdmistyon menetelmia yh-
teistoiminnassa tyoelaman kanssa, esimerkiksi yhtei-
sollisia ideointimenetelmii, esikuva-arviointia (ben-
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chmarking), ennakointimenetelmia tai haastattelujen
ja kyselyjen tekemistd. Opiskelija tuntee Humakin
opinniytetyon vaatimukset.

Tavoitteet

Opiskelija:

+ oppii tunnistamaan ty6elaméan kehittamistarpeita.
« tutustuu kehittdmistyon moninaisiin menetelmiin.

« harjoittelee kehittdmistyon menetelmien sovelta-
mista kiytannossa.

« tietdd, mitd opinnaytetyolta vaaditaan Humakissa
ja hahmottaa opinnéytetyGoprosessin.

Sisalto:

+  keskeiset kehittdmistyon menetelmét

«  Humakin TKI-hankkeet ja muut oman alan kehit-
tdmishankkeet

« alan tulevaisuudennakymaét

+ tyOelamin kehittdmistarpeiden tunnistaminen
ryhméatoind

+  Humakin opinniytetyon periaatteet

Ajoitus:
Opintojen kolmannen vuoden syksy (opintojen aloitus
TKI-keskuksessa)

Toteutus:
Opetus ja valmennus 3 op
Kehittdmisharjoitukset 2 op

Kehittimistyon menetelmiit 2 (10 op)
Opintojaksolla opiskelija syventaa kehittdmis- ja tut-

kimusmenetelmien osaamistaan ja tiedonhankinta-
taitojaan. Kehittdmistyon menetelmia sovelletaan



toteuttamalla monialaisena ryhmétyona tyGelaman
tilaama selvitys- tai kehittimistehtéava. Opintojaksol-
la opitaan kirjoittamaan selkedd asiantuntijatekstia
ja perustelemaan kehittdmistyon tuloksia. Opiskelija
laatii opinnaytetyosuunnitelman ja solmii kolminkes-
kisen opinnaytetyon yhteistyésopimuksen.

Tavoitteet
Opiskelija:

« oppii kehittdmistyon menetelmia syvillisesti ja
osaa soveltaa niita.

« osaa soveltaa teoreettista tietoa tyoelaman kehitta-
mistehtavissa.

« osaa kehittda toimintaa analyyttisesti, kriittisesti ja
eettisesti kestévalla tyootteella.

+  kehittdmistyon evaluointi.

« osaa kirjoittaa hyvaa asiantuntijatekstia.

Sisilto:

+  kehittdmistyon menetelmien syventavi opetus ja
soveltaminen.

« kehittimistyon eettiset periaatteet.

«  kehittdmisty6 monialaisessa ryhmassa aitona
tyoeldman tilaustyona.

» asiantuntijatekstin kirjoittamisen opetus ja har-
joittelu.

+ tiedonhakuosaamisen syventiminen

« suunnittelee ja kdynnistdd oman opinnaytetyopro-
sessinsa.

« opinndytetyon tilaajasopimuksen solmiminen.

« opinndytetydosuunnitelman laatiminen seké sen
esittely seminaarissa ja tilaajalle.

Ajoitus
Opintojen kolmannen vuoden kevat tai neljainnen
vuoden syksy (TKI-keskus)

Toteutus
Opetus 5 op
Kehittamistehtéva 5 op

Opinniytetyo (15 op)

Opinndytetyd on tydelamén tilaama kehitystehtava,
josta solmitaan opinnaytetyon yhteistyosopimus tilaa-
jan, tekijan ja ohjaajan kesken. Opinnaytetyon tarkoi-
tus on konkreettisesti kehittaa tilaajan toimintaa seka
rakentaa uutta tietoa ja ammattitaitoa.

Tavoitteet
Opiskelija:

» oppii kehittiméain konkreettisesti tydelaméan kay-
tdnt6ja ammattimaisin menetelmin.

« omaksuu tulevaisuusorientoituneen ja kehittavan
tyootteen.

«  oppii soveltamaa kehittdmistyon menetelmia
oman alan ty6tehtaviin.

«  oppii hyédyntdméaan kotimaisia ja kansainvalisia
tietoldhteitd omassa kehittamistyossa.

« kehittyy asiantuntijatekstin tuottajana

«  oppii jalkauttamaan kehittamistyon tuloksia ty6-
elamaan.
Sisilto:

« opinndytetyo kokonaisuudessaan yksil6-, pari- tai
ryhmétyona.

« opinndytetyon suullinen esittely seminaarissa tai
tilaajan tilaisuudessa.

+ mediatiedotteen muotoisen kypsyyskirjoitelman
laatiminen.

Ajoitus:
Opintojen neljis vuosi (TKI-keskus)

Toteutus:
Itsendinen tyOskentely 15 op

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 20 OP

Koulutusohjelman tarjonnassa olevat vapaasti valitta-
vat opinnot

Nuorisotyo 20 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» laajentaa ja/tai syventda nuorisotyon tuntemus-
taan

« vahvistaa nuorisoty0ssa tarvittavaa ammatillistai-
dollista osaamistaan

Sisalto:

»  madritellddn ja sovitaan tyoelamalahtoisesti

Kansalaistoiminta ja jarjestotyo 20 op

Tavoitteet
Opiskelija:
« vahvistaa toimialan tuntemustaan

« kehittda kansalaistoiminnassa ja jarjestoty0ssa
tarvittavaa ammatillistaidollista osaamistaan



Sisalto:

« madritellasn ja sovitaan tyoelamalahtoisesti

Lastensuojelutyo 20 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« vahvistaa lastensuojeluty0ssa tarvittavaa ammatil-
lista osaamistaan

Sisalto:

« madritellasn ja sovitaan tyoelamalahtoisesti

Yhteisopedagogin osaamisen
kehittdminen 20 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« toimintaympariston tunnistaminen

o tutkinnon tuottaman osaamisen soveltaminen
o verkostoituminen

« tyollistymisen edistiminen
Sisilto:

« Harjoittelu
«  tyon opinnollistaminen,

« itsendinen oppiminen yhteisopedagogin (AMK)
ammatti-ja toimialallahenkilokohtaisen kehitty-
missuunnitelman mukaisesti.

« Kayténteistd sovitaan valmentajan kanssa.

KANSALAISTOIMINTA JA NUORISOTYO

Otetta Liikuntaan 2 op

Tavoitteet
Opiskelija:

«  Oppii edistimaén fyysista, sosiaalista ja henkista
hyvinvointiaan ja jaksamistaan
« LoOytdd oman tapansa harrastaa lilkuntaa

*  Ymmiartia lilkunnan merkityksen oman ammatil-
lisen kehittymisen nidkokulmasta

«  Oppii edistim&an yhteisollisyytta litkunnan avulla
Sisilto:

« Lajikokeilut

»  Osallistuminen liikuntatutoreiden jarjestamiin
lilkuntatuokioihin

*  Omaehtoinen ryhmi- ja yksiloliikunta

+  Oman ryhméin toiminnallisuuden ja hyvinvoinnin
edistdminen
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VIITTOMAKIELI JA TULKKAUSALA,

TULKKI AMK
OPETUSTARIONTA 2016 - 2017

1. Tulkki AMK paivatoteutuksen opetustarjonta

1. Kuopio
2 Pagkaupunkiseutu

2. Tulkki AMK monimuototeutuksen opetustarjonta
Tulkkausalan koulutuksen opetustarjonta tulee tarkistaa aina Humanistisen ammat-
tikorkeakoulun siséisesta jarjestelmastd HumakProsta. Padsaantoisesti 1. ja 2. vuoden

tarjonta toteutetaan alueyksikoiden kampuksilla 3. ja 4. vuosikurssien opetustarjonta
toteutuu paasaantoisesti alueyksikoiden TKI-keskuksissa.

. Kuopion alueyksikko: Kuopion kampus ja TKI-keskus Otto

. Padkaupunkiseutu: Kauniaisen kampus ja TKI-keskus Ilkka

2. Tulkki AMK monimuotototeutuksen opetustarjonta

Paakaupunkiseutu

Tulkkikoulutuksessa toteutuu lukuvuoden 2016 - 17 aikana monimuotototeutus. Viitto-
makielen monimuotototeutuksessa olevilla opiskelijoilla on viittomakielen tulkin opis-
totason tutkinto, jota ei endd nykyisin voi saada. Nama opiskelijat paivittavat ja lisaavat
tietojaan ja taitojaan ammattikorkeakoulun tutkintotavoitteiden mukaisiksi. Koulu-
tukseen kuuluu vahintdin 60 opintopisteen laajuiset opinnot sen mukaan, mitd kukin
opiskelija tarvitsee. Opetus tapahtuu yleensi nuorten koulutusohjelman toteutuksen
mukana paiva- ja etdopintoina, monimuotototeutuksena.




Kuopion alueyksikkd (Opintojaksojen opintopistemaarat suluissa)

Vapaasti valittavat opinnot (20)

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi 1/2 (4)
Suomen kieli ja viestinta (5)
Yhteisépedagogin ammatillisen toiminnan
Syys perusteet (5)
Kansalaistoiminnan ja jarjestotyon perusteet (5)
Nuorisopolitiikka ja nuorisotydn perusteet (5)
Ruotsi, valmentava
Ammatillinen Ruotsi (2)

Yhteiskunta ja tydelamatoimijuus (5)
Elamankulku, kasvu ja kehitys (5)
Yhteisoviestinnan ja markkinoinnin perusteet (5)
Sosiaalinen vahvistaminen (5)
Ohjaaminen (5)

Osallistumisen edistdminen ja aktivointi (5)
Kasvatukselliset ja toiminnalliset menetelmat (5)
Syventava Ruotsi (3)

Ammatillinen harjoittelu (10)
Vapaasti valittavat opinnot (10)

Vapaasti valittavat opinnot (20)
Ammatilliset opinnot (20)
Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2 (1)

Ammatilliset opinnot (20)
Osallistava pedagogiikka (5)
Englanti, valmentava

Englanti (3 tai 5)
Moninaisuuden kohtaaminen (5)
Hallintorakenteet, toimijat ja talous (5)
Projektitoiminta (5)
Ammatilliset opinnot (10) tai
Vapaasti valittavat opinnot (10)
Young People and Social inclusion (2 - 30)

Ammatillinen harjoittelu (10)
Vapaasti valittavat opinnot (10)
Hallintorakenteet, toimijat ja talous (5)
Osallistava pedagogiikka (5)
Moninaisuuden kohtaaminen(5)

Opinnaytetyo (15)
Syventéva harjoittelu, nuorisoty6 (10)
Syventava harjoittelu, jarjestotyd (10)

Vapaasti valittavat opinnot (20)

Ammatilliset suuntautumisopinnot (20)

*vaihtoehto 1:
Kehittdmistydn menetelméat 1 (5)
Kehittamistyén menetelmat 2 (10)

Johtaminen ja tydyhteisétaidot (5)
Talousosaaminen (5)
*vaihtoehto 1:
Kehittamistydn menetelmat 1 (5)
Kehittdmistydn menetelmat 2 (10)
*vaihtoehto 2:
Syventava harjoittelu (10)
Opinnaytetyd (15)

Syventava harjoittelu (10)
Opinnaytetyo (15)
Vapaasti valittavat opinnot (10)
Johtaminen ja tydyhteisotaidot (5)
Talousosaaminen (5)

Opinnaytetyo (15)
Vapaasti valittavat opinnot (20)
Syventava harjoittelu, nuorisotyd (10)
Syventava harjoittelu, jarjestétyd (10)

Syventava harjoittelu (10)
Opinnaytety6 (15)



Paakaupunkiseudun alueyksikkd (Opintojaksojen opintopistemaarat suluissa)

Vuosikurssi

Vapaasti valittavat opinnot
Ammattiprojekti (5)

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (4/5)
Suomen kieli ja viestinta (5)
Johdatus suomalaiseen viittomakieleen
(5/10)

Kuurojen historia ja kulttuuri (5) -alkaa
Suomen kieli 1: Viestinta ja
vuorovaikutus (5)
Ammatillinen ruotsi (2)

Ruotsin kielen valmentavat opinnot (3)

Yhteiskunta ja tyéelamatoimijuus (5)
Johdatus suomalaiseen viittomakieleen,
Osa 2 (5/10)

Kuurojen historia ja kulttuuri (50p) -
paattyy
Suomalainen viittomakieli ja
vuorovaikutus 1 (5)

Suomen kieli 2: Asiatyylien hallinta (5)
Syventava ammatillinen ruotsi (3)
Ammatillinen englanti (2)
Syventava ammatillinen englanti (3)
Kéantaminen 1: Kielen sisdinen
kaantaminen (5)

Suomen kielen lukupiiri (5)

Vapaasti valittavat opinnot

Vuosikurssi

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (1/5)
Ammattiprojekti (5)
Vapaasti valittavat opinnot

Suomalaisen viittomakielen rakenne 1 (5)
Suomalaisen viittomakielen rakenne 2 (5) -
alkaa
Tulkkaus 1: Tulkkauksen perusteet I,
Johdatus tulkkaukseen (5)
Tulkkaus 2: Tulkkauksen perusteet II,
Ammatillisuus (5)

Tulkkaus 4: Tulkkauksen harjoittelu I,
Orientoituminen ammattialaan (5) - alkaa
Kéantaminen 2: Kieltenvalinen
k&antaminen (5)

Suomalaisen viittomakielen rakenne 2 (5) -
paattyy
Suomalainen viittomakieli ja vuorovaikutus
2(5)

Suomen kieli 3: Tekstit ja diskurssit (5)
Tulkkaus 3: Tulkkauksen perusteet Ill (5)
Tybeldméaosaaminen (5)
Tulkkaus 4: Tulkkauksen harjoittelu I,
Orientoituminen ammattialaan (5) - paattyy
Johdatus kirjoitustulkkaukseen (5)
Kaantaminen 3: Sanastotydn perusteet (5)
Suomen kielen lukupiiri (5)

Otetta opintoihin (2)

Otetta suomalaiseen viittomakieleen (2)

Vapaasti valittavat opinnot

Vuosikurssi

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi (1/5)
Ammattiprojekti (5)

Vapaasti valittavat opinnot

Suomalaisen viittomakielen rakenne 3 (5)

Suomalaisen viittomakielen rakenne 4 (5)

Tulkkaus 5: Erilaiset toimintaymparistét ja
toimintakulttuurit: Sosiaaliseen ja

yksityiselamaan liittyvat tilanteet (5)
Tulkkaus 6: Erilaiset toimintaymparistot ja
toimintakulttuurit: Terveydenhuoltoon liittyvéat
tilanteet (5)

Tulkkaus 10: Tulkkauksen harjoittelu Il (5)
Kehittamistyon menetelmat 1 (5)
Kehittdmistydon menetelmat 2 (10)

Suomalainen viittomakieli ja vuorovaikutus 3
()
Suomen kieli 4: Suomen kieli viitomakielen
tulkin tyokielena (5)

Tulkkaus 7: Erilaiset toimintaymparistot ja
toimintakulttuurit: Koulu ja opiskeluun liittyvat
tilanteet (5)

Tulkkaus 8: Erilaiset toimintaymparistot ja
toimintakulttuurit: Institutionaaliset tilanteet (5)
Tulkkaus 9: Erilaiset toimintaymparistot ja
toimintakulttuurit: Tyohon/tyéelamaan liittyvat
tilanteet (5)

Tulkkaus 10: Tulkkauksen harjoittelu Il (5) -
paattyy
Otetta opintoihin (2)

Otetta suomalaiseen viittomakieleen (2)

Vapaasti valittavat opinnot

VIITTOMAKIELI JA TULKKAUSALA

Vuosikurssi

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (1/5)
Ammattiprojekti (5)
Vapaasti valittavat opinnot

Suomalaisen viittomakielen rakenne 4 (5)
Tulkkaus 11: Tulkkauksen harjoittelu Ill,
Asiakaspalvelu (5)
Suuntautuminen 1 (5)
Suuntautuminen 2 (10) - alkaa
Viitottu puhe (5)
Opinnaytety6 (15)

Suuntautuminen 2 (10)
Suomalainen viittomakieli ja vuorovaikutus
4 (5)

Ammatillinen kasvu ja tyéelamataidot (5)
Viitotun kielen syventavat taidot (5)
Otetta suomalaiseen viittomakieleen (2
op)

Vapaasti valittavat opinnot



KOULUTUSOHJELMAN TAVOITTEET

Viittomakielentulkin koulutusohjelman tavoitteena on sellaisten asioimis- ja opiske-
lutulkkien sekéd kadntdjien kouluttaminen, jotka ovat tulkkauksen, kddntdmisen,
ihmisten vilisen vuorovaikutuksen ja kommunikaation ammattilaisia. Ammattitai-
don perustan luovat ammattikielten sujuva hallinta, laaja yleissivistys, ammattie-
tiikka ja tulkkausprosessin hallinta seki viittomakielisen ettd suomenkielisen kult-
tuurin erityispiirteiden tuntemus. Viittomakielentulkin tyGtehtavia voivat olla mm.
tulkkaus ja kddntaminen kahden kielen (suomalaisen viittomakielen ja suomen kie-
len) valilla, kielen sisdinen kddntdminen (suomenkieleltd suomenkielelle tulkkaus;
esim. kirjoitustulkkaus), yksikielisen tiedon vilittiminen erilaisilla kommunikaa-
tiomenetelmilla seki viittomakommunikaation opettaminen.

Koulutuksen tavoitteena on kouluttaa tulkkeja, jotka pystyvit tarjoamaan tulkki-
palveluita kaikissa niissa elaméntilanteissa, joihin ihmiset tyossa, koulutuksessa tai
vapaa-aikanaan osallistuvat. Viittomakielen kid#ntéjia tarvitaan erityyppisten suo-
menkielisten materiaalien, kuten elokuvien, tv-ohjelmien, dokumenttien, raport-
tien, kirjojen tai erilaisten ohjeiden, kadntdmiseen viittomakielelle. Tulkkipalvelut
mahdollistavat viittomakielisille kielellisten oikeuksien toteutumisen ja viittoma-
kielisten tasavertaisen osallistumisen yhteiskunnan toimintaan.

Tarkemmat kuvaukset kunkin ainekokonaisuuden osaamistavoitteista loytyvat
opetussuunnitelmasta ko. aineryhman opintojaksokuvausten yhteydesta.

Koulutusohjelman tavoitteena on alla kuvatun tulkkausalan patevyyden saavuttami-
nen (Taulukko 1).
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Taulukko 1. Tulkkausalan ammatilliset kompetenssit

TULKIN AMMATILLINEN OSAAMINEN
Opiskelija:
on sisaistanyt laadukkaan tulkkaustoiminnan ja kadnnostyon periaatteet ja osaa toimia niiden mukaisesti
osaa analysoida toimeksiantoja ja omaa ammatillista osaamistaan seka kayttda kokemuksiaan ammattitaitonsa
kehittamiseen
ymmartaa tulkin tehtavan erilaisissa toimeksiannoissa
osaa toimia tulkkaus- ja kdannésalan yrittajana
tuntee tulkkauspalvelujirjestelmdn kokonaisuuden ja osaa toimia osana sita
osaa toimia erilaisissa tyoyhteisossa ja asiakaskontakteissa ammatillisesti ja ammattieettisesti perustellulla tavalla
osaa arvioida ja hallita tydon kuormittavuutta ja tehda tyossa jaksamisen kannalta perusteltuja valintoja.

TULKKAUSTAIDOT JA TYOKIELTEN OSAAMINEN

Opiskelija:
osaa jasentda seka tulkkaus- ettd kaannostoimeksiannot kokonaisuutena
tietaa tulkkaus-, kdannos- ja sanastotyon keskeiset teoreettiset ja kdaytannolliset Iahtokohdat ja osaa soveltaa niita
tulkin tyossa
osaa kayttaa tulkkausmenetelmia toimeksiannon edellyttamalla tavalla
osaa reagoida nopeasti ja tehda ammatillisesti perusteltuja ratkaisuja paineen alla
osaa kayttaa tulkin tyon kannalta keskeisia tekniikoita
osaa kayttaa tulkin tyon kannalta keskeisia teknisia valineitd ja pystyy omaksumaan uusia teknisia ratkaisuja
osaa tyokielet ja asiakkaiden kayttamat kommunikaatiomenetelmit tyotehtavien vaatimusten mukaisesti
osaa kayttaa tyokielten variaatioita ja konventioita toimeksiannon edellyttamalla tasolla.

VIESTINTA- JA VUOROVAIKUTUSOSAAMINEN

Opiskelija:
ymmartaa toimivaan vuorovaikutukseen ja erilaisiin viestintatilanteisiin liittyvat keskeiset tekijét
osaa toimia monikielisessa viestintdtapahtumassa ja ottaa osaltaan vastuun viestinnan onnistumisesta
ymmartaa institutionaalisen vuorovaikutuksen erityispiirteet ja osaa toimia kontekstin vaatimalla tavalla.

KULTTUURI- JA TOIMINTAYMPARISTOOSAAMINEN

Opiskelija:
tietaa tulkin tyon kannalta keskeiset toimintaymparistot
ymmartaa kuhunkin tilanteeseen liittyvat kulttuuriset tekijit ja osaa ottaa ne huomioon toiminnassaan
ymmartaa eri kulttuurien ja kielimaailmojen eroja ja osaa ratkaista niista aiheutuvia ongelmia tulkkauksessa ja
kaantamisessa
osaa havaita kulttuurien eroista ja statuseroista johtuvia vuorovaikutusongelmia ja ratkaista niitd ammatillisesti
perustellulla tavalla.




OPINTOJEN KULKU

Ensimmiisen vuoden opinnot aloitetaan Humakin yhteisilld monialaisilla opinnoilla.
Yhteisten opintojen avulla opiskelija tutustutetaan Humak-pedagogiikkaan ja valmen-
nusryhmiin perustuvaan opetuksen toteutustapaan sekd annetaan yleisia valmiuksia
koulutusohjelmien viliseen monialaiseen tyoskentelyyn. Ensimmaéisend vuonna opin-
noissa keskitytdan kuitenkin padasiassa suomalaisen viittomakielen perusteiden ja
suomen kielen opiskeluun. Tavoitteena on oppia suomalaisen viittomakielen perusteet
ja saada suomen kielesta perusvalmiudet.

Opintojen toisena vuonna pyritdan vahvistamaan suomalaisen viittomakielen osaamis-
ta. Opintoihin tulevat vahvemmin mukaan kadntamisen ja tulkkauksen opinnot. Var-
sinaisesti tulkkauksen opiskeluun keskitytaan vasta kolmantena opiskeluvuotena, kos-
ka tulkkauksen opiskelun edellytyksena on erittdin vahva suomalaisen viittomakielen
perusteiden hallinta. Kansainvaliset vaihto-opinnot tulee suorittaa esisijaisesti toisena
vuonna syyslukuvuoden aikana. Ensimméisen ja toisen vuoden opinnot toteutetaan
paidasiassa alueyksikon kampuksella.

Kolmantena opiskeluvuotena opiskellaan tulkkausta ja kdantamista sekd aloitetaan
varsinaiset oman opinndytetyon tekemiseen liittyvéat opinnot. My0Os vapaavalintaisia
opintoja voi suorittaa kolmannen vuoden aikana.

Neljas opiskeluvuosi koostuu padasiallisesti suuntautumiseen ja opinnaytetyon teke-
miseen liittyvistd opinnoista. Neljantena vuonna kukin opiskelija pystyy suuntaamaan
omaa oppimistaan niihin painopistealueisiin, jotka han kokee itselleen merkitykselli-
siksi. Kolmannen ja neljannen vuoden opinnot toteutetaan paasaantoisesti alueyksikon
TKI-keskuksessa.

OHJEISTUS OPETUSSUUNNITELMAN LUKEMISEEN

Viittomakielentulkin koulutusohjelman opinnot on rakennettu siten, ettd periaatteessa
uusi opittava rakentuu aina aiemmin opitun varaan. Tamai tarkoittaa kiytinnossa sité,
ettd esimerkiksi Suomalainen viittomakieli ja vuorovaikutus 1 —opintojaksolle ei voi
osallistua ennen Johdatus suomalaiseen viittomakieleen -opintojakson suorittamista.
Samoin Tulkkaus 1 -opintojakson suorittaminen vaaditaan ennen Tulkkaus 2 -opin-
tojakson suorittamista ja niin edelleen. Erityyppiset opetuskokonaisuudet on koottu
siten, ettd seuraavissa opintojaksoissa syvennetdén ja laajennetaan aiemmin opittua.

Opetuskieli voi vaihdella opintojaksoissa vuosittain siten, ettd opetusta voidaan antaa
yhdessi opintojaksossa sekd suomen kielelld ettd suomalaisella viittomakielella tai pel-
kastaan suomenkielella tai suomalaisella viittomakielelld. Kyseisen opintojakson ope-
tuskieli riippuu mm. siitd, onko opettava lehtori tai tuntiopettaja didinkieleltdan suo-
menkielinen vai viittomakielinen. Opintojakson vastaava lehtori voi maarata sen, ettd
myos viittomakielentaitoiset didinkieleltddn suomenkieliset lehtorit tai tuntiopettajat
kayttavit opetuskielendén viittomakielta. Kussakin opintojaksossa kiytettava kieli sel-
vida opintojakson alussa kaytévassa opintojakson ryhmahopsaus-keskustelussa.




Tydelaman kehittdmisopinnot 30 op

Kehittamistydn menetelméat 1 5 op Kehittamistyén menetelmat 2 10 op Opinnaytetyd 15 op

Vapaasti valittavat opinnot 10 op

Ammatilliset suuntautumisopinnot 30 op

Pedagogiikka

30 op Tulkkaus 30 op

Reskmasfite ([Eare)Gem Tulkkaus ja Kéantaminen (Teoria)

5op
Monimuotoinen
Pedagogiikka (Harjoittelu) 10 op Tulkkaus (Harjoittelu) 10 op Kaant?g“:)’;)e" () asiat;‘:::;':;:l:} o

10 op

Ammatillinen kasvu ja tyéelamataidot 5 op
SVKja vv IV 5 op (Suuntautumisen ammattikielet)
Viitotun kielen syventavat taidot 5 op (suunt. ammattik.) TAI Viitottu puhe 5 op

Viittomakielentulkin ammatilliset opinnot 75 op

Kéaantaminen Tulkkaus
15 op 60 op

Ammattikielten opinnot 80 op

Suomalainen viittomakieli 50 op Suomen kieli 20 op Vieraat kielet 10 op

Yhteiset opinnot 15 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi 5 op
Yhteiskunta- ja tydelamatoimijuus 5 op
Suomenkieli ja viestinta 5 op

VIITTOMAKIELI JA TULKKAUSALA




OPETUSSUUNNITELMAN SISALTAMAT PAKOLLISET HARJOITTELUT (30 op)*

OPINTO- SIJOITTUMINEN

OFINTOJARSO PISTEET OPINTOIHIN

Kieli- ja

Suomalainen viittomakieli ja vuorovaikutus 1 2 op 1. vuosi/kevat L
kulttuuriharjoittelu

Suomalainen viittomakieli ja vuorovaikutus 2 3 op 2. vuosi/kevat Kieliharjoittelu

Tulkkaus 4 50p 2 vuosi Onentom.Jmlnen
ammattialaan
Tulkkaus 10 50p 3. vuosi Tulkin ammattikuva

Viestinta ja
Tulkkaus 11 5 op 4. v/syksy vuorovaikutus
erilaisissa tilanteissa

Vaihtelee
Suuntautuminen 2 10 op 4. v/kevat suuntautumisen
mukaan

* Opinnot voivat sisaltdd lisdksi lukuvuosittain vaihtuvan mairan muuta harjoittelua




v \\.

YHTEISET MONIALAISET OPINNOT 15 OP

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (5 op)

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (1/2; 4 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« tuntee Humakin pedagogiset yleisperiaatteet ja
kaytanteet seki oppimiskasityksen

« ymmartaa itseohjautuvuuden ja opinnoista vas-
tuun ottamisen merkityksen

« osaa kayttda oppimiseen liittyvaa tieto- ja viestin-
tatekniikkaa sekd avoimia oppimisymparist6ja*
(sis. digitaalinen lukutaito ja humak pro.)

« osaa arvioida omaa oppimistaan sekd ammatillis-
ta kehitystdaan

Sisalto:

« opiskeluvalmiudet ja itsensa kehittdminen (sis.
esteettomyys Humakissa, oppimisvaikeuksiin
liittyvat tukimuodot, mahdollinen sopeuttaminen
tai mukauttaminen)

« opiskelu Humakin oppimisyhteistissa: Hu-
makin-pedagogiikka ja -valmentaminen osana

opiskeluprosessia, TKI-toiminnan perusteet,
oppimiskasitys, opiskelukaytianteet ja integratii-
visen oppimisen tavoite

» tieto- ja viestintateknisten vilineiden ja avoimien
oppimisymparist6jen kaytto Humakissa

« itsensi johtaminen, itseohjautuvuus, vastuu
opinnoista ja ongelmanratkaisutaidot

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (2/2; 1 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

»  kykenee kompetenssiperusteisesti suunnitte-
lemaan ja arvioimaan omaa oppimistaan seka
ammatillista kehitystdén 1api opintojen

« osaalaatia oman urasuunnitelmansa ja tehda
oman osaamisensa niakyviaksi seki arvioida sita
(sis. CV ja tyohakemus).

Sisalto:

« syventavit opiskeluvalmiudet

«  kehityskeskustelut ja tavoitteellinen itsensi ke-
hittiminen

«  syventavi itsensd johtaminen, itseohjautuvuus,
vastuu opinnoista ja ongelmanratkaisutaidot

« ammatillisen kasvun kompetenssiperusteinen
suunnittelu ja arviointi

Yhteiskunta- ja
tyoelamatoimijuus (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa kayttaa erilaisia vaikutusmahdollisuuksia
Humakissa ja opiskelijayhteisossa

« ymmartaa ammattieettisesti kestavan tyoskente-
Iyn merkityksen

» tietad opiskeluunsa ja tulevaan ammattiinsa liit-
tyvii eettisia periaatteita ja osaa tunnistaa ja etsia
ratkaisuja eettisiin kysymyksiin

*  ymmartai tyo- ja toimintaymparistojen moni-
muotoisuuden (esim. yrittdjyys seka siihen liitty-
va toimintakulttuuri)

» tuntee suomalaisen yhteiskunnan paitos-, palve-
lu- ja vaikutusjérjestelmat

» ymmartas ihmisoikeuksien, tasa-arvon edistimi-
sen, vastuun ottamisen ja kestdvan kehittymisen
periaatteiden merkityksen ja osaa toteuttaa kysei-
sid periaatteita kaytinnon tyossi

«  ymmairtdi verkostojen merkityksen oppimisessa
ja ammatillisessa kontekstissa.



Sisalto:
« eettisyys ammatillisessa toiminnassa (eettiset
ohjeet, sosiaalietiikka Humakissa)

o asioihin vaikuttaminen Humakissa (sis. Humakin
laaturyhma3, opiskeluhyvinvointiryhma)

«  ty0- ja toimintaymparistGjen monimuotoisuus

« yhteiskunnalliset pdatos-, palvelu- ja vaikutusjar-
jestelmat

« ihmisoikeudet, vastuunottaminen ja kestavian
kehityksen periaatteet

« ammatilliset verkostot ja oppimisen verkostot.

Suomenkieli ja viestinta (5 op)
Puheviestinti (1 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaatoimia tyoelaman erilaisissa viestintatilan-
teissa

« tietdd omat vahvuutensa viestijana ja saa vélinei-
t4 kehittaa taitojaan

« osaa synnyttia ja yllapitda vuorovaikutusta vies-
tintatilanteissa

« o0saa antaa ja vastaanottaa palautetta

« tietad vaikuttavan viestinnén tehokeinoja ja osaa
kayttaa niitd omassa viestinndssaan.

Sisilto:

» viestijakuva ja viestintikompetenssin
kehittyminen

« esiintymisjannityksen hallinta

« vuorovaikutus viestintatilanteissa (kuuntelemi-
nen ja havaintojen tekeminen)

palautteen antaminen ja vastaanottaminen
perusteleminen ja vaikuttaminen

« havainnollistamisen taidot (sanaton viestinti,
kielellinen havainnollistaminen, sisdllon rakenta-
minen, havainnollistamisvalineet).

Kirjoitusviestinti (2 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaa kirjoittaa AMK-opinnoissa vaadittavien
tekstilajien vaatimusten mukaisesti

« tuntee tieteellisen tekstin erityispiirteet

« tuntee ja osaa laatia tydelamén keskeisid asiakirjoja

» osaa hankkia opintojen ja ammatillisen kehitty-
misen kannalta keskeista kirjallisuutta ja hallit-
see tiedonhaun ja kdyton muotoja ja menetelmia.

Sisalto:

+  AMK-kirjoittaminen
« asiatyyli

« kielenhuolto

« tekstihuolto

«  keskeiset tekstilajit

« verkkoviestintd ja sosiaalinen media (mm. sdhko-
posti, nettietiketti ja blogikirjoittaminen)

« lahdekaytannot, tieteellisen tekstin piirteet
« tyGelaman asiakirjat (paitsi CV ja tyohakemus)

« asiantuntijan tiedonhankinta (verkkokurssi).

Ryhmaviestinti (2 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

» tunnistaa erilaisia ryhmia ja ryhméprosesseja ja
osaa toimia erilaisissa ryhmissa

« ymmartaa osallistumistapoja, rooleja ja raken-
teita ryhmissé ja osaa huomioida niitd omassa
viestinndssdan

« hallitsee tavoitteellisen ryhmétyGskentelyn ja
osaa toimia ongelmatilanteissa rakentavasti

« tuntee keskeiset neuvottelustrategiat ja kokous-
kaytannot sekd osaa toimia niiden mukaisesti.

Sisalto:

» erilaiset ryhmit ja niiden tunnuspiirteet

« osallistumistapoja ja rooleja ryhmaviestintatilan-
teissa

» ryhmaén rakenteet ja ryhmiprosessit

« tavoitteen huomioiminen ryhméatoiminnassa
(oppiminen, monialainen yhteistyo, kriisiviestin-
td jne.)

« ongelmaratkaisu- ja paatoksentekotaidot

» kokoustaidon ja neuvottelutaidon perusteet.

AMMATTIKIELTEN OPINNOT 80 op
Suomalainen viittomakieli 50 op

Suomalaisen viittomakielen opintojaksoissa painot-
tuu vuorovaikutuksellinen kielen oppiminen. Ensim-
maisend vuotena opintoja on 20 op, toisena 15 op, kol-
mantena 10 op ja neljantend 5—-10 op.



Ensimmaisen vuoden tavoitteena on, ettd opiskelija
loytaa strategioita viitotun kielen oppimiseen, tutus-
tuu suomalaisen viittomakielen oppimateriaaleihin
ja sanakirjoihin, oppii viestimiidn suomalaisella viit-
tomakielella arkielamain tilanteissa ja tutustuu moni-
puolisesti kuurojen kulttuuriin. Ensimmaéisen opis-
keluvuoden jilkeen opiskelija saavuttaa suomalaisen
viittomakielen kielitaidon keskimiirin tasolla A2.
Ensimmaiisend vuonna kielitaitoa ei arvioida numee-
risesti, vaan oppimiseen ja kehittymiseen pyritdin an-
tamaan aikaa. Viiden opintopisteen kieli- ja kulttuu-
riharjoittelu on jaettu ensimmaéisen ja toisen vuoden
opintojaksoihin.

Toisena vuonna opetuksessa kiytetddn systemaatti-
semmin kielentutkimuksen kisitteist6d oppimisen tu-
kena. Opiskelija tutustuu suomalaisen viittomakielen
rakenteeseen ja viitotun kielen tutkimukseen liittyviin
kisitteisiin. Aluksi analysoidaan viitottuja teksteja ja
harjoitetaan kielen ymmairtdmistd, loppuvuodesta
keskitytaan kielen tuottamistaitojen kehittdmiseen.
Erityisesti ymmartamistaitojen kehittymisen tavoit-
teena on taso B1, sosiolingvististen taitojen osalta ei
vield odoteta niin nopeaa kehitystd. Opiskelija tutus-
tuu taktiiliviittomisen rakenteeseen ja viitottuun suo-
meen kommunikaatiomenetelména.

Kolmannen vuoden opinnoissa kiinnitetddn huomio-
ta tulkkauksen opinnoissa tarvittavien aihealueiden
hallintaan. Opiskelijalla on hyvd suomalaisen viit-
tomakielen yleiskielen taito, ja kielitaito alkaa olla
tasolla B1—B2. Opiskelija paneutuu viitotun kielen
variaatioihin ja kykenee muuttamaan jonkin verran
viittomistaan eri-ikdisten viittojien kanssa. Opinnois-
sa tutustutaan kansainviliseen viittomiseen, viittoma-
kieliseen taiteeseen, mutta myos viitottujen kielten
tutkimukseen.

Neljantena vuonna opiskelija oppii analysoimaan am-
matti-identiteettiddn ja rooliaan viittomakielisessd
yhteisossd. Opiskelijalla on realistinen késitys omasta

kielitaidostaan ja tyovilineet sen kehittimiseen. Ta-
voitteina on, ettd opiskelija osaa tuottaa ja ymmartaa
vaativia kielen rakenteita ja idiomaattisia ilmauksia,
osaa opiskella erityisalojen viittomistoa, tietdd uusim-
mista suomalaisen viittomakielen tutkimusta koske-
vista julkaisuista ja osaa soveltaa niiden tietoja oman
kielitaitonsa kehittdmiseen. Kielenkéaytossdaan opiske-
lija on joustava ja pystyy sopeutumaan keskustelus-
sa tavallisiin puheen suunnan, tyylin ja painotusten
muutoksiin. Neljannen opiskeluvuoden jilkeen opis-
kelija saavuttaa suomalaisen viittomakielen kielitai-
don keskiméérin tasolla B2.

Kaksi viimeista suomalaisen viittomakielen opintojak-
soa kuuluu suuntautumisopintoihin. Niistd toinen on
sisdlloltaan muokattavissa opiskelijan henkilokohtais-
ten tavoitteiden mukaan.

Johdatus suomalaiseen
viittomakieleen (10 op)

Tavoitteet
Opiskelija:
» osaa opiskella viitottua kielts ja kiyttda sanakirjoja

« osaa viittomakielisen viestinnan perusteet, kuten
eleiden ja katseen kayton

« osaa keskustella didinkielisen kanssa itselleen
tutuista asioista

« tietad suomalaisen viittomakielen sanastosta ja
rakenteesta perusasiat

« tietad kuurojen yhteisOstd perusasiat

« tietdd kielen oppimisen ja tulkin kdyton perusteet.
Sisilto:

» tutustuminen suomalaiseen viittomakieleen ja
kuurojen kulttuuriin
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» eleiden kaytto visuaalisessa viestinnéssa
« suomalaisen viittomakielen rakenteen perusteet

+ fraasit, numeraalit, uudet sormiaakkoset, yleisim-
maét nominaalit ja verbaalit, nonmanuaaliset osat

« sanakirjojen kaytto, viitotun kielen oppimisstrategiat
+ tulkin kaytto.

Suomalainen viittomakieli ja
vuorovaikutus 1 (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ hallitsee suomalaisen viittomakielen keskimaarin
tasolla A2 (eurooppalaisen viitekehyksen taitotasot)

« osaailmaista tunteitaan ja ajatuksiaan suomalai-
sella viittomakielelld

« osaa arvioida omaa kielitaitoaan
« ymmartaa tutuissa aiheissa erilaisia viittomistyyleja

+ tietdd kattavasti viittomakielisesta viestinnisti ja
erilaisista viittomistyyleista seki eleiden kaytosta

« tietdd oman kulttuurinsa tavoista ja osaa vertailla
kulttuuriaan muihin kulttuureihin.

Sisilto:

« erilaisten kielenk&yttijien viittomistyylit ja idiolek-
tiset piirteet

+  kulttuurienvélinen viestinta

» kielen kaytto erilaisissa tilanteissa: vuoden kulku,
merkkipaivit ja juhlat

« vanhat sormiaakkoset, perusviittomistoa, verbaalit
ja kuvailevat ilmaisut

« Kkielitaitojen itsearviointi.



Kuurojen historia ja kulttuuri (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« tietd4, mitd on viittomakielisyys ja kuurous seki
sosiokulttuurisesta ettd ladketieteellisestd nako-
kulmasta

« osaa pohtia suomalaisen viittomakieliyhteison ja
viittomakielten syntyd, kehitysta ja vaiheita

o tietdd, millainen on Suomen viittomakielisten
asema

« tietdd perusteita kaksi- ja monikielisyydesta.
Sisilto:
«  kuurous kielellisen4, lazketieteellisena ja kulttuu-

risena ilmiona

«  Suomen viittomakielten kielipolitiikka, YK:n
vammaisten ihmisoikeusjulistus

«  Suomen viittomakielisten historia
« suomenruotsalaisten viittomakielinen yhteiso

+  kuurous ja viittomakielisen yhteison tulevaisuu-
den haasteet.

Suomalaisen viittomakielen
rakenne 1 (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« tietdad suomalaisen viittomakielen rakenteen ja
kayton perusteet, kuten tekstin sidostamisen, kie-
len ja eleiden yhdistamisen, katseen, osoituksen
ja tilan kiyton

« osaa analysoida kielta eli poimia rakenteeseen
ja kielen kaytt6on liittyvia ilmiGitd nikeméssaan

kielessa ja ymmartad niiden avulla my0s vaikeita
teksteja

» hallitsee suomalaisen viittomakielen kielioppiin
ja kielen tutkimukseen liittyvit kisitteet

« ymmartda suomalaisen viittomakielen yleiskielta
hyvin ja erilaisia variaatioita melko hyvin

» osaa eritelld viittoman rakenteen ja kirjata viitto-
mia.

Sisalto:

» viittomakielen ymmartamisen harjoittelu, viito-
tun tekstin lukutaito

« kielen tutkimuksen kasitteisto

« suomalainen viittomakieli eri tasoilla: fonetiikka,
fonologia, morfologia, syntaksi, leksikko, seman-
tiikka, eleiden osuus kielessa, sosiolingvistiikka;
erityisesti ymmartdmisen osalta

« viitottujen kielten kirjoitusjarjestelmat

« viitotun tekstin analyysi.

Suomalaisen viittomakielen
rakenne 2 (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ hallitsee suomalaisen viittomakielen rakenteen
ja kayton perusteet, kuten tekstin sidostamisen,
kielen ja eleiden yhdistdmisen, katseen, osoituk-
sen ja tilan kayton

» osaa kayttda edelld mainittuja omassa kielessiin,
mm. melko hyva tilankaytto, asioiden valisten
suhteiden ilmaiseminen lause- ja tekstitasolla,
ajan ilmaiseminen, viittomien muodostuminen

« osaa keskustella viittoen kouluun, opiskeluun ja
vhteiskunnan palveluihin liittyvisti asioista

« tietdd kuurosokeiden kayttadmista viittomakielen
variaatioista.

Sisalto:

+ yleiskieli, asiatekstien tuottaminen suomalaisen
viittomakielen yleiskielella

« suomalaisen viittomakielen kielen variaatiot ja
muokkaaminen

» suomalainen viittomakieli eri tasoilla: fonetiikka,
fonologia, morfologia, syntaksi, leksikko, seman-
tiikka, eleiden osuus kielessi, sosiolingvistiikka;
erityisesti tuottamisen osalta

+ taktiiliviittominen ja kuurosokeiden kayttamat
viittomakielen variaatiot

« koulumaailmassa kaytettdva suomalainen viitto-
makieli.

Suomalainen viittomakieli ja
vuorovaikutus 2 (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ hallitsee suomalaisen viittomakielen vihintaan
tasolla A2, osittain tasolla B1 (eurooppalaisen
viitekehyksen taitotasot)

« o0saa pohtia suomalaisen viittomakielen kerron-
takulttuuria, suomalaisen viittomakieliyhteison
kaksi- ja monikielisyytta seka viittomakielisten
asemaa Suomessa eri nakokulmista

« osaa arvioida sosiolingvistisii ja vuorovaikutus-
taitojaan sekd huomioida kehittdmistarpeitaan

« o0saa muokata tuottamaansa kieltd mm. esiinty-
mistilanteeseen sopivaksi

+ osaa arvioida omaa kielitaitoaan eurooppalaisen
viitekehyksen taitotasoihin verraten



« tietad, millaista on koodinvaihto ja kielten vili-
nen vaikutus erityisesti SVK:n ja kommunikaatio-
menetelmini kaytettdvin viitotun suomen vililla

« tietdda melko paljon kuurojen kulttuurin tavois-
ta, kielenkaytosta, asenteista ja arvoista ja osaa
verrata niitd omaan kulttuuriinsa.

Sisilto:

«  kuurojen kulttuuri, monikielisyys ja -kulttuuri-
suus syventavilla tasolla

« suomalaisen viittomakielen luova kaytto ja
tunneilmaisut

o viittomakielisten asema

« viittomakielinen vuorovaikutus erityisesti tervey-
denhuollon ndkékulmasta

« oman kielen mukauttaminen ja muuntaminen,
kielitaidon arviointi.

Suomalaisen viittomakielen
rakenne 3 (5 op)

Tavoitteet:
Opiskelija:

+ hallitsee suomalaisen viittomakielen rakenteen
perusteet, taima nakyy mm. selkeissa kieltomuo-
doissa ja ajallisissa ilmaisuissa, passiivisen kiden
ja oman kehon kaytossi, eri verbaalityyppien
hallinnassa

o osaa kiinnittda huomiota artikulaatioon

« osaa poimia viitotusta tekstistd uusia kiinteita ja
kuvailevia viittomia ja erottaa viitotuista teksteis-
t4 yksityiskohtia

« osaa vertailla suomalaista viittomakielta ja muita
viitottuja kielia

» tietdd suomalaisen viittomakielen tutkimuksen
ja historiallisen kehityksen piirteet ja viittomien
muodostumisen perusteet.

Sisalto:

» suomalaisen viittomakielen rakenteiden kasittely
erilaisten teemojen kautta, mm. terveydenhoito,
sosiaalitoimen palvelut, harrastukset, juhlat,
uskonnolliset tilaisuudet

« kuvailevien verbaalien luova kaytto

e tutustuminen maailman eri viitottuihin kieliin.

Suomalainen viittomakieli ja
vuorovaikutus 3 (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

» hallitsee suomalaisen viittomakielen keskimaarin
tasolla B1 (eurooppalaisen viitekehyksen taitotasot)

« o0saa erottaa suomalaisen viittomakielen variaati-
oita ja erilaisia tekstilajeja

« o0saa soveltaa ja muokata kdyttimaansa kielta
viittoessa eri-ikiisille viittomakielisille ja eriluon-
teisissa tilanteissa

« tietad kansainvilisen viittomisen perusteet ja
osaa soveltaa niita kdydessaan lyhyita keskustelu-
ja sellaisten viittomakielisten kanssa, jotka eivit
osaa SVK:ta

« osaa analysoida suomalaisen viittomakielen esit-
tdvaa taidetta ja kulttuuri- ja sosiaalihistoriaa.

Sisalto:

» suomalaisen viittomakielen rakenteiden kasittely
erilaisten teemojen kautta, mm. koulu, opiskelu,
tyoelama4, institutionaaliset tilanteet
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« suomalaisen viittomakielen variaatiot sosioling-
vistisestd nakokulmasta ja tekstilajit

« suomalaisen viittomakielen taidelajit ja viittoma-
kielinen teatteri

+ kansainvilisen viittomisen perusteet.

Suomalaisen viittomakielen
rakenne 4 (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ osaatuottaa ja ymmartaa vaativia kielen rakenteita
jaidiomaattisia ilmauksia
« osaa opiskella erityisalojen viittomistoa

« osaa tuottaa koherenttia, sidosteista ja hyvin artiku-
loitua kielta

« osaa muokata kieltdadn monipuolisesti, mm. tieteel-
linen viittominen, vuorovaikutus lasten kanssa

« osaa reflektoida tuottamaansa tekstid erityisesti
foneettisella, morfologisella ja semanttisella tasolla

» tietdd suomalaisen viittomakielen oppimisen ja
omaksumisen perusteet

+ tietdd uusimmista suomalaisen viittomakielen
tutkimusta koskevista julkaisuista ja osaa soveltaa
niiden tietoja oman kielitaitonsa kehittimiseen.

Sisalto:

+ viitottujen kielten tutkimukset ja analysointi,
erityisesti fonologia, morfologia, syntaksi ja
semantiikka

«  viitotut kielet maailmalla: kognitiivisesta kielikésityksesta
« uusimmat tutkimustiedot suomalaisesta viittomakielesta
+ erityisalojen viittomistoa

« vuorovaikutus lasten ja nuorten kanssa.



Suomen kieli 20 op

Mottona viittomakielentulkin suomen kielen ja vies-
tinndn opinnoissa on “uskalluksesta asiantuntijuu-
teen”.

Viittomakielentulkin koulutuksessa suomen kielen
opintojaksojen tavoitteena on kehittdd opiskelijan
suomen kielen viestinta- ja vuorovaikutustaitoja siten,
ettd opiskelija valmistuttuaan pystyy toimimaan tar-
koituksenmukaisesti tyoelaméan erilaisissa vuorovai-
kutus- ja viestintatilanteissa.

Opiskelija ymmairtda suomenkielisen viestintd- ja
vuorovaikutustilanteiden moninaisuuden, tilanteiden
vaihtelun ja kielellisten ilmi6iden ja kielen muutoksen
vaatimukset tulkin tyossa.

Opiskelija oppii analysoimaan ja ymmartimaan eri-
laisten puhuttuja ja kirjoitettuja diskursseja ja teks-
timaailmojen semanttisia merkityksid ja viestinnidn
syvamerkityksia.

Opiskelija ymmartaa institutionaalisen vuorovaiku-
tuksen osana viittomakielentulkin ammattia. Opis-
kelija osaa ottaa huomioon erilaisten kulttuurien ki-
elimaailmojen piirteitd ja toimia monikulttuurisissa
viestintatilanteissa tarkoituksenmukaisella ja amma-
tillisesti perustellulla tavalla.

Opiskelija saa keinot ja halun kehittda suomen kielen
ja viestinnin taitojaan osana omaa ammattitaitoaan
jo opiskeluaikana sekd myohemmin my6s jatkuvasti
tyOelamassa.

Suomen kielen ja viestinndn opinnoissa korostuu
opiskelijan suullisen viestinnin taitojen osuus.

Tavoitteena on koheettinen jatkumo. Ensimmaiisena
vuotena saadun rohkeuden seki perustietojen ja tai-
tojen kehittdmista ja syventimisti jatketaan, kunnes

neljantend vuonna on saavutettu viittomakielentulkin
tyOssa tarvittavat asiantuntijamaiset viestinti- ja vuo-
rovaikutustaidot.

Opiskelijan suomen kielen taitojen kehittymiseen vai-
kuttavat oleellisesti myos tulkkauksen ja kaantadmisen
opintojaksot.

Suomen Kieli 1: Viestinti ja
vuorovaikutus (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« ymmartas didinkielen ja identiteetin merkityk-
sen ja kielen, maailman, yhteiskunnan ja vallan
vilisid suhteita

« ymmartia kaksi- ja monikielisyyden ja -kulttuu-
risuuden kasitteet

« ymmartaa viestintakompetenssin merkityksen

» tietdi luovan kirjoittamisen tekstilajeja ja eri
tekstilajien rekistereita ja rakenteita

« ymmartaa erilaisten puhuttujen ja kirjoitettujen
tekstien analysoimisen merkityksen

» o0saa kayttda esiintymis- ja ilmaisutaitojaan seka
puhetekniikkaa osana viestintaa

« ymmartaa rakentavan palautteen ja vertaisarvi-
oinnin merkityksen osana viestinta- ja vuorovai-
kutustaitojen kehittamista.

Sisalto:

» kieli, ajattelu, didinkieli ja identiteetti
«  kaksi- ja monikielisyys, kulttuurienvilinen viestinta
« viestintikompetenssi

« Kkieli, yhteiskunta ja valta

+  esiintymis- ja ilmaisutaito

+ puhetekniikka (artikulaatio, hengitystekniikka,
aanenhuolto, 44ni tyovilineena)

« palautteen antaminen, vastaanottaminen, vertai-
sarviointi

+ Kkirjallisen ja suullisen viestinnan ja vuorovaiku-
tuksen arvioiminen ja analysoiminen

+ luova kirjoittaminen (fiktiiviset, kaunokirjalliset,
lyyriset tekstit)

+ tekstilajien rekisterit ja rakenne ja tekstien analy-
soiminen.

Suomen Kkieli 2: Asiatyylien hallinta (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« ymmirtaa tehokkaan ja tarkoituksenmukaisen
viestinnin ja vuorovaikutuksen periaatteet kas-
vokkais- ja verkkoviestinnassa

« osaa tuottaa ja ymmartaa erilaisia tyoelaman
asiatyylisia teksteja ja viestintda

+ tietada selkokielen periaatteet ja ymmartaa selke-
an viestinnan merkityksen

« tietdd suomen kielen ajallisen, alueellisen, sosiaa-
lisen ja kulttuurisen variaation muotoja

« tietdd suomen kielen kulttuurisia piirteita ja osaa
kieleen kuuluvia idiomeja, kielikuvia, sanontoja
ja sivistyssanoja.

Sisalto:

tyOelamain asiatyyliset tekstilajit: tydelaman
asiakirjat, raportit, tiivistelma ja verkkoviestinta

« suomen kielen ajallinen, paikallinen, sosiaalinen
ja kultturaalinen variaatio



« suomen kielen kielikuvat, metaforat, sanonnat,
sivistyssanat

« selkokieli (kirjallinen ja suullinen)

« tehokas ja tarkoituksenmukaisen viestinta ja
esim. Gricen maksiimit

o ammatillinen viestintdosaaminen.

Suomen Kkieli 3: Tekstit ja diskurssit (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

» tietdd teksti- ja diskurssianalyysin perusteet ja
osaa hyodyntaa niita erilaisten tekstin tulkinnassa

« ymmartaa pragmatiikan ja kielen tilanteisen kay-
ton merkityksen viestinnissa

» osaa kayttaa diskurssistrategioita

« ymmartda semantiikan ja semiotiikan perusteita
ja ulottuvuuksia merkityksien tulkinnassa

« osaa kielikohteliaisuuden strategioita

« ymmartda synonymian, homonymian ja polyse-
mian ilmiot suomen kielessa.

Sisilto:

+ tekstilingvistiikka, tekstianalyysi ja diskurssianalyysi
« multimodaalisuus ja keskustelunanalyysi

« diskurssi ja diskurssistrategiat

« tekstin syvimerkitys

« semiotiikka ja semantiikka

+ Kkielikohteliaisuus

» pragmatiikka, kielen tilanteinen kaytto

« synonymia, homonymia, polysemia.

Suomen Kkieli 4: Suomen kieli
viittomakielentulkin tyokieleni (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« ymmartaa puhutun suomen kielen piirteet ja
muodot

« hallitsee suomen kielen eri rekisterit ja tilantei-
sen variaation

« ymmartad normatiivisuuden merkityksen ja hal-
litsee institutionaalisen suomen kielen kayton

« hallitsee vuorovaikutuksisuuden ja keskustelun
strategiat

» osoittaa viestinndssdan asiantuntijamaisuutta
ja viittomakielen tulkin ammatissa tarvittavaa
viestintdkompetenssia

« tietdi asiantuntijaviestinnin ja viestintakompe-
tenssin periaatteet ja osaa kdyttda niita viestin-
nassaan.

Sisalto:

+ puhutun suomen kielen piirteet ja muodot
« suomen kielen rekisterit

« tilanteinen variaatio

«  keskustelun strategiat

« suomen kielen normatiivisuus

« viestintakompetenssi ja viestintadkompetenssin
saavuttaminen

« vuorovaikutuksellisuus

« tyGelamaviestinti ja asiantuntijaviestinta.
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Vieraat kielet: Ruotsi ja Englanti 10 op
Englanti ( 50p)

Englannin kielen vaatima edeltdva osaaminen: Opis-
kelija kykenee kommunikoimaan arkielaméin tilan-
teissa suullisesti ja kirjallisesti englannin kielen (ole-
tuslahtotaso Eurooppalaisen viitekehyksen taitotaso
B2) keskeiset rakenteet halliten.

Englannin kielen 5 op:n opintokokonaisuus jakaantuu
kahteen kokonaisuuteen:

Ammatillinen englanti (2 op)
Syventiava ammatillinen englanti (3 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa kayttdd oman alansa sanastoa aktiivisesti
seka suullisesti etta kirjallisesti

« osaa viestid moniammatillisissa tyoyhteisossa
seka suullisesti etta kirjallisesti englannin kielella

» osaa toimia erilaisissa kansainvilisissd ammatilli-
sissa tilanteissa englannin kielella

+ o0saa toimia erilaisissa haastattelu- ja ohjaustilan-
teissa englannin kielella

+  selviytyy tyonhausta englanniksi ja osaa esitella toimin-

« osaa hankkia tietoa erilaisista englanninkielisista
oman alan lahteista

+ ymmartia asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niitd asianmukaisesti.

Sisilto:
+ kirjallinen ja suullinen viestint erilaisissa vuoro-

vaikutustilanteissa (esim. raportointi, neuvotte-
lut, puhelinkeskustelut, sahkoposti, tyonhaku)



« erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilanteet

« oman alan tiedon hankinta ja hyédyntdminen
ammattitaidon ylldpitamisessa

Ruotsi (5 op)

Ruotsin kielen vaatima edeltdvda osaaminen: Opiske-
lija pystyy kommunikoimaan arkielamin tilanteissa
suullisesti ja kirjallisesti ruotsin (oletusldhtétaso Eu-
rooppalaisen viitekehyksen taitotaso B1) perusraken-
teet halliten. (Muualla kuin Suomessa koulusivistyk-
sensi saaneet opiskelevat ruotsin sijasta suomea).

Ruotsin kielen 5 op:n opintokokonaisuus jakaantuu
kahteen kokonaisuuteen:

Ammatillinen ruotsi (2 op)
Syventiava ammatillinen ruotsi (3 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaa kayttda oman alansa sanastoa aktiivisesti
seka suullisesti ettd kirjallisesti

« osaa viestid moniammatillisissa tyGyhteisossa
seka suullisesti ettd kirjallisesti ruotsin kielella

e o0saa toimia erilaisissa kansainvalisissa ammatilli-
sissa tilanteissa ruotsin kielella

« osaa toimia erilaisissa haastattelu- ja ohjaustilan-
teissa ruotsin kielella

«  selviytyy tyonhausta ruotsiksi ja osaa esitella
toimintaympaérist6adan ja tyotehtavidin ruotsin
kielella

» osaa hankkia tietoa erilaisista ruotsinkielisista
oman alan lahteista

« ymmartia asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niitd asianmukaisesti.

Sisalto:

» kirjallinen ja suullinen viestinti erilaisissa vuoro-
vaikutustilanteissa (esim. raportointi, neuvotte-
lut, puhelinkeskustelut, sahképosti, tyonhaku)

« erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilanteet

« oman alan tiedon hankinta ja hyddyntdminen
ammattitaidon yllapitadmisessa

VITTOMAKIELENTULKIN
AMMATILLISET OPINNOT 75 op

Tulkkaus 60 op

Tulkkauksen kolmeen

osa-alueeseen:

opintojaksot on jaettu

Tulkkauksen perusteet: Tulkkaus 1—3 (15 op). Kyseis-
ten opintojaksojen tarkoitus on antaa opiskelijoille
perusymmarrys ja tieto tulkkauksesta ja viittomakie-
len tulkin ammatillisuudesta. Lisdksi kyseisten opin-
tojaksojen aikana opiskellaan opastusta, kuvailua ja
viitottua puhetta.

Erilaiset toimintaympiristét ja toimintakulttuurit
tulkkaustoimeksiannoissa: Tulkkaus 5—9 (25 op). Ky-
seisissd opintojaksoissa keskitytddn tarkastelemaan
tulkin tehtdvid erilaisten toimintaympéristéjen ja
-kulttuurien yhteydessd. Kaikissa ndissd opintojak-
soissa on olennaista ottaa selvdd kulloinkin kasilla
olevan alan keskeinen Kkésitteisto, asiakirjat, tekstit ja
diskurssi. Lisdksi tavataan eri aloja edustavia asian-
tuntijoita seka tarkastellaan eri aloihin liittyvia tilan-
teita.

Tavoitteena on selvittdd, mitkd ovat tyypillisimmét
vuorovaikutus- ja viestintatilanteet tarkastelun koh-
teena olevissa toimintaympiristéissd ja toiminta-
kulttuureissa, sekd ymmartaa, millaisia vaatimuksia

niihin liittyy tulkin tyon nakokulmasta. Toimeksian-
noissa tulee hahmottaa tilanteen tarkoitus, osalliset
seki heidén tilanteeseen liittyvét tavoitteensa. Lisaksi
tulee tunnistaa eri tilanteisiin liittyvit kielelliset, tulk-
kaukseen liittyvit sekd asiasisdllon hallintaan liittyvit
vaatimukset ja niiden suhde omaan osaamiseen.

Tulkkauksen harjoittelu: Tulkkaus 4, 10 ja 11 (15 op).
Niiden opintojaksojen aikana opiskelijat tekevit har-
joittelut kentélla. Harjoittelu on tavoitteellista toimin-
taa, jonka tarkoituksena on mm. kehittda opiskelijan
kykyd yhdistda oppimiaan tulkin ammattitaidon eri
osa-alueita tosielamaén tilanteissa.

Kaikkien tulkkauksen opintojaksojen lahtokohtana ja
tavoitteena on kouluttaa opiskelijoista ammattilaisia,
jotka toimivat tulkkeina erilaisissa vuorovaikutus- ja
viestintatilanteissa. Tulkin tehtdvd on mahdollistaa
kommunikaatio ja edistaa sitd. Vuorovaikutus- ja vies-
tintatilanteisiin liittyvaa herkkyys, sujuvuus ja osaa-
minen ovat kaikkien tulkkauksen opintojaksojen lapi
kantava tavoite ja sisilto.

Tavoitteena tulkkauksen opintojaksoissa on se, ettd
opiskelijat oppivat nikemé&an tehtdvinsa vaihtelevissa
viestintétilanteissa. Vuorovaikutus- ja viestintitilan-
teissa vaadittavaa sensitiivisyyttd ja tilanneherkkyyt-
ta harjoitellaan kaikissa tulkkauksen opintojaksoissa.
Opiskelijoiden tulee oppia mukauttamaan toimin-
taansa ammattieettisesti kestavalld tavalla tilanteen
vaatimusten mukaisesti. Tama tarkoittaa, ettd opiske-
lijoiden on opittava mukauttamaan omaa toimintaan-
sa ja osaamistaan erilaisissa tilanteissa, jotta he kyke-
nevit tuottamaan laadukasta asiakaspalvelua.



Tulkkaus 1: Tulkkauksen perusteet I,
Johdatus tulkkaukseen (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« ymmartaa tulkkauspalveluiden historiaa ja kes-
keisinti lainsdadantoa seka tulkkauspalvelujar-
jestelmin kokonaisuuden

« kykenee tarkastelemaan tulkkausta monitieteisesti
« ymmartai tulkkauksen perusperiaatteita

« ymmartda muistin merkityksen ja osaa kehittda
muistiaan tulkkauksessa

« ymmartias, mitki ovat asioimistulkin perusteh-
tavit, ja tietdd, millaisissa toimintaympéaristoissa
asioimistulkkausta tapahtuu

« tietda korvan anatomiaan ja kuulemiseen liittyvit
perusasiat sekd kuulemisen apuvilineita

+ osaa kuvailun ja sosiaalishaptisen kommunikaa-
tion perusteita.

Sisilto:
o Tulkkaus

«  Tulkkauspalvelut historiallisesta, lainsaadannol-
lisestd ja jarjestimisen niakokulmasta

« Tulkkauksen tutkimus, eri tieteenalojen nike-
myksid tulkkauksesta ja erilaisia tulkkausmalleja

« Tulkkauksen peruskasitteita, -menetelmia ja
-prosesseja

«  Muistin merkitys, yllapito ja kehittiminen

« Asioimistulkin perustehtivit ja asioimistulk-
kauksen toimintaymparistot

« Korva, kuuleminen ja kuulemisen apuvilineet

« Kuvailu ja sosiaalishaptinen kommunikaatio

Tulkkaus 2: Tulkkauksen perusteet II,
Ammatillisuus (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

» tietdi tulkin tyon eettiset periaatteet ja sen, mil-
laisen pohjan ammattisdannosto luo erilaisissa
tilanteissa tyoskentelylle

ymmartaa tulkin tehtdvin erilaisissa toimeksian-
noissa

ymmairtad, millaisia tekijoita on vaikuttamassa
erilaisissa tilanteissa, asiakaskontakteissa ja tyo-
vhteis6issa tyoskentelyyn

« ymmartas, mitka tekijat vaikuttavat tyon kuor-
mittavuuteen

ymmartad reflektoinnin merkityksen laadukkaan
tulkkaustoiminnan nakokulmasta

»  kykenee tulkkaamaan konsekutiivisesti helpoh-
koissa viestinti- ja vuorovaikutustilanteissa

« o0saa opastaa turvallisesti.
Sisilto:

o Ammatillisuus
« Ammattietiikka ja -sdannosto
e Viittomakielentulkin ammattikuva

«  Tulkin tehtava erilaisissa viestint- ja vuorovai-
kutustilanteissa/toimeksiannoissa

»  Muiden tulkattuun viestinti- ja vuorovaiku-
tustilanteeseen osallistuvien ihmisten tehtavat,
toiminta ja vastuut

«  Asiakaspalvelu
«  TyOhyvinvointi
«  Reflektointi

»  Kayttoteoria
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«  Tulkin vallankaytto tulkkaustilanteissa
« Sanattoman viestinnan merkitys
»  Konsekutiivitulkkaus

+  Opastuksen perusteet

Tulkkaus 3: Tulkkauksen perusteet III,
Tyoelimiosaaminen (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tietdd tulkkaustyon keskeiset teoreettiset ja
kaytannolliset lahtokohdat ja osaa soveltaa niita
tulkin tyossi

» osaajdsentdd tulkkausprosessin ja kykenee hah-
mottamaan erilaisten toimeksiantojen asettamat
vaatimukset tulkin tehtévalle ja tulkkausproses-
sille

« tietdd tulkin tyon kannalta keskeisia tekniikoita ja
erilaisia tulkkausstrategioita

« ymmartad suunnittelu-, arviointi- ja sosiaalisten
taitojen merkityksen tulkin tyossa

+ ymmairtaa itsearvioinnin merkityksen oman tai-
don kehittdmisen vilineena

+ ymmairtia teoriassa simultaanitulkkaus periaat-
teita sekd vaatimuksia ja osaa tulkata helpohkoja
dialogeja simultaanisti

« ymmartaa viitotun puheen perusteita ja kykenee
selvidmain yksinkertaisista viestinta- ja vuoro-
vaikutustilanteista viitotulla puheella.

Sisalto:

o  Simultaanitulkkaus

« Suunnittelu- ja arviointitaidot seka sosiaaliset
taidot osana tulkin ty6ta



« Tulkkausprosessi (viestin vastaanotto, analysoin-
ti, ymmartaminen, viestin vilittdminen)

« Toimeksiantojen kannalta keskeisten tekniikoi-
den hallinta (esim. valmistautuminen, tarkenta-
vien kysymysten tekeminen, stressin sietiminen)

o Erilaiset toimeksiannot (erilaiset asiakkaat,
viestinti- ja vuorovaikutustilanteet) seka niiden
tulkin tehtdville, toiminnalle ja kiyttdmille me-
netelmille asettamat vaatimukset

o Tulkkausstrategiat
o  Simultaanitulkkaus
o Itsearviointi

«  Viitotun puheen perusteet ja muita kommunikaa-
tiomenetelmia

Tulkkaus 4: Tulkkauksen harjoittelu I,
Orientoituminen ammattialaan (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ kykenee hahmottamaan asioimistulkin tyypillisen
tyOpdivan ja siihen liittyvat vaatimukset

« kykenee hahmottamaan eri asiakasryhmien
tulkin tehtdville asettamat ammattitaitovaati-
mukset

+ tietdi erilaisia toimintaymparistoja, joissa asioi-
mistulkkausta tapahtuu, ja niiden tulkin toimin-
nalle asettamia vaatimuksia

« ymmartaa tulkkaustoimeksiantoihin liittyvien
rakentavan palautteen antamisen ja vastaanotta-
misen periaatteet

» osaa tulkata simultaanisti helpohkoissa asioi-
mistilanteissa, joihin on valmistautunut hyvin
etukiteen

« kykenee analysoimaan omaa tulkkausprosessiaan
ja ymmartia itsearvioinnin merkityksen oman
taidon kehittdmisen vilineena.

Sisalto:

«  Orientoituminen ammattialaan

« Organisaatioon tutustuminen

«  Asiakasryhmit

«  Tulkatut tilaisuudet

»  Asioimistulkin tyopdiva

»  Erilaisiin toimintaymparist6ihin tutustuminen
«  Verstasviikko

«  Simuloidut asioimistulkkaustilanteet (dialogi)

« Teemaseminaarit kerdilyharjoittelun keskeisista
sisdlloista

¢« Oman taidon kehittaminen itsearvioinnin avulla

+  Oman tulkkausprosessin analysointi

Tulkkaus 5: Erilaiset toimintaympiéristot
ja toimintakulttuurit:

Sosiaaliseen ja yksityiseldmain

liittyvit tilanteet (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa toimia erilaisten sosiaaliseen ja yksityisela-
maan liittyvien tulkkaustoimeksiantojen nako-
kulmasta tarkoituksenmukaisella tavalla ja ottaa
huomioon kyseiset toimintaymparistot ja toimin-
takulttuurit

« osaa valmistautua erilaisiin sosiaaliseen ja yksi-
tyiseldmé&én liittyviin toimeksiantoihin tarkoituk-
senmukaisella tavalla

« ymmartaa pari-/tiimitulkkauksen periaatteet

« ymmartas, mita tarkoitetaan jaetulla asiantunti-
juudella viittomakielentulkin tyossa

+ osaa tulkata dialogia tulkkaustilanteissa yksin ja
parin kanssa

« ymmartas, minkilaisia vaatimuksia erilaisten
Suomessa toimivien uskontokuntien tilaisuuksis-
sa tulkkaaminen asettaa tulkin tydlle

» tietdi esittdvin taiteen ja ohjelmallisten juhlien
tulkkauksesta.

Sisalto:

» valmistautumisprosessi sosiaaliseen ja yksityi-
seldmaan liittyvien tulkkaustoimeksiantojen
nakokulmasta

«  pari-/tiimitulkkaus, -ty

« jaettu asiantuntijuus viittomakielentulkin ty0ssa
seki tyOyhteisossa etta tulkkaustoimeksiantojen
yhteydessa

« viittomakielentulkin yhteisty6taidot seka tyoyh-
teisossi etta tulkkaustoimeksiantojen yhteydessa

« Suomessa toimivia erilaisia uskontokuntia ja
hengellisii yhteis6ji tulkin tyon ndkékulmasta

+ harrastuksia
+ dialogin tulkkaus

« perhejuhlat esittdavan taiteen ja ohjelmallisten
juhlien tulkkaus.



Tulkkaus 6: Erilaiset toimintaymparistot
ja toimintakulttuurit*:
Terveydenhuoltoon liittyvit

tilanteet (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa toimia erilaisten terveydenhuoltoon liit-
tyvien tulkkaustoimeksiantojen nakokulmasta
tarkoituksenmukaisella tavalla ja ottaa huomioon
kyseiset toimintaymparistot ja toimintakulttuurit

« osaavalmistautua erilaisiin terveydenhuoltoon
liittyviin toimeksiantoihin tarkoituksenmukaisel-
la tavalla

« osaa kayttia erilaisiin terveydenhuollon tulk-
kaustoimeksiantoihin liittyen sopivaa kielt4 ja
tulkkausmenetelmai

« hallitsee erilaisten terveydenhuoltoon liittyvien
tyOymparistdjen tulkin tyolle asettamien vaati-
musten perusteet

« kykenee reagoimaan ja ratkomaan terveyden-
huoltoon liittyvien tulkkaustoimeksiantojen
aikana vastaantulevia ongelmia

« kykenee tietoisesti tarkastelemaan toimeksiantoa
tilanteeseen osallistuvien asianosaisten nakokul-
masta ja kantamaan vastuun tulkin tehtavasta
tilanteessa

o osaa viestia sisallon nakokulmasta tasmallisesti.

Sisilto:

o kontekstin mukainen ammattimainen vuorovai-
kutus ja viestinta

« terveydenhuolto ja siihen liittyvat tilanteet

« keskeiset terveydenhuoltoon liittyvit kisitteet,
asiakirjat ja tekstit

» valmistautumisprosessi terveydenhuoltoon liitty-

vien tulkkaustoimeksiantojen nakékulmasta

« tulkin tehtdva terveydenhuoltoon liittyvissa tulk-
kaustilanteissa

» taidon itsearviointi terveydenhuoltoon liittyvan
vuorovaikutustilanteen tulkkauksesta.

Tulkkaus 7: Erilaiset toimintaymparistot
ja toimintakulttuurit: Koulu ja
opiskeluun liittyviit tilanteet (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaa toimia erilaisten koulunkayntiin ja opiske-
luun liittyvien tulkkaustoimeksiantojen nako-
kulmasta tarkoituksenmukaisella tavalla ja ottaa
huomioon kyseiset toimintaymparistot ja toimin-
takulttuurit

« osaa valmistautua erilaisiin koulumaailmaan ja
opiskeluun liittyviin toimeksiantoihin tarkoituk-
senmukaisella tavalla

« osaa kayttia erilaisissa koulukayntiin ja opiske-
luun liittyvissa tulkkaustoimeksiannoissa sopivaa
kielta ja tulkkausmenetelmaa

+ kykenee reagoimaan ja ratkomaan koulunkéyn-
tiin ja opiskeluun liittyvien tulkkaustoimeksian-
tojen aikana vastaantulevia ongelmia

« osaa toimia tulkkina yksilo- ja pienryhmaétilan-
teissa ja ottaa tasavertaisesti huomioon tilanteen
osapuolet

+ kykenee oman ty6n ja toiminnan realistiseen
arviointiin
« ymmartaa tulkin tehtdvin ja vastuun oman alan-

sa asiantuntijana ja osaa tiedottaa viittomakielen
tulkin tyosti ja koulutuksesta.
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Sisalto:

+ erilaiset oppilaitokset tyoskentely-ympéaristoni ja
tyoyhteisona

« erilaiset opiskeluun/koulunkéyntiin liittyvat
tilanteet

« erilaiset oppijat asiakkaina

+  keskeiset opiskeluun/koulunkéytiin liittyvit
kisitteet, asiakirjat ja tekstit

« valmistautumisprosessi opiskeluun/koulunkayn-
tiin liittyvien tulkkaustoimeksiantojen nakokul-
masta

»  yksilo- ja pienryhmatilanteiden tulkkaus
+ tulkkaustaidon ja oman toiminnan itsearviointi

+ asiantuntijapuheenvuoro: tiedottaminen viitto-
makielen tulkin tyosta ja koulutuksesta.

Tulkkaus 8: Erilaiset toimintaympiéristot
ja toimintakulttuurit*: Institutionaaliset
tilanteet (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ o0saa toimia erilaisten institutionaalisten tulk-
kaustoimeksiantojen nakokulmasta tarkoituk-
senmukaisella tavalla ja ottaa huomioon kyseiset
toimintaymparistot ja toimintakulttuurit

« osaa valmistautua erilaisiin institutionaalisiin
toimeksiantoihin tarkoituksenmukaisella tavalla

» osaa kayttaa erilaisissa institutionaalisissa tulk-
kaustoimeksiannoissa sopivaa kielt4 ja tulkkaus-
menetelmai

» kykenee reagoimaan ja ratkomaan institutionaa-
listen tulkkaustoimeksiantojen aikana vastaantu-
levia ongelmia



+ kykenee kddntdmain erilaisia teksteja tulkkaus-
toimeksiannon osana seki hyodyntia ja soveltaa
valmiita kddnnoksia osana tulkkausta

« osaatulkata hengellisia tilaisuuksia.

Sisilto:

« institutionaaliset viestinta- ja vuorovaikutustilanteet

o tulkkaustoimeksiannot institutionaalisissa tilan-
teissa

« Lkeskeiset institutionaaliset kisitteet, asiakirjat ja
tekstit

« valmistautumisprosessi institutionaalisten tulk-
kaustoimeksiantojen ndakokulmasta

« tulkkaustoimeksianto erilaisissa kaupallisissa
yrityksissa

« autenttinen paritulkkaustoimeksianto hengelli-
seen tilaisuuteen (Suomen evankelis-luterilainen
kirkko)

« kaannokset ja kdidnnostyo osana tulkkaustoimek-
siantoa.

Tulkkaus 9: Erilaiset toimintaymparistot
ja toimintakulttuurit*: Tyohon/
tyoelamaiaiin liittyviit tilanteet (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ hallitsee etdtulkkauksen toimintaperiaatteet

« osaa toimia tulkkina viestintia ja vuorovaikutus-
ta edistéen erilaisissa etatulkkaustilanteissa

« osaatoimia erilaisten ty6hon ja tyoelaméain
liittyvien tulkkaustoimeksiantojen ndkékulmasta
tarkoituksenmukaisella tavalla ja ottaa huomioon
kyseiset toimintaymparistot ja toimintakulttuurit

» osaa valmistautua erilaisiin tydeldmaéan liittyviin
toimeksiantoihin tarkoituksenmukaisella tavalla

« osaa kayttia erilaisissa tyohon ja ty6eldmain liit-
tyvissa tulkkaustoimeksiannoissa sopivaa kielta
ja tulkkausmenetelmaa

«  kykenee reagoimaan ja ratkomaan tyohon ja
tyoeldmaan liittyvien tulkkaustoimeksiantojen
aikana vastaantulevia ongelmia

« osaa toimia tulkkina helpohkoissa kokoustilan-
teissa.

Sisalto:

»  Tulkkaus ja teknologia
« Etdtulkkaus
« Tyopaikkatulkkaus

« Tyoelamaan liittyvit erilaiset viestinti- ja vuoro-
vaikutustilanteet

» Erilaiset tydelam&an liittyvat toimeksiannot

»  Tyopaikkatulkkaus erityispiirteet (esim. ammat-
tislangi)

«  Perustiedot ja -taidot kokoustulkkina toimimi-
sesta

»  Keskeisid tyoelamain liittyvia kisitteits, asiakir-
joja ja teksteja (yleisid ja eri aloihin liittyvia)

»  Valmistautumisprosessi tyohon liittyvien tulk-
kaustoimeksiantojen nakokulmasta

«  Seminaarit ja muut ty6hon liittyvat koulutustilai-
suudet

Tulkkaus 10: Tulkkauksen harjoittelu I1,
Tyoelimiosaaminen (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ ymmartai, misti tekijoista tulkin ammattikuva
muodostuu

+ hallitsee tulkkauspalveluprosessin kokonaisuu-
dessaan tulkkauspaatoksestd tulkkaustilantee-
seen ja sen arviointiin

+  kykenee toimimaan organisaation tyoyhteisossa
ja alueen tulkkiyhteisossa kollegoitaan kunnioit-
taen ja yhteisoa kehittdaen

« ymmartas, millaiset siadokset ja sopimukset
vaikuttavat tulkin ty6hon

» osaa tulkata erilaisissa asioimistulkkaus- ja luen-
totulkkaustilanteissa simultaanisti.

Sisalto:

+ Harjoittelu

«  Harjoittelun kohteena: tulkin ammattikuva

« Tulkin ty6ta sadtelevit sopimukset ja siddokset
+  Tulkkauspalveluprosessi

« Tulkkauspalveluita tuottavien yritysten toiminta-
tavat

+ Viestintitekniikan hyodyntdminen tulkin muussa
tyOssa

«  Tulkkauspalveluita tuottava yritys tyoyhteisona

»  Kasitys itsestd tyoyhteison jasenend ja osana
kokonaisuutta sekd omien vastuiden ja velvolli-
suuksien tunnistaminen ja kantaminen

+  Viestinti tulkkausalan sidosryhmien kanssa
»  Verstasviikko

« Simuloidut luentotulkkaustilanteet (monologi)



« Teemaseminaarissa erilaiset yritykset ja niiden
toimintatavat, itsensi johtaminen, kollegiaali-
suus seka tulkin ammattikuva

Tulkkaus 11: Tulkkauksen harjoittelu I1I,
Asiakaspalvelu (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« tuntee viittomakielen tulkin tydoikeudelliset
sopimukset

« kykenee hahmottamaan erilaisten tulkkausalan
yritysten toimintatapoja

« osaatoimia erilaisten tulkkaustoimeksiantojen
nakokulmasta tarkoituksenmukaisella tavalla ja
ottaa huomioon toimintaymparistot ja toiminta-
kulttuurit

« ymmartaa tulkkaustoimeksiantoihin liittyvan
vilitystoiminnan perusperiaatteet

« osaa kayttaa erilaisissa tulkkaustoimeksiannoissa
sopivaa kieltd ja tulkkausmenetelmaa

+ kykenee reagoimaan ja ratkomaan tulkkaustoi-
meksiantojen aikana vastaantulevia ongelmia

« kykenee toimimaan tulkkina ammatillisesti ja
ammattieettisesti kestavalla tavalla.

Sisilto:

« Harjoittelu

« Harjoittelun kohteena: viestinti ja vuorovaikutus
erilaisissa tilanteissa

« Tulkkina erilaisissa viestinta- ja vuorovaikutusti-
lanteissa

«  Tulkkauspalveluita tuottavat yritykset ja niiden
toimintatavat

»  Tulkkaustoimeksiantojen vilitys
« Etiikka viittomakielen tulkin tyossa

« Viittomakielen tulkin professionaalisuus

Johdatus kirjoitustulkkaukseen (5 op)

Tavoitteet

Opiskelija:

« osaa kymmensormijarjestelman

« tietad kirjoitustulkin asiakasryhmat

« tietdd, millainen on yksi toteutunut kirjoitustul-
kattu tilanne

« o0saaluonnehtia kirjoitustulkin ammattia paapiir-
teissdian

» osaa kirjoittaa hyvada suomen kielta.

Sisalto:

» suomen kielen oikeinkirjoitus

« kymmensormijarjestelma

« lyontinopeus

«  Kkirjoitustulkkauksen asiakasryhmat
«  kirjoitustulkkaus kiaytdnnossa

«  Kkirjoitustulkkauksen peruspiirteita.

Kaantaminen 15 op

Kaantamisen opintoja tarjotaan pakollisina opintoina
(15 op), vapaasti valittavina opintoina (5 op) ja suun-
tautumisopintoina (30 op). Kaikille kuuluvissa kaan-
tdmisen opintojaksoissa keskitytdan kielensisdiseen
kaantadmiseen (K1 5 op), kieltenviliseen kdaantdmiseen
(K2 5 op) ja sanastoty6hon viittomakielentulkin tyo-
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valineena (K3 5 op). Vapaasti valittava opintojakso
(K4 5 op) ja kddntdmisen suuntautumisopinnot (30
op) tarjoavat mahdollisuuden syventdd aiemmissa
kidantdmisen opintojaksoissa omaksuttuja tietoja ja
taitoja todellisten toimeksiantojen parissa.

Kaikissa kdantamisen opintojaksoissa tdhdataan sii-
hen, etta opiskelijat saavat hyvat ammatilliset valmiu-
det toteuttamaan viittomakielentulkin tyonkuvaan
kuuluvia kddnnostoimeksiantoja. Opintojaksoissa tar-
jotaan monipuolisia harjoitteita kdantamisen eri alu-
eilta ja tehddan kdannostallenteita, esim. jalkidanitys,
tekstitys, asiatekstin kddntdminen yms. Kadntamisen
opintojaksoissa hyodynnetddn Humakin hankkeita ja
ulkopuolisten yhteistybkumppaneiden tarjoamia to-
dellisia toimeksiantoja.

Kaantdmisen opintojen tavoitteena on, etta opiskelija
ymmartia toimeksiantosuhteen tekijat ja osaa toimia
kaannostyon parissa ammatillisella otteella sekd huo-
mioi tyOssdan eri asiakasryhmien tarpeita ja toivei-
ta. Toisena tavoitteena on, ettd opiskelija osaa tehda
kaannoksia seka itsendisesti ettd kddnnostyoryhman
jasenend. On tarkeaa, ettd opiskelija ymmartaa kaan-
nosprosessin  kokonaisuudessaan asiakasldhtoisena
toimintana ja osaa arvioida itsedén kidantdjana. Opin-
tojaksoissa kiinnitetddn huomiota tyokielten hallin-
nan kehittdmiseen ja itse- ja vertaisarviointiin kaan-
nosprosessin jokaisessa vaiheessa.

Kiaantaminen 1: Kielensisidinen
kadntaminen (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa kaantamisen keskeiset kasitteet

« ymmartaa kielensisdinen kaantdmisen periaatteet



» tuntee kielensisdisen kddntamisen muodot (stra-
tegiat ja tekniikat)

« tietdd kielensisdisen kddntamisen toimijat, toi-
mintakentit ja asiakasryhmiit.

Sisilto:

« kielensisdinen kdantdminen suomen kielessa

o kielensisdinen kdantaminen suomalaisessa viitto-
makielessa

« Kkielensisdinen kddntaminen ja tekstitys.

Kaiantaminen 2: Kieltenvilinen
kadntaminen (5 op)

Tavoitteet

Opiskelija:

« tuntee kddntdmisen historiaa ja teorioita

« ymmartia kieltenvilisen kddntdmisen periaatteet

o tuntee kieltenvilisen kdantamisen muodot (stra-
tegiat ja tekniikat)

« tietdd kieltenvilisen kdantamisen toimijat, toi-
mintakentit ja asiakasryhmit.

Sisilto:

» eri tekstilajien tekstien kddntdmistd suomesta
suomalaiseen viittomakieleen ja suomalaisesta
viittomakielestd suomeen

« asiakirjat kdanndsten lahdemateriaalina

« k#annos ja jalkidanitys.

Kiaantaminen 3:
Sanastotyon perusteet (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

« tuntee kisitteiden vilisten suhteiden ja kasite-
jarjestelmien erot eri kddnndoskielten (suomen
kielen ja suomalaisen viittomakielen) valilla

« tuntee sanasto- ja termityon teoreettiset perusteet

« hallitsee sanastotyon keruun ja tallentamisen
tekniset taidot.

Sisalto:

« valitun erikoisalan suomenkielinen perustermisto
ja ko. erikoisalan viittomisto

« kddnnosndyte viittomakielisestd ammattialan tai
muun erikoisalan termistosti

» sanastotyondyte suomeksi ja suomalaisella viitto-
makielella.

AMMATILLISET
SUUNTAUTUMISOPINNOT 30 op

Tulkkauksen suuntautuminen 30 op

Tulkkauksen suuntautumisopinnot 30 op muodostu-
vat seuraavista osioista:

Suuntautuminen 1 (5 op)

Suuntautuminen 2 (10 op)

Tulkkaus

Kaantaminen

Monimuotoinen tulkkaus eri asiakasryhmille
Suuntautumisen ammattikielet 1 (5 op): ks. SVK ja
vuorov. IV

Suuntautumisen ammattikielet 2 (5 op): ks. Viitotun

kielen syventavét taidot TAI Viitottu puhe 5 op
Ammatillinen kasvu ja tyoelaméataidot 5 op

Ammattitulkilta edellytetddn monenlaista osaamista.
Tulkkauksen opintojen loppuvaiheessa opiskelijan on
ymmarrettava erilaisten kontekstien tulkin toimin-
nalle asettamat vaatimukset ja kyettdva toiminaan
sujuvasti erilaisissa toimintaymparistoissa ja toimin-
takulttuureissa.

Tulkkaustoimeksiantojen yhteydessd pelkkid sanas-
ton ja terminologian hallinta seka tyokielten oikea-
kielisyys ja tulkkausprosessin sujuvuus eivit riita.
Valmistuvalta tulkkiopiskelijalta vaaditaan lisidksi eri
konteksteihin liittyen mm. asiasiséllon, rakenteiden,
protokollien ja valtasuhteiden hahmottamista seka ti-
lanteeseen osallistuvien eri toimijoiden tehtavien ym-
martdmistd. Opiskelijoilla tulee valmistuessaan olla
kykya mukautua ja sopeutua erilaisiin tilanteisiin seka
kykya ymmartdd ihmisia ja tilanteita.

Suuntautumisopintojen paatteeksi opiskelijoiden tu-
lee osata sujuvasti yhdistdad tulkin ammatillisuuden
eri osa-alueita tilanteen ja tarpeen vaatimalla tavalla
toimivaksi kokonaisuudeksi.

Tulkkaus ja kiddntdminen:
Suuntautuminen 1 (5 op)

(5 op: "Tiedon tuottaminen ja jakami-
nen”)

Tavoitteet
Opiskelija:

+  kykenee perehtymaiin alaan liittyvaan asiatyyli-
seen lahdemateriaaliin ja esittaimadn hankkimas-
taan tiedosta asiantuntijapuheenvuoron

+ kykenee tarkastelemaan tulkin tyot4, keskustele-
maan ja tekeméin tarkkan#koisii havaintoja siitd



» kykenee raportoiminaan kirjallisesti tekemiensa
havaintojen ja 16ydosten tuloksia

« kykenee raportoimaan suullisesti tekemiensa
havaintojen ja l16ydosten tuloksia

»  kykenee ottamaan haltuun tulkkaustoimeksian-
toihin liittyen keskeisen asiasiséllon seka kasit-
teet ja tunnistamaan keskeiset asiakirjat ja tekstit

« kykenee hahmottamaan tulkkaustoimeksiantojen
kontekstiin liittyvia keskeisia rakenteita, proto-
kollia ja hierarkioita

+  kykenee hahmottamaan tulkkaustoimeksiantoi-
hin liittyvit keskeiset toimijat ja heidan tehtavan-
kuvansa

« kykenee raportoimaan tulkkaustoimeksiantoihin
liittyen tekemaénsa selvitystyon tulokset selkeasti
ja havainnollisesti.

Sisilto:

« Jaettu asiantuntijuus

«  Tutkielman tuottaminen alaan liittyvasta ajan-
kohtaisesta tai merkittavista artikkelista, julkai-
susta tai tutkimuksesta

« Hiljaisen tiedon ja hyvien kaytanteiden kartutta-
minen

»  Opiskelijat tekevit selvityksia hiljaisesta tiedosta
ja hyvista kiytanteista ja tuottavat selvityksen
tekemistddn havainnoista.

«  Uusia nikokulmia tulkin tyoskentelyyn eri aloi-
hin liittyvien kirjallisuus-/asiakirjakatsausten
avulla

»  Opiskelija tuottaa selvityksen, jossa kisitelldan ja

esitellddn eri aloja tulkin tyoskentelyn nakokul-
masta.

Tulkkaus ja kddntaminen:
Suuntautuminen 2/Tulkkaus (10 op)
(10 op: ”Tulkkauksen harjoittelu
autenttisissa toimintaympiéristoissa”)

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaajasentii erilaisia tulkkaustoimeksiantoja
kokonaisuutena

e osaa valmistautua erilaisiin tulkkaustoimeksian-
toihin tarkoituksenmukaisella tavalla ja tehok-
kaasti

« osaa kayttaa erilaisissa tulkkaustoimeksiannoissa
sopivaa kielta ja tulkkausmenetelmaa

« osaatoimia erilaisten tulkkaustoimeksiantojen
nakokulmasta tarkoituksenmukaisella tavalla ja
ottaa huomioon toimintaymparistot, toiminta-
kulttuurit ja tilanteiden luonteen seki asiakkai-
den yksilolliset tarpeet

»  kykenee tunnistamaan, ennakoimaan, reagoi-
maan ja ratkomaan tulkkaustoimeksiantojen
aikana vastaantulevia ongelmia ammattieettisesti
kestavilla tavalla

» osaa toimia vastuullisesti osana tyoyhteis6a

» osaa asettaa itselleen kehittymistavoitteita ja ar-
vioida omaa osaamistaan ja toimintaansa realisti-
sesti ja rakentavasti.

Sisalto:

»  Verstasviikko
«  Harjoitteluun orientoituminen
« Harjoittelu

o Tulkin suunnittelu-, kdytdnnon- ja arviointitaidot
seki sosiaaliset taidot

« Autenttiset tulkkaustoimeksiannot harjoittelussa
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» Harjoittelun analysointi, oman toiminnan arvi-
ointi ja reflektointi harjoitteluraportissa

*  Suuntautumisopintojen paidttoseminaari

« Viittomakielen tulkin ty6ta koskettavat ja sithen
liittyvit tyoeldman pelisdannot

»  Viittomakielen tulkin monet tyoyhteisot
+ Hiljainen tieto viittomakielen tulkin tyossa

« Ammattieettisesti vaativat tilanteet viittomakie-
len tulkin tyGssa

« Ammattitaito viittomakielen tulkin ty6ssa

Tulkkaus ja kiddntdminen:
Suuntautuminen 2/ Monimuotoinen
tulkkaus eri asiakasryhmille (10 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+  Harjoitteluun orientoituminen: yksilollinen,
yhteisollinen ja kulttuurinen orientoituminen eri
asiakasryhmiin

« ymmartaa yksilollisia, kielellisid ja kulttuurisia
tekijoitd, jotka vaikuttavat huonokuuloisiin,
kuuroutuneisiin ja kuurosokeisiin asiakkaisiin ja
heidén kanssaan toimimiseen

« ymmartaa eri asiakasryhmien ja asiakkaiden
tulkkaukselle asettamat yksilolliset vaatimukset

« osaa olla vuorovaikutuksessa eri asiakasryhmiin
kuuluvien henkil6iden kanssa heidian kiyttamal-
laan kielelld ja/tai kommunikaatiomenetelmalla

+ o0saa ottaa huomioon kuurona syntyneiden
SI-henkil6iden viestinti- ja vuorovaikutustilan-
teisiin liittyvia tulkkaustarpeita.

« Harjoittelu: tulkkaustoimeksiannot erilaisissa
toimintaymparistoissa eri asiakasryhmille



« osaatoimia erilaisten tulkkaustoimeksiantojen
nakokulmasta tarkoituksenmukaisella tavalla ja
ottaa huomioon toimintaymparistét ja toimin-
takulttuurit seka eri asiakasryhmien vaihtelevat
yksilolliset tarpeet

« osaa valmistautua erilaisiin sosiaaliseen ja yksi-
tyiseldamaan liittyviin toimeksiantoihin tarkoituk-
senmukaisella tavalla ja tehokkaasti

« osaa kayttaa erilaisissa tulkkaustoimeksiannoissa
sopivaa kieltd, kommunikaatiotapaa ja tulkkaus-
menetelmid

« kykenee tunnistamaan, ennakoimaan, reagoi-
maan ja ratkomaan tulkkaustoimeksiantojen
aikana vastaantulevia ongelmia ammattieettisesti
kestévilla tavalla

« osaa keskustella ammattimaisesti ja esittdi asian-
tuntijapuheenvuoron omasta ty6sta

« osaatoimia kuuroutuneiden ja kuurosokeiden
alan organisaatioiden, asiantuntijoiden, asiak-
kaiden ja toimijoiden kanssa eettisesti kestavalla
tavalla

« osaa tulkata suomalaisella viittomakielell4 ja vii-
totulla puheella vapaaseen tilaan, rajoittuneeseen
nikokenttadn seka taktiilisti

« osaa kuvailla fyysistd, psyykkista ja sosiaalista
ymparistoa asiakkailleen

« hallitsee turvallisen opastamisen.
Sisillot:

+  Verstasviikko
«  Harjoitteluun orientoituminen
« Harjoitteluun orientoituminen

«  Yksilollinen, yhteisollinen ja kulttuurinen orien-
toituminen eri asiakasryhmiin

«  Huonokuuloiset, kuuroutuneet ja kuurosokeat
yksiloni ja kielelliseni ja kulttuurisena ryhméana

Kuurosokeat yhteisona, kuurosokeat yksiloina
seka kielellisend ja kulttuurisen ryhméana seka
huonokuuloiset

Kuurona syntyneet SI-henkil6t viittomakielentul-
kin asiakkaana

Harjoittelu

Tulkkaustoimeksiannot erilaisissa toimintaympa-
ristoissa eri asiakasryhmille

Tulkin suunnittelu-, kdytannon- ja arviointitaidot
seki sosiaaliset taidot

Eri asiakasryhmien edustajien tulkkaukselle aset-
tamat yksilolliset vaatimukset kielen, kommuni-
kaation, tulkkaus- ja muiden menetelmien osalta

Tulkkaustoimeksiannot erilaisissa toimintaympa-
ristoissa eri asiakasryhmille

Huonokuuloisten, kuuroutuneiden ja kuurosokei-
den tulkin kaytt6 (Huom! CI)

Harjoittelun analysointi, oman toiminnan arvi-
ointi ja reflektointi harjoitteluraportissa

Suuntautumisopintojen paattéseminaari

Viittomakielen tulkin ty6ta koskettavat ja sithen
liittyvat ty6elaman pelisidnnot

Viittomakielen tulkin monet tyoyhteisot
Hiljainen tieto viittomakielen tulkin tyGssa

Ammattieettisesti vaativat tilanteet viittomakie-
len tulkin tyossa

Ammattitaito viittomakielen tulkin tyossa

Tulkkaus ja kidantdminen/
Suuntautuminen 2: kddntaminen (10 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

Osa 1:
+ tuntee tuoreimpia viittomakielisid kadnnosjulkaisuja

« osaa hyodyntaa ajankohtaista kaantamista koske-
vaa tieteellista kirjallisuutta tulevaa harjoittelua
silmailla pitden

« kykenee huomioimaan toimeksiantajan toiveet ja
eri asiakasryhmien erityistarpeet.

Osa 2:

+  pystyy toimimaan alan organisaatioissa kaantaja-
na asiakkaita ja toimijoita kuunnellen ja kunni-
oittaen

+ kykenee soveltamaan hankkimaansa tyokielten,
tulkkauksen ja kdantamisen taitoa ja teoriaa
kddntdmisen tehtéavissa

+ osaa toimia kddntdjana eettisesti kestavalla tavalla.

Sisalto:

Osa 1:
+ kaannokset seka kaantidmisen eri teoriat ja strate-
giat viittomakielen tulkin tyossa

« kaantamisen laatukriteerit seka kaantamisen

arviointi

Osa 2:

o todellisen kaannostoimeksiannon toteuttaminen
harjoittelussa



PEDAGOGIIKKA 30 OP

Suuntautumisopinnot 30 op muodostuvat seuraavista
osioista:

Suuntautuminen 1 (5 op)

Suuntautuminen 2 (10 op)

Suuntautumisen ammattikielet 1 (5 op): ks. SVK ja
vuorov. IV

Suuntautumisen ammattikielet 2 (5 op): ks. Viitotun
kielen syventavét taidot TAI Viitottu puhe 50p
Ammatillinen kasvu ja ty6elamataidot (5 op)

Pedagogisen suuntautumisen opintojen aikana opis-
kelija tutustuu viittomakommunikaatiota kayttaviin
asiakasryhmiin, erilaisiin vaihtoehtoisiin kommuni-
kaatiotapoihin seki kielenkehityksen hairiéihin. Opis-
kelija perehtyy erilaisiin kielen ja kommunikaation
opetustilanteisiin ja opetusmenetelmiin. Tavoitteena
on, ettd opiskelija pystyy ohjatusti opettamaan viitto-
makommunikaatiota korvaavana kommunikaatiokei-
nona.

Pedagogiikka: Suuntautuminen 1 (5 op)
(5 op: ”Viittomakommunikaation
lahtokohdat”)

Opiskelija:

+ tietdi kielen ja kommunikaatiomenetelmén eron
« osaa viittomakommunikaation periaatteet

« ymmartaa viittomakommunikaatiota kiyttavien
asiakasryhmien erilaisuutta

« tuntee oppimiskasityksid, niiden ldhtokohtia,
ilmenemismuotoja ja kdytdnnon sovelluksia viit-
tomakommunikaation opettamiseen

«  perehtyy viittomakommunikaation opettamiseen
korvaavana kommunikaatiokeinona.

Sisalto:

« viittomakommunikaatiota kayttavat asiakasryh-
mit (sisdkorvaistute, sli, kehitysvammaisuus,
autismin kirjo, kuuroutuneet ja kuurosokeat)

« kielenkehityksen hiiriot

« viitottu puhe ja tukiviittomat, katsaus AAC-me-
netelmiin

« oppimiskasitykset ja oppimisstrategiat seka
ohjaustyylit

« dialogisuus, ryhmadynamiikka ja opettajan
etiikka

» erilaisiin kielen ja kommunikaation opetustilan-
teisiin ja opetusmenetelmiin perehtyminen.

Pedagogiikka: Suuntautuminen 2 (100p)
(10 op: ”Viittomakommunikaation opet-
taminen”)

Tavoitteet
Opiskelija:

«  pystyy ohjatusti opettamaan viittomakommuni-
kaatiota korvaavana kommunikaatiokeinona

« osaaluoda itselleen sopivaa opetuksen kayttote-
oriaa.

Sisalto:

Harjoittelu 1—5

1. Seuraa kommunikaatiota -tehtédva (1 op)

2. Seuraa opetusta -tehtdva (1 op)

3. Opetussimuloinnit (1 op)

4. Valvottu harjoittelu aidossa opetustilanteessa (2
op)

Autenttinen viittomakommunikaation opetustyo

(50p)

o
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Suomalainen viittomakieli ja vuorovaiku-
tus 4 (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ hallitsee suomalaisen viittomakielen keskimaarin
tasolla B2 (eurooppalaisen viitekehyksen taitotasot)

o hallitsee suomalaisen viittomakielen riittavan
hyvin voidakseen kayttda sita tulkkauskielena

« osaa analysoida ammatti-identiteettidan ja
rooliaan viittomakielisessa yhteisossd ja muiden
tulkkauspalvelua kayttavien asiakasryhmien
suhteen

« osaa reflektoida tuottamaansa kielti erityisesti
sosiolingvistiselld ja pragmaattisella tasolla seka
kehittaa kieli- ja kulttuuritietoisuuttaan seka
kielitaitoaan

» osaa soveltaa vuorovaikutustaitojaan mm. ryh-
makeskustelutilanteissa ja ikdantyneiden kanssa

« osaa muokata kieltddn erilaisiin tilanteisiin sopi-
vaksi.

Sisalto:

+ oma rooli kieliyhteisssi ja suhde yhteis6on

« suomalaisen viittomakielen kulttuuri- ja sosiaali-
historia: henkilot, paikat, jarjest6toiminta

« viittomakieliset seniorit ja vuorovaikutus

« ryhmaikeskustelutaidot, viittomakielinen kokous-
ja neuvottelutaito, esiintymistaito

+ elinikdisen oppimisen tyokaluja

+ Kkielitaidon itsearviointi (eurooppalaisen viiteke-
hyksen taitotasot): ymmartamistaidot, esitelma-
tekstin tuottamistaidot, kohderyhman mukaisesti
kielen muokkaamisen taidot.



Viitotun kielen syventiiviit taidot (5 op)
Tavoitteet

+  Muokataan opiskelijan henkil6kohtaisen suunni-
telman mukaan.

Opiskelija:

« hallitsee jonkin valitun erityisalan sanaston ja
osaa muokata kieltddn erityisen hyvin jossain
valitussa tilanteessa, esim. kirkko ja hengellinen
viittomisto, nuorten kieli, seminaarit ja tieteelli-
nen viittominen, urheilu, teatteri

TAI

« hallitsee jonkin muun viitotun kielen alkeet (suo-
menruotsalainen viittomakieli, ASL, BSL)

e osaa arvioida osaamistaan suhteessa tavoitteisiin.

Sisilto:

» erilaiset asiakasryhmit

« erilaiset kielenkéyttotilanteet
«  projektit, tapahtumat

«  verkko-oppiminen

e itsearviointi.

Viitottu puhe (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+  kykenee viestimian viitotulla puheella erilaisten
asiakkaiden kanssa

« syventaa viitottuun puheeseen perustuvia vuoro-
vaikutustaito

« syventaa tulkkaustaitoja seka viitotulle puheelle
tulkkauksessa ettd viitotun puheen tulkkauksessa.

Sisalto:

»  viitottu puhe ja siihen liittyvit variaatiot

«  viitottu puhe erilaisissa viestinti- ja vuorovaiku-
tustilanteissa

« viitotulle puheelle tulkkaus

« viitotun puheen tulkkaus

Ammatillinen kasvu ja tyoeléimétaidot (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

»  ymmartaa viittomakielialan yrittdjyystoiminnan
periaatteet

« tietad viittomakielialaan sidoksissa olevat tyo-
elamén saatelyjarjestelmait (esim. lainsdadanto)
seka tyontekijan oikeudet ja velvollisuudet

« ymmartia tyosuojelun ja tyohyvinvoinnin edista-
miseen liittyva keskeiset periaatteet ja kdytinnon
sovellukset

« tietdd tyon organisoinnin ja johtamisen keskeiset
periaatteet

« hallitsee tyonhakuprosessin kdytannossa seka
osaa profiloida omaa osaamistaan oman amma-
tillisen suuntautumisensa ja mukaisesti.

Sisalto:

» viittomakielialan yrittdjyystoiminta

« tyGelaman saitelyjarjestelmit, tyontekijan oikeu-
det ja velvollisuudet

« tyGsuojelu ja tyohyvinvointi

» tyOn organisoinnin ja johtamisen perusteet

» tyonhakuprosessi sekd ammatillinen suuntau-
tuminen ja profiloituminen (tdma kiinnitetdaan
ammatillisen suuntautumisen kokonaisuuteen).

TYOELAMAN KEHITTAMISOPINNOT 30 OP

Tyoelaman kehittimisopinnot koostuvat opinnay-
tetyOstd (15 op) ja sitd tukevista opinnoista, kehitta-
mistyon menetelmit 1 (5 op) ja kehittdmistyon me-
netelmit 2 (10 op). Tyoeldman kehittdmisopinnoissa
opiskelija oppii soveltamaan kehittimistyon menetel-
mié ja tutustuu alan tulevaisuuden nakymiin. Opinto-
kokonaisuuden aikana opiskelijan osaaminen kehittyy
suorittavalta tasolta tyotd arvioivalle ja kehittavalle
tasolle.

Kehittimistyon menetelmiit 1 (5 op)

Opintojaksolla opiskelija oppii tunnistamaan tyoela-
man todellisia kehittdmistarpeita omalla alallaan.
Opiskelija harjoittelee kehittdmistyon menetelmia yh-
teistoiminnassa ty6eldman kanssa, esimerkiksi yhtei-
sollisia ideointimenetelmii, esikuva-arviointia (ben-
chmarking), ennakointimenetelmia tai haastattelujen
ja kyselyjen tekemistd. Opiskelija tuntee Humakin
opinniytetyon vaatimukset.

Tavoitteet

Opiskelija:

» oppii tunnistamaan ty6eldman kehittdmistarpeita

« tutustuu kehittdmistyon moninaisiin menetel-
miin

« harjoittelee kehittamistyon menetelmien sovelta-
mista kdytdnnossa

+ tietdd, mitd opinnaytetyoltd vaaditaan Humakis-
sa, ja hahmottaa opinnéytetyGprosessin.



Sisilto:

»  keskeiset kehittamistyon menetelmait

«  Humakin TKI-hankkeet ja muut oman alan ke-
hittdmishankkeet

« alan tulevaisuudennakymat

« tybGeldmain kehittdmistarpeiden tunnistaminen
ryhmit6ina

«  Humakin opinnéytetyon periaatteet.

Lisitietoja: Opintojakso ajoittuu kolmannen vuoden
syksylle (opintojen aloitus TKI-keskuksessa) ja toteu-
tetaan opetuksena sekid valmennuksena (3 op) ja ke-
hittdmisharjoitusten avulla (2 op).

Kehittamistyon menetelmiit 2 (10 op)

Opintojaksolla opiskelija syventda kehittdmis- ja tut-
kimusmenetelmien osaamistaan ja tiedonhankinta-
taitojaan. Kehittimistyon menetelmid sovelletaan
toteuttamalla monialaisena ryhmétyona tyGelaman
tilaama selvitys- tai kehittimistehtéva. Opintojaksol-
la opitaan kirjoittamaan selkedd asiantuntijatekstia
ja perustelemaan kehittadmistyon tuloksia. Opiskelija
laatii opinnaytetyosuunnitelman ja solmii kolminkes-
kisen opinnaytetyon yhteistyésopimuksen.

Tavoitteet
Opiskelija:

« oppii kehittimistyon menetelmia syvallisesti ja
osaa soveltaa niitd tydelamassa

« o0saa soveltaa teoreettista tietoa tyoeldméan kehit-
tamistehtivissa

« osaa kehittda toimintaa analyyttisesti, kriittisesti
ja eettisesti kestavilla tyGotteella

« osaa arvioida kehittdmisty6ta

« osaa kirjoittaa hyvia asiantuntijatekstia.

Sisilto:

+  kehittdmistyon menetelmien syventiva opetus ja
soveltaminen

«  kehittdmistyon eettiset periaatteet

«  kehittdmistyo monialaisessa ryhmassa aitona
tyOeldman tilaustyona

« asiantuntijatekstin kirjoittamisen opetus ja har-
joittelu

« tiedonhakuosaamisen syventdminen

« opinndytetyGprosessin suunnittelu ja kdynnista-
minen
« opinndytetyon tilaajasopimuksen solmiminen

« opinndytetyosuunnitelman laatiminen seka esit-
tely seminaarissa ja tilaajalle.

Lisidtietoja: Opintojakso sijoittuu kolmannen vuo-
den keviille (TKI-keskus) ja toteutetaan opetuksena
(5 op) ja kehittdmistehtavan avulla (5 op).

Opinniytetyo (15 op)

Opinndytetyd on tydeldmén tilaama kehitystehtava,
josta solmitaan opinnaytetyon yhteistyosopimus tilaa-
jan, tekijan ja ohjaajan kesken. Opinnaytetyon tarkoi-
tus on konkreettisesti kehittai tilaajan toimintaa seka
rakentaa uutta tietoa ja ammattitaitoa.

Tavoitteet
Opiskelija:

«  oppii kehittam&an konkreettisesti tyoelaméan

kaytantoja
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« omaksuu tulevaisuusorientoituneen ja kehittavan
tyOotteen

« oppii soveltamaan kehittdmistyon menetelmii
oman alan ty6tehtaviin

+ oppii hyddyntamaan kotimaisia ja kansainvalisia
tietoldhteita

« kehittyy asiantuntijatekstin tuottajana

« osaa soveltaa kehittdmistyon tuloksia tyoelamassa.
Sisilto:

+ opinnaytety6 kokonaisuudessaan yksilo-, pari- tai
ryhméatyona

« opinndytetyon suullinen esittely seminaarissa tai
tilaajan tilaisuudessa

« mediatiedotteen muotoisen kypsyyskirjoitelman
laatiminen.

Lisétietoja: opintojakso ajoittuu neljannelle vuodel-
le (TKI-keskus); toteutus tapahtuu itsendiseni tyos-
kentelyna.

VAPAAVALINTAISET OPINNOT 10 op

Viittomakielentulkkauksen koulutusohjelman tarjon-
taan siséltyvit seuraavat vapaavalintaiset opintojak-
sot (alla). Monialaisesti toteutettavissa olevat opinto-
jaksot on merkitty tunnuksella (M).

Ammattiprojekti 5 op

Suomenkielen lukupiiri 5 op (M)

Kéaantaminen 4, 5 op

Otetta opintoihin 2 op (M)

Englannin kielen valmentava opintojakso 2 op (M)
Ruotsin kielen valmentava opintojakso 2 op (M)
Ammatillisuus kansainvélisessd toimintaymparistos-
sd 3 op (M)



Koulutusohjelman sisélla hopsatut opinnot sisillyte-
tdan ensisijaisesti seuraavien opintojakso-otsikoiden
alle (laajuudet viitteellisia):

Kansainviliset opinnot 5 op

Kéaantdmisen opinnot 5 op

Pedagogiset opinnot 5 op

Puhutun kielen kieli- ja kulttuuriopinnot 5 op
Tulkkauksen opinnot 5 op

Viitotun kielen kieli- ja kulttuuriopinnot 5 op

Opintojen aikainen tutortoiminta seka opiskelija ak-
tiivina toimiminen HUMAKOssa voidaan opinnolistaa
seuraavien Humakin yhteisten opintojaksojen alle:

Vertaistutorointi 5 op
Kansainvilinen tutorointi 5 op
Markkinointitutor 50p

Opiskelija-aktiivina toimiminen HUMAKOssa 10 op
Lisdksi opiskelija voi valita vapaavalintaisia opintoja
muiden koulutusohjelmien tarjonnasta sekd Humakin
monialaisesta tarjonnasta.

Ammattiprojekti (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ hallitsee toimeksiantoihin liittyvien tehtévien eri
osa-alueet seki niiden viliset suhteet ja kykenee
hallitsemaan toimeksiantoon liittyvia koko-
naisuuksia ja prosesseja (toimeksianto voi olla
esimerkiksi tulkkaustapahtuma, kdannostyo, viit-
tomakielialaan liittyva projektityd, tms. tilaustyo)

» o0saa ottaa vastuuta ja tiedostaa velvollisuudet
toimeksiantoon liittyvdissd ammattiprojektissa

« tunnistaa toimeksiannossa oman roolinsa viitto-
makielialan toimijana ja tiedostaa toimenkuvan-
sa rajat (esim. tulkkina, tulkkikoordinaattorina,

tilaisuuden jarjestdjand, projektityontekijana,
raportoijana tai kadntijana)

» hallitsee projektin koordinointiin liittyvii vastui-
ta ja velvollisuuksia kdytannon tasolla ja hahmot-
taa erilaisia toimenkuvia selkeésti, esim. tulkki-
koordinaattorin tai esitteen tekijan toimenkuvat

« osaa kantaa vastuun toiminnastaan tulkkauksen
ammattilaisena moniammatillisessa yhteisossa

» kykenee tietoisesti tarkastelemaan toimeksiantoa
asiakkaiden ja muiden asianosaisten nikokulmasta

»  kykenee kartoittamaan toimeksiannon eri vai-
heisiin (suunnittelu, toteutus, arviointi) liittyvia
vaihtoehtoisia toimintatapoja

« kykenee valitsemaan kokonaisuuden kannalta
tarkoituksenmukaiset toimintatavat

« hallitsee roolinsa ammattikuntansa edustana.

Sisalto:
» perustietoa projektin hallinnasta toimeksiannon
nakokulmasta

« viittomakielialaan liittyvan toimeksiannon koor-
dinointi, suunnittelu ja valmistelu, toteutus seka
arviointi

» toimeksiannon suunnitelma ja loppuraportointi.

Suomenkielen lukupiiri (5 op)

Tavoitteet
Opiskelija:
« tietdi erilaisia lukemisen tapoja

« tietad kirjallisuuden lukemiseen ja tulkintaan
liittyvid kasitteita

« tietad kaunokirjallisuuden suuntauksia ja tyyleja

« ymmartad kaunokirjallisuuden merkityksen osa-
na kulttuurista ja yhteisollista perint6a ja maail-
mankuvaa.

Sisalto:

» erilaiset lukutavat: intensiivinen, ekstensiivinen,
elamyksellinen, kriittinen ja intertekstuaalinen
lukutaito

« lukemiseen liittyvit kisitteet: kertoja, tyyli, tee-
ma, juoni, rakenne, kuvakieli

+ kirjallisuuden lukeminen ja analysoiminen yksin
ja ryhmaéssa

« erilaiset kaunokirjalliset tekstit: proosa ja runous.

Kaantiminen 4:
Kiantiminen kaytannossa (5 op)

Tavoitteet

Opiskelija:

« osaatehdi pitkdjanteistd kddnnostyota

« osaa kaantia rinnakkaistekstejd ja muita lahteita

« hallitsee jalkidanityksessa/tekstityksessa vaadit-
tavat tekniset taidot.

Sisalto:

» pitkdjanteisen kddnnostyon toteuttaminen au-
tenttisen toimeksiannon tai kddntamisen kehitta-
mistehtivan parissa

« kiddnnosprosessin ja kddnnoksen itsearviointi.



Otetta opintoihin (2 op)
Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa ottaa vastuuta opinnoistaan ja edistda opin-
tojaan

« aiempaa syvempi itsetuntemus oppijana ja opis-
kelijana

+ hallitsee kdytdnnossa toimivia opiskeluvalmiuksia
« hallitsee aiempaa parempia ryhmityotaitoja ja
osaa toimia sosiaalisessa vuorovaikutuksessa.

Sisilto:

valitaan ryhmaén toiveiden ja tarpeiden mukaisesti,
esim.:

«  ajankaytto

« motivaation rakentaminen

« luottamus itseen oppijana

» tietdd, mistd saa voimavaroja opiskelujen etenemiseen

« sopivien tavoitteiden asettaminen ja niiden seu-
raaminen.

Ammatillisuus kansainvilisessi
toimintaympéristossi (3 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tuntee ammattialan keskeiset rakenteet ja toi-
mintatavat Suomessa, ja hianelld on valmiudet
esitelld niitd englanniksi tai kohdemaan kielelld

« ymmartda ammattialan kaytintGjen ja rakentei-
den vaihtelevan maittain, ja hianella on valmiudet
vertailla keskendan erilaisia rakenteita ja tapoja
toimia

« valmiudet ymmartda erilaisuutta ja kohdata eri
kulttuureista tulevia yksil6ita ja ryhmia

Sisalto:

« suomalaisen yhteiskunnan ja ammattialan toi-
mintarakenteet

« kohdemaan yhteiskunnan ja ammattialan toimin-
tarakenteet

»  kulttuuri-identiteetti ja erilaisuuden kohtaami-
nen.

Englannin kielen valmentavat opinnot (2 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

«  pystyy ymmairrettavasti kommunikoimaan seki
suullisesti ettd kirjallisesti arkielamén tilanteissa
ja hallitsee englannin kielen perusrakenteet

« osaa englannin kielti kirjallisesti ja suullisesti
riittavasti suoriutuakseen muista tutkintoon kuu-
luvista englannin opinnoista.

Sisilto:
Opiskelija:

« hallitsee englannin perusrakenteet ja sanaston

« hallitsee vapaa-ajan ja ty6elamain tilanteisiin
liittyvat suulliset ja kirjalliset harjoitukset (esim.
sdhkopostit, tervehtiminen ja itsensa esittelemi-
nen, puhelinkeskustelut, tarkennuksen pyytami-
nen)

« oman alan kirjallinen ja suullinen viestinta.
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Ruotsin kielen valmentavat opinnot (3 op)

Tavoitteet
Opiskelija:

+  pystyy ymmairrettavisti kommunikoimaan seki
suullisesti etti kirjallisesti arkielamén tilanteissa
ja hallitsee ruotsin perusrakenteet

« vahvistaa ruotsin kielen kirjallista ja suullista
taitoaan suoriutuakseen muista tutkintoon kuu-
luvista ruotsin opinnoista.

Sisalto:

» ruotsin perusrakenne ja sanasto

« vapaa-ajan ja tyoeldman tilanteisiin liittyvat suul-
liset ja kirjalliset harjoitukset (esim. sahkopostit,
tervehtiminen ja itsensi esitteleminen, puhelin-
keskustelut, tarkennuksen pyytdminen )

« oman alan kirjallinen ja suullinen viestint&.



KULTTUURITUOTANTO




KULTTUURITUOTANNON KOULUTUS,

KULTTUURITUOTTAJA AMK
OPETUSTARIONTA 2016-2017

1. Jyvaskylan alueyksikko
2. Paakaupunkiseutu
3. Turun alueyksikko
1. ja 2. vuoden tarjonta toteutetaan alueyksikéiden kampuksilla. 3. ja 4. vuosikurssien
opetustarjonta toteutuu paasaantoOisesti alueyksikiden TKI-keskuksissa. Opetustar-
jonta tulee tarkistaa aina Humanistisen ammattikorkeakoulun sisaisesta jarjestelmasta
HumakProsta.
Jyvaskylan alueyksikko: Jyvaskylan kampus ja TKI-keskus Akseli
Paidkaupunkiseutu: Kauniaisen kampus ja TKI-keskus Ilkka

Turun alueyksikko: Turun kampus ja TKI-keskus Meri




—_—

Jyvaskylan alueyksikko

1. vuosikurssi

Vapaasti valittavat opinnot

Kulttuurituotantoalan projektit 1-10

op

Kulttuurituotantoalan seminaarit ja

konferenssit 1-10 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2

10p

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 1/2

4 op

Kulttuurituotannon perusteet 5 op
Kulttuurituottajan toiminnan

perusteet 5 op

Suomen kieli ja viestinta 5 op

Ruotsin kielen valmentavat
opinnot 3 op
Ammatillinen ruotsi 2 op

2. vuosikurssi

Esim. keséopintoina
Syventava perehtyminen:
kulttuurin
sisalléntuotantoon 10 op
kulttuurituotannon
kaytantoihin 10 op
liiketaloudelliseen
osaamiseen 10 op

Ammattilaiseksi
kehittyminen ja
ammatillisen kasvun
prosessi 2/2 1 op (jatkuu
kevaalla)
Toiminnan ja rahoituksen
suunnittelu 5 op
Talouden
toimintamekanismit 5 op
Taloussuunnittelu 5 op
Markkinointi 5 op
Yrittajyys 5 op

3. vuosikurssi

Syventava perehtyminen:
kulttuurin sisallontuotantoon 10 op
kulttuurituotannon kaytantoihin 10 op
liketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Mahdollista aloittaa jo kolmantena
opiskeluvuonna
Eriytyvat suuntautumisopinnot
Tapahtumatuotannon kehittaminen 20
op
valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op
(jatkuu kevaalla)
Kehittdmistyén menetelmat 1 5 op
Kehittamistyon menetelmat 2 10 op
Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op
Innovaatiotoiminnan kaytannét 10 op

4. vuosikurssi

Opinnaytetyd 15
op

Eriytyvat
suuntautumisopinnot
Tapahtumatuotannon

kehittdminen 20 op
valitaan molemmat osiot

1/2 ja 2/2

Syventava perehtyminen:
kulttuurin sisalléntuotantoon
10 op
kulttuurituotannon
kaytantdihin 10 op
liiketaloudelliseen
osaamiseen 10 op

Ammattilaiseksi
kehittyminen ja
ammatillisen kasvun
prosessi 2/2 1 op (jatkuu
kevaalla)

Otetta opintoihin 2 op A




KULTTUURITUOTANTO

Kevit

Kansalaistoiminnan perusteet 5
op

Yhteiskunta ja tydelamatoimijuus

5op
Viestintataidot 5 op
Taiteen tuntemus 5 op
Taidelajiin perehtyminen 5 op

Syventava ammatillinen ruotsi 3
op

Kulttuurituotannon kaytannét 10

op (harjoittelu)

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C
5op
Taiteen tuntemus C 5 op
Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C
5op
Suomen kieli ja viestinta C 5 op

Taiteen soveltava kayttd 5 op
Projektitoiminta 5 op
Kulttuuripolitiikka 5 op
Tuottajan lakitieto 5 op
Mediataidot 5 op
Tuotteistaminen 5 op
Englannin kielen valmentavat
opinnot 2 op
Ammatillinen englanti 2 op
Syventava ammatillinen englanti 3

op

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op
Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestinta C 5 op

Johtaminen 5 op

Otetta opintoihin 2 op B

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op
Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintéd C 5 op




Vapaasti valittavat opinnot:

Kulttuurituotantoalan projektit 1-10 op
Kulttuurituotantoalan seminaarit ja
konferenssit 1-10 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi 2/2 1 op

Kulttuurituotannon perusteet 5 op
Kulttuurituottajan toiminnan perusteet 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet 5 op
Suomen kieli ja viestintd 5 op
Ruotsin kielen valmentavat opinnot 3 op
Ammatillinen ruotsi 2 op
Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi % 4 op

Yhteiskunta ja tyéeldméatoimijuus 5 op
Viestintataidot 5 op
Taiteen tuntemus 5 op
Taidelajiin perehtyminen 5 op
Syventdva ammatillinen ruotsi 3 op
Kulttuurituotannon kdytannot 10 op
(harjoittelu)

Verkko-opintojaksot:

Yrittdjyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C5 op
Taidelajiin perehtyminen C5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestinta C 5 op

Esim. kesdopintoina
Syventava perehtyminen:
kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op
kulttuurituotannon kdytantoihin 10 op
liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi 2/2 1 op (jatkuu kevailla)
Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op
Talouden toimintamekanismit 5 op
Projektitoiminta 5 op
Kulttuuripolitiikka 5 op
Mediataidot 5 op
Yrittdjyys ja Tuotteistaminen (NY-ohjelma) 10
op tai monimuotototeutukset Yrittdjyys 5 op ja
Tuotteistaminen 5 op

Tuottajan lakitieto 5 op
Taloussuunnittelu 5 op
Taiteen soveltava kaytto 5 op
Markkinointi 5 op
NY-ohjelma: Yrittdjyys 5 op ja Tuotteistaminen
5 op jatkuu kevaalla
Englannin kielen valmentavat opinnot 2 op
Ammatillinen englanti 2 op
Syventdva ammatillinen englanti 3 op

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittdjyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C5 op
Taidelajiin perehtyminen C5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestinta C 5 op

Syventava perehtyminen:
kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op
kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Mahdollista aloittaa jo kolmantena
opiskeluvuonna
Eriytyvét suuntautumisopinnot
Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana 20 op
valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi 2/2 1 op (jatkuu kevaalla)
Kehittamistyon menetelmat 1 5 op
Kehittamistyon menetelméat 2 10 op op A
valitaan joko tdma tai B-toteutus kevaalla

Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op
Innovaatiotoiminnan kaytdnnot 10 op

Kehittamistyon menetelmat 2 10 op B
valitaan joko tdma tai A-toteutus jo syksylla

Johtaminen 5 op

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittdjyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C5 op
Taidelajiin perehtyminen C5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestinta C 5 op

= S e vk | e

Eriytyvat suuntautumisopinnot
Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana 20 op
valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2

Syventava perehtyminen:
kulttuurin sisélléntuotantoon 10 op
kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op
Opinndytetyd 15 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun
prosessi 2/2 1 op (jatkuu kevaalld)
Otetta opintoihin 2 op A

Otetta opintoihin 2 op B

2. Paakaupunkiseutu



KULTTUURITUOTANTO

Syys

Vapaasti valittavat opinnot:
Kulttuurituotantoalan projektit 1-10 op
Kulttuurituotantoalan seminaarit ja konferenssit 1-
10 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi 2/2 1 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi %2 4 op
Kulttuurituotannon perusteet 5 op
Kulttuurituottajan toiminnan perusteet 5 op
Suomen kieli ja viestinta 5 op
Ruotsin kielen valmentavat opinnot 3 op
Ammatillinen ruotsi 2 op
Viestintataidot 5 op

Yhteiskunta- ja tydeldmatoimijuus 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet 5 op
Taiteen tuntemus 5 op
Taidelajiin perehtyminen 5 op
Syventava ammatillinen ruotsi 3 op
Kulttuurituotannon kaytannét 10 op (harjoittelu)

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op
Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op

Esim. keséopintoina
Syventava perehtyminen:
kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op
kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
liketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Kansainvalinen vaihto 3 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi 2/2 1 op (jatkuu kevaalla)
Yrittajyys ja tuotteistaminen (NY)
tai monimuotototeutukset
Yrittajyys 5 op ja Tuotteistaminen 5 op
Projektitoiminta 5 op
Mediataidot 5 op
Talouden toimintamekanismit 5 op
Taloussuunnittelu 5 op
Englannin kielen valmentavat opinnot 2 op
Ammatillinen englanti 2 op

Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op
Taiteen soveltava kaytté 5 op
Markkinointi 5 op
NY-ohjelma: Yrittajyys 5 op ja Tuotteistaminen 5
op jatkuu kevaalla
Tuottajan lakitieto 5 op
Kulttuuripolitiikka 5 op
Syventava ammatillinen englanti 3 op

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittéjyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op
Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op

Syventava perehtyminen:
kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op
kulttuurituotannon kaytantdihin 10 op
liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Mahdollista aloittaa jo kolmantena
opiskeluvuonna
Eriytyvat suuntautumisopinnot
Kulttuuri liiketoimintana 20 op
valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2

Innovaatiotoiminnan kaytéannét 10 op
(Toteutus padosin kevaalla, mutta voi valita
milloin vain)

Kansainvalinen vaihto 3 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen
kasvun prosessi 2/2 1 op (jatkuu kevaéalle)
Kehittdmistyén menetelmat 1 5 op
Kehittamistyon menetelmat 2 10 op (kurssi
jatkuu kevaan puolelle)
Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op

Johtaminen 5 op

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittéjyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op
Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op
Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op

Opinnaytetyd 15 op

Eriytyvat suuntautumisopinnot
Kulttuuri liiketoimintana 20 op
valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2

Syventava perehtyminen:
kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op
kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Kansainvalinen vaihto 3 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op
(jatkuu kevaalla)

Otetta opintoihin 2 op A

Otetta opintoihin 2 op B

3.

Turun alueyksikko



KOULUTUSOH’ELMA“ TAVO'TTEET Osaamisalueen kuvaus

Kulttuurituotannon koulutusohjelmassa valmistuva on taiteen ja talouden osaaja ja or-
ganisaattori, jolla on kyky kehittdd toimialaansa niin kotimaassa kuin kansainvélisesti.
Hénelld on valmius tehda toimialarajat ylittavaa yhteistyota ja edistaa nain kulttuuri- ja
taidetoimintaa. Koulutuksessa korostuu tuottajataitojen oppimisen lisiksi yhteiskun-

nallinen vaikuttaminen, kansainvélistyminen ja tyGelaméan kehittdmistaidot. Kulttuurin

Ammattitaidon perustan muodostavat kulttuurin toimintaympériston tuntemus, tuot- toimintaympariston

tamisprosessin hallinta ja liiketaloudellinen osaaminen. Keskeisia sisaltja kulttuurin
ja taiteen tuntemuksen lisdksi ovat tuotantosuunnittelu, projektitoiminta ja johtami-
nen, talous ja rahoitus, yrittdjyys sekd viestinta ja markkinointi. Kulttuurituotannon
koulutusohjelman opinnot valmentavat toimimaan kulttuurialan kotimaisissa ja kan-
sainvalisissd ymparist6issd. Kulttuurituottajat tyoskentelevét jarjestoissd, yrityksissa
ja kulttuurihallinnossa esimerkiksi tapahtumatuottajina, toiminnanjohtajina, projekti-
paallik6ina, kulttuurisihteereina ja managereina.

tuntemus

Opintojen vahva kytkeytyminen tyoelaméan mahdollistaa opiskelijan ammatillisen
osaamisen jatkuvan syvenemisen. Opiskelija rakentaa itselleen persoonallisen am-

mattitaidon, joka antaa asiantuntijavalmiuksia kulttuurin ja taiteen ymmartamiseen, Kulttuurituotannon
valittdmiseen seka edellytysten ja mahdollisuuksien luomiseen kulttuuri- ja taidetoi- liiketaloudellinen
minnalle. Opintojen toteuttaminen Humakin ty6eldmén tutkimus-, kehitys- ja inno- osaaminen
vaatiotoiminnassa lisda opiskelijan valmiuksia arvioida ja kehittda kulttuurialan toi-

mintamalleja.

Kulttuurituottamis-

prosessien hallinta

Taulukko 1. Kulttuurituotannon koulutusohjelman (Kulttuurituottaja AMK)
kompetenssit




KULTTUURITUOTANTO

OPINTOJEN KULKU JA RAKENNE

Tatd Kulttuurintuotannon koulutusohjelman uutta opetussuunnitelmaa toteutetaan
lukuvuodesta 2013—2014 alkaen uusien opiskelijoiden koulutuksessa.

Ensimmiisen vuoden opinnot aloitetaan YhteisilldA monialaisilla opinnoilla. Opiskelija
saa pedagogiset valmiudet opiskeluunsa ja ymmartaa itseohjautuvuuden merkityksen
sekd oman vastuunsa opintojensa ja oman ammatillisen kasvun edistimisessi. Opis-
kelija orientoituu ammattikorkeakouluopintoihin seki kulttuurituottajan ammattiin
ja ammattialaan. Oman ammatillisen osaamisen reflektointi kdynnistyy, ja opiskelija
laatii urasuunnitelmansa. Ensimmaisen vuoden ammatillisissa opinnoissa keskitytaan
erityisesti kulttuurituottajan tyon ja kulttuurituotantoprosessin perusteisiin ja naiden
kaytantoihin ensimmaiselld harjoittelulla.

Opintojen toisena vuonna opiskelija jatkaa alan ammatillistiedollisen perustansa ra-
kentamista ja kehittdd omaa ammatillistaidollista osaamistaan. Opintojen tavoitteena
on vahvistaa kulttuurin toimintaympériston tuntemusta, kulttuurituottamisprosessin
hallintaa seka erityisesti kulttuurituotannon liiketaloudellista osaamista.

Kolmannen ja neljannen vuoden opiskelut suoritetaan paaosin tyGeldmassa ja osana
Humakin tutkimus-, kehitys- ja innovaatiokeskuksien (TKI-keskukset) toimintaa. Kol-
mantena vuotena opiskelija keskittyy ammatillisiin suuntautumisopintoihinsa. Syven-
tivissi suuntautumisopinnoissa han vahvistaa omaa osaamistaan kulttuurin sisallon-
tuotannossa, kulttuurituotannon kaytanndissa seka liiketaloudellisessa osaamisessa.
Opiskelija perehtyy kulttuurituotantoalan innovaatiotoiminnan perusteisiin ja kiytan-
non toteutuksiin. Kolmantena vuotena kaynnistyvat myos tyoelaméan kehittdmisopin-
not.

Neljantena opiskeluvuotena opiskelija rakentaa omaa eriytyvaa osaamistaan suuntau-
tumalla kulttuuriin liiketoimintana, tapahtumatuotannon kehittdmiseen tai tuottajuu-
teen yhteiskunnallisena toimintana. Viimeisena opintovuotena keskitytdan opinnayte-

tyon tekemiseen.




TYOELAMAN KEHITTAMISOPINNOT 30 op

Kehittamistyon
menetelmat 1, 5 op

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 20 op

AMMATILLISET SUUNTAUTUMISOPINNOT 70 op
Eriytyvat suuntautumisopinnot 20 op

Kehittamistyon menetelmat 2, 10 op Opinndytetyd 15 op

Kulttuuri liikketoimintana 20 op Tapahtumatuotannon kehittdminen 20 op Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana 20 op

Syventdvat suuntautumisopinnot 50 op

Syventava perehtyminen Syventava perehtyminen

e Syventava perehtyminen 0 .
kulttuurin sisallontuotantoon . S liiketaloudelliseen
kulttuurituotannon kaytantoihin 10 op .
10 op osaamiseen 10 op

Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op Innovaatiotoiminnan kaytannét 10 op Johtaminen 5 op

KULTTUURITUOTTAJAN AMMATILLISET OPINNOT 105 op
Kulttuurituotannon liiketaloudellinen osaaminen 30 op

Markkinointi 5 op Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op Talouden toiminta-mekanismit 5 op

Taloussuunnittelu 5 op Tuotteistaminen 5 op Yrittajyys 5 op
ttuurituotta rosessin hallinta 40 op

Mediataidot 5 op Projektitoiminta 5 op Viestintataidot 5 op

Kulttuurituottajan
Kulttuurituotannon perusteet 5 op toiminnan perusteet Taiteen soveltava kaytté 5 op Kulttuuri-tuotannon kaytannot 10 op
50p

Kulttuurin toimintaympdriston tuntemus 35 op

Kulttuuripolitiikka Taiteen tuntemus Taidelajiin
5o0p 5o0p perehtyminen 5 op

Kansalaistoiminnan perusteet 5 op Kieliopinnot 10 op
YHTEISET MONIALAISET OPINNOT 15 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun Yhteiskunta- ja Suomen kieli ja viestinta

prosessi 5 op tydeldmétoimijuus 5 op 5op Taulukko 2. Kulttuurituottaja (AMK) tutkinnon rakenne

Tuottajan lakitieto 5 op




KULTTUURITUOTANTO

Neljas opintovuosi

Kolmas opintovuosi

Toinen opintovuosi

Ensimmadinen opintovuosi

Taulukko 3. Opetussuunnitelman toteuttamisen opintovuosisuunnitelma




OPINTOJEN YLEINEN KUVAUS

Yhteiset monialaiset opinnot

Yhteisten monialaisten opintojen tavoitteena on antaa opiskelijalle valmiuksia korkea-
kouluopiskeluun, oman urasuunnitelman laatimiseen, toteuttamiseen ja yllapitami-
seen sekd oman oppimisen arvioimiseen. Opintojen tavoitteena on lisaksi, ettd opis-
kelija tuntee Humakin pedagogiset periaatteet, kiytanteet ja oppimiskasityksen seka
ymmartda itseohjautuvuuden seki opinnoista vastuun ottamisen merkityksen. Opiske-
lija oppii kdyttdimaan oppimisen liittyvaa tieto- ja viestintdtekniikkaa ja avoimia oppi-
misymparist6ja. Opiskelija ymmartaa opiskeluun liittyvit eettiset periaatteet ja kdytan-
not ja tietdd vaikuttamismahdollisuutensa Humakissa. Lisdksi opiskelija saa valmiudet
puhe-, kirjoitus- ja ryhméviestintian.

Kulttuurituottajan ammatilliset opinnot

Ammattialan yhteisissd opinnoissa opiskelija hankkii tiedollisia ja taidollisia valmiuk-
sia kulttuurituottajan tehtavissi toimimiseen. Ammattialan yhteiset opinnot koostuvat
kolmesta opintokokonaisuudesta:

Kulttuurin toimintaympdriston tuntemus
Kulttuurituottamisprosessin hallinta
Kulttuurituotannon litketaloudellinen osaaminen

Kulttuurin toimintaympariston tuntemuksen opintokokonaisuuteen sisaltyvat opin-
tojaksot Kulttuuripolitiikka, Taiteen tuntemus, Taidelajiin perehtyminen, Tuottajan
lakitieto ja Kansalaistoiminnan perusteet. Lisiksi opiskelija saavuttaa ammattikorkea-
kouluasetuksessa sdddetyn kielitaidon Kieliopinnot-opintokokonaisuudessa.
Kulttuurituottamisprosessin hallinnan opintokokonaisuuteen sisiltyvat opintojaksot
Kulttuurituotannon perusteet, Kulttuurituottajan toiminnan perusteet, Kulttuurituo-
tannon kaytannot, Mediataidot, Projektitoiminta, Taiteen soveltava kaytt6 seka Vies-
tintataidot.

Kulttuurituotannon liiketaloudellinen osaaminen -opintokokonaisuuteen siséltyvat
opintojaksot Markkinointi, Talouden toimintamekanismit, Taloussuunnittelu, Toi-
minnan ja rahoituksen suunnittelu, Tuotteistaminen seka Yrittdjyys.

Ammatilliset suuntautumisopinnot
Ammatillisilla suuntautumisopinnoilla opiskelija kehittda omaa ammatillista osaamis-
taan. Syventivissd suuntautumisopinnoissa opiskelija vahvistaa omaa osaamistaan

kulttuurin sisallontuotannossa, kulttuurituotannon kaytannoissa seka liiketaloudelli-
sessa osaamisessa.

Eriytyvissa suuntautumisopinnoissa opiskelija rakentaa omaa eriytyvda osaamistaan
valitsemalla yhden kolmesta suuntautumisvaihtoehdosta:

Kulttuuri litketoimintana
Tapahtumatuotannon kehittdminen
Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana

Ammatillisissa suuntautumisopinnoissa opiskelija perehtyy myos tyoelamén innovaa-
tiotoiminnan perusteisiin ja kaytdntoihin sekad kehittdd johtamistaidollisia valmiuk-
siaan.

Tyoeldmiéin kehittimisopinnot

Ty6elamin kehittimisopinnot koostuvat opinnéytetyosta ja sitd tukevista opinnoista,
Kehittamistyon menetelmat 1 ja 2 -opintojaksoista. Tyoeldmén kehittdmisopinnoissa
opiskelija oppii soveltamaan kehittaimistyon menetelmii ja tutustuu alan tulevaisuu-
den nakymiin. Opintokokonaisuuden aikana opiskelijan osaaminen kehittyy suoritta-
valta tasolta tyota arvioivalle ja kehittaville tasolle.

Vapaasti valittavat opinnot

Vapaasti valittavilla opinnoilla opiskelija vahvistaa ammatillista suuntautumistaan tai
hankkii uusia nakokulmia ammatilliseen osaamiseensa. Vapaasti valittavina opintoina
voidaan suorittaa lisdksi ammattialan yhteisid opintoja tai ammatillisen suuntautumi-
sen opintoja tai opintoja Humakin muusta tarjonnasta. Niihin voi soveltuvin osin liittda
opintoja myos muiden korkeakoulujen tarjonnasta, virtuaaliammattikorkeakoulun tar-
jonnasta tai ulkomailla suoritettavia opintoja. Vapaasti valittavat opinnot voivat koos-
tua alle 10 opintopisteen kokonaisuuksista.



KANSAINVALISYVSOPINNOT

Kulttuurituotannon koulutusohjelmassa opiskelijan
pakollisiin opintoihin kuuluu opintoja kansainvélisessa
oppimisymparistossd. Opintojen laajuus on vihintdan
30 op, ja ne ajoittuvat opintovuosiin 1-4. Aikuisopiske-
lijoiden kohdalla opintojen laajuus on 10 op.

Kansainvilisessd oppimisympéristossd — suoritetut
opinnot on integroitu Humakin muuhun opetustar-
jontaan.

Oppimistavoitteet

Opintojen tavoitteena on tukea opiskelijaa kohtaa-
maan kansainvilistyvd toimiala ja valmentaa hiantd
tyoskenteleméddn kansainvilisessd toimintaymparis-
tossa. Tavoitteenasettelussa seurataan ECTS-projektin
19.4.2006 antamaa suositusta ammattikorkeakoulu-
tutkinnon suorittaneiden kansainvilisyyskompetens-
seista, joiden mukaan opintonsa paatokseen vienyt
opiskelija

« ymmartaa kulttuurieroja ja kykenee yhteistyohon
kulttuuriltaan erilaisten henkiloiden kanssa

« osaa hyodyntda oman alansa kansainvilisii tieto-
lahteita

« ymmartai kansainvilisyyskehityksen vaikutuksia
ja mahdollisuuksia omalla ammattialallaan

Suoritustavat

Opiskelija voi suorittaa kansainvilisyysopintoja seka
ulkomailla ettd kotimaassa. Ulkomailla suoritetut
opinnot tapahtuvat Humakin yhteistyokorkeakoulu-
jen kanssa toteutettuna vaihto-opiskeluna, tyohar-
joitteluna tai muilla tavoin (projektit, seminaarit ja
kurssit, vierailukdynnit yms.). Opintojen on oltava osa
opiskelijan tutkintoa.

Kotimaassa suoritetut kansainvélisyysopinnot voivat
koostua 1-30 opintopisteen kokonaisuuksista. Naista
kuitenkin vahintdén 10 opintopistetta on suoritettava
harjoitteluna tai projektityoskentelyni kansainvali-
sessd tai monikulttuurisessa tai vastaavankaltaisessa
organisaatiossa.

Muilta osin kotimaassa suoritetut kansainvélisyyso-
pinnot voivat liittyd seuraaviin:

+  Humakin ja muiden korkeakoulujen englannin-
kielinen opetustarjonta

« yhteistyoprojektit vaihto-opiskelijoiden kanssa

« kansainvilisten vierailijoiden antama opetus

» kansainviliset seminaarit kotimaassa

» kansainvilistymistd tukeva monimuoto-opetus

« muuhun opetukseen sisiltyvit, kansainvalisty-
misti tukevat opetuskokonaisuudet (esim. sy-
ventdvien suuntautumisopintojen monikulttuuri-

suuteen, kansainviliseen kulttuurituotantoon ja
kulttuurivientiin perehdyttavit opintojaksot).

Kotimaassa suoritettavista kansainvilisyysopinnoista
on aina sovittava ennen opintojen aloittamista opis-
kelijan opinnoista vastaavan lehtorin kanssa, jolloin
varmistetaan myos opintojen oppimistavoitteiden to-
teutuminen.

YHTEISET MONIALAISET OPINNOT 15 OP

Ammattilaiseksi kehittyminen
ja ammatillisen kasvun prosessi 5 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (1/2) 4 op

Tavoitteet:
Opiskelija:

» tuntee Humakin pedagogiset yleisperiaatteet ja
kiytanteet sekd oppimiskasityksen

+  ymmartaa itseohjautuvuuden ja opinnoista vas-
tuun ottamisen merkityksen

« osaa kiyttda oppimiseen liittyvaa tieto- ja viestin-
tatekniikkaa sekd avoimia oppimisymparistoja*
(sis. digitaalinen lukutaito ja Humak pro.)

osaa arvioida omaa oppimistaan sekd ammatillis-
ta kehitystdan



Sisilto:

« opiskeluvalmiudet ja itsensa kehittaminen (sis.
esteettomyys Humakissa, oppimisvaikeuksiin
liittyvat tukimuodot, mahdollinen sopeuttaminen
tai mukauttaminen)

« opiskelu Humakin oppimisyhteisoissd: Humak
pedagogiikka ja valmentaminen osana opiskelu-
prosessia, TKI-toiminnan perusteet, oppimiskasi-
tys, opiskelukiyténteet ja integratiivisen oppimi-
sen tavoite

« tieto- ja viestintiteknisten vilineiden ja avoimien
oppimisymparist6jen kaytto Humakissa

« itsensd johtaminen, itseohjautuvuus, vastuu
opinnoista ja ongelmanratkaisutaidot

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (2/2) 1 op

Tavoitteet:
Opiskelija:

» kykenee kompetenssiperusteisesti suunnittele-
maan ja arvioimaan omaa
oppimistaan sekd ammatillista kehitystaan lapi
opintojen

« osaa laatia oman urasuunnitelmansa, ja tehda
oman osaamisensa niakyvéksi seka arvioida sita
(sis. CV ja tyohakemus)

Sisalto:

« syventavit opiskeluvalmiudet

»  kehityskeskustelut ja tavoitteellinen itsens ke-
hittdminen

« syventavi itsensi johtaminen, itseohjautuvuus,
vastuu opinnoista ja ongelmanratkaisutaidot

ammatillisen kasvun kompetenssiperusteinen
suunnittelu ja arviointi

Yhteiskunta- ja tyoelamatoimijuus 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

osaa kayttai erilaisia vaikutusmahdollisuuksia
Humakissa ja opiskelijayhteisossa

ymmairtdd ammattieettisesti kestidvin tyoskente-
Iyn merkityksen

tietdd opiskeluunsa ja tulevaan ammattiinsa liit-
tyvia eettisia periaatteita ja osaa tunnistaa ja etsia
ratkaisuja eettisiin kysymyksiin

ymmartaa tyo ja toimintaymparistojen monimuo-
toisuuden (esim. yrittdjyys seka siihen liittyva
toimintakulttuuri)

tuntee suomalaisen yhteiskunnan paatos-, palve-
lu- ja vaikutusjarjestelmat

ymmartdd ihmisoikeuksien, tasa-arvon edistami-
sen, vastuun ottamisen ja kestdvin kehittymisen
periaatteiden merkityksen ja osaa toteuttaa kysei-
sid periaatteita kdytdnnon tyOossa

ymmartai verkostojen merkityksen oppimisessa
ja ammatillisessa kontekstissa

Sisalto:

eettisyys ammatillisessa toiminnassa (eettiset
ohjeet, sosiaalietiikka Humakissa)

asioihin vaikuttaminen Humakissa (sis. Humakin
laaturyhma, opiskeluhyvinvointiryhma)

ty0- ja toimintaymparist6jen monimuotoisuus

yhteiskunnalliset paatos-, palvelu- ja vaikutusjar-

jestelmat

« ihmisoikeudet, vastuunottaminen ja kestavian
kehityksen periaatteet

« ammatilliset verkostot ja oppimisen verkostot

Suomen kieli ja viestinta 5 op
Puheviestinti 1 op

Tavoitteet:
Opiskelija:

+  o0saa toimia tyGelaman erilaisissa viestintitilanteissa

+ tietdd omat vahvuutensa viestijani ja saa vilinei-
td kehittia taitojaan

« osaa synnyttaa ja yllapitaa vuorovaikutusta vies-
tintatilanteissa

« osaa antaa ja vastaanottaa palautetta

+ tietdd vaikuttavan viestinnin tehokeinoja ja osaa
kayttaa niitd omassa viestinndssaan

Sisalto:

+ viestijakuva ja viestintiakompetenssin kehittymi-
nen

« esiintymisjannityksen hallinta

» vuorovaikutus viestintitilanteissa (kuuntelemi-
nen ja havaintojen tekeminen)

« palautteen antaminen ja vastaanottaminen
« perusteleminen ja vaikuttaminen
« havainnollistamisen taidot (sanaton viestinti,

kielellinen havainnollistaminen, sisillon rakenta-
minen havainnollistamisvalineet)



Kirjoitusviestinti 2 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« osaa kirjoittaa AMK -opinnoissa vaadittavien
tekstilajien vaatimusten mukaisesti

« tuntee tieteellisen tekstin erityispiirteet
« tuntee ja osaa laatia tyoelaman keskeisia asiakir-
joja

« osaa hankkia opintojen ja ammatillisen kehitty-
misen kannalta keskeisti kirjallisuutta ja hallit-
see tiedonhaun ja kdayton muotoja ja menetelmia

Sisilto:

+  AMK -kirjoittaminen
« asiatyyli

« kielenhuolto

« tekstihuolto

«  keskeiset tekstilajit

« verkkoviestinti ja sosiaalinen media (sis. mm.
sahkdposti, nettietiketti ja blogikirjoittaminen)

« ldahdekiytannot, tieteellisen tekstin piirteet
« tybGelamain asiakirjat (paitsi CV ja tyohakemus)

« asiantuntijan tiedonhankinta (verkkokurssi)

Ryhmaviestinti 2 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« tunnistaa erilaisia ryhmia ja ryhméprosesseja ja
osaa toimia erilaisissa ryhmissa
« ymmartaa osallistumistapoja, rooleja ja raken-

teita ryhmissi ja osaa huomioida niitd omassa
viestinndssdin

« hallitsee tavoitteellisen ryhmétyoskentelyn ja
osaa toimia ongelmatilanteissa rakentavasti

« tuntee keskeiset neuvottelustrategiat ja kokous-
kaytannot sekd osaa toimia niiden mukaisesti

Sisalto:

« erilaiset ryhmit ja niiden tunnuspiirteet

« osallistumistapoja ja rooleja ryhmaviestintatilan-
teissa

ryhmén rakenteet ja ryhméprosessit

« tavoitteen huomioiminen ryhméatoiminnassa
(oppiminen, monialainen yhteistyo, kriisiviestin-
td jne.)

« ongelmaratkaisu- ja paitoksentekotaidot

« kokoustaidon ja neuvottelutaidon perusteet

KULTTUURITUOTTAIAN
AMMATILLISET OPINNOT 105 op

Kulttuurin toimintaympariston
tuntemus 35 op

Kieliopinnot 10 op

Englannin kielen opinnot siséltdvdat seuraavat

opintojaksot:

Ammatillinen englanti 2 op
Syventivd ammatillinen englanti 3 op

Edeltdvani osaamisena opiskelija kykenee kommuni-
koimaan arkieldmén tilanteissa suullisesti ja kirjalli-
sesti englannin kielen (oletusldht6taso Eurooppalai-
sen viitekehyksen taitotaso B2) keskeiset rakenteet

halliten.

KULTTUURITUOTANTO

Molemmissa opintojaksoissa on samat seuraavat ta-
voite- ja sisaltokuvaukset.

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaa kayttdd oman alansa sanastoa aktiivisesti
seka suullisesti etta kirjallisesti

« osaa viestid moniammatillisissa tyoyhteisossa
seka suullisesti etta kirjallisesti englannin kielella

» osaa toimia erilaisissa kansainvilisissd ammatilli-
sissa tilanteissa englannin kielella

+ o0saatoimia erilaisissa haastattelu- ja ohjaustilan-
teissa englannin kielella

« selviytyy tyonhausta englanniksi ja osaa esitelld
toimintaymparistodan ja tyotehtavidan englannin
kielella

+ osaa hankkia tietoa erilaisista englanninkielisista
oman alan lahteista

« ymmairtia asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niitd asianmukaisesti.

Sisalto:

+ Kkirjallinen ja suullinen viestint erilaisissa vuoro-
vaikutustilanteissa (esim. raportointi, neuvotte-
lut, puhelinkeskustelut, sahkoposti, tyonhaku)

« erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilanteet

« oman alan tiedon hankinta ja hyodyntdminen
ammattitaidon yllapitamisessa.

Ruotsin kielen opinnot sisiltavat seuraavat opintojaksot

Ammatillinen ruotsi 2 op
Syventivia ammatillinen ruotsi 3 op



Edeltdviand osaamisena opiskelija pystyy kommuni-
koimaan arkieldmain tilanteissa suullisesti ja kirjalli-
sesti ruotsin (oletusldht6taso Eurooppalaisen viiteke-
hyksen taitotaso B1) perusrakenteet halliten. (Muualla
kuin Suomessa koulusivistyksensi saaneet opiskelevat
ruotsin sijasta suomea).

Molemmissa opintojaksoissa on samat seuraavat ta-
voite- ja sisaltokuvaukset.

Tavoitteet
Opiskelija:

» osaa kayttda oman alansa sanastoa aktiivisesti
seka suullisesti ettd kirjallisesti

« osaa viestid moniammatillisissa tyGyhteisossa
seka suullisesti etta kirjallisesti ruotsin kielella

e o0saa toimia erilaisissa kansainvalisissa ammatilli-
sissa tilanteissa ruotsin kielella

+ osaa toimia erilaisissa haastattelu- ja ohjaustilan-
teissa ruotsin kielella

«  selviytyy tyonhausta ruotsiksi ja osaa esitella
toimintaympéristodan ja tyotehtavidan ruotsin
kielella

o osaa hankkia tietoa erilaisista ruotsinkielisista
oman alan lahteista

« ymmartaa asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niitd asianmukaisesti.

Sisilto:

+ kirjallinen ja suullinen viestinti erilaisissa vuoro-
vaikutustilanteissa (esim. raportointi, neuvotte-
lut, puhelinkeskustelut, sihkoposti, tyonhaku)

« erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilanteet

« oman alan tiedon hankinta ja hyodyntdminen
ammattitaidon yllapitdmisessa.

Kulttuuripolitiikka 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:
» tuntee hallinnon periaatteet

« tuntee kulttuurihallinnon instituutioita ja toimin-
taa koskevan lainsdadannon

« o0saa hyodyntda hallinnon ja paatoksentekojarjes-
telmén tuntemusta kulttuurity6ssa

»  kykenee osallistumaan kulttuuripoliittiseen keskus-
teluun.

Sisalto:

» kansallinen kulttuuri- ja taidepolitiikka
« kunnallinen kulttuuripolitiikka

« EU ja pohjoismainen kulttuuripolitiikka
«  kulttuurihallinto

« poliittiset paatoksentekojirjestelmat

« hallinnon ja kulttuurialan lainsdadanto.

Tuottajan lakitieto 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tuntee oikeustoimilain seka sopimuksia saéntele-
van lainsdadannon ja osaa laatia kulttuurituotan-
toon liittyvid sopimuksia

« tuntee immateriaalioikeuksia ja tekijanoikeuksia
koskevan lainsdadannon perusteet ja osaa hyo-
dyntaa niitd tyossaan

» tuntee tyosopimuslain seki siihen liittyvit oikeu-
det ja vastuut

« osaa kayttda asiantuntijapalveluita ja arvioida
niiden tarpeen.

Sisalto:

+ lainsdddannon perusteet ja keskeinen kasitteisto

« oikeudellisen tiedon hyédyntdminen tuottajan
tyOssa

o kulttuurituotannon kannalta keskeisen lainsaa-
dannon tuntemus

+ sopimusten laatiminen ja neuvotteleminen

+ tyOsuhteiden ja toimeksiantosuhteiden tuntemus.

Taiteen tuntemus 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tuntee ja kykenee seuraamaan erilaisia taiteen
ilmio6ita
+ tuntee taitelijoiden tyon toimintaedellytyksia

« ymmartaa taiteellisen tyon kulttuurituotannon
nakokulmasta

+ osaa keskustella asiantuntevasti taiteesta.

Sisilto:

+ taiteilijavierailut ja tutustuminen taiteen alan
esityksiin

« taiteilijahaastattelu

« tutustuminen taideinstituutioihin

« taidekeskustelujen seuraaminen erilaisissa me-
dioissa

+ erilaisten tekstityyppinen kirjoittaminen taiteesta.



Taidelajiin perehtyminen 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tuntee valitsemansa taiteenalan historiaa, toi-
mintakulttuuria ja oppii kirjoittamaan siita seka
analysoimaan sita

+ kykenee seuraamaan aktiivisesti valitsemastaan
taiteenalasta kaytavaa keskustelua

« osaa sijoittaa valitsemansa taiteenalan kansain-
valiseen kontekstiin

+  pystyy osallistumaan taideteoreettisiin keskuste-
luihin.

Sisilto:

+ taiteesta kirjoittamisen ja keskustelemisen taidon
syventiaminen

« taideteoreettiseen keskusteluun osallistuminen

o kansainvalinen taidekentta.

Kansalaistoiminnan perusteet 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tietdd yhteiskunnallisia vaikuttamis- ja osallistu-
mismahdollisuuksia

« hahmottaa kansalaisyhteiskunnan kehityksen ja
jarjestotoiminnan erityispiirteet

« kykenee hyodyntamain kulttuurituottajan taitoja
kansalais- ja jarjestotoiminnassa

+ hallitsee yhdistystoiminnan perusteet, kokous-
tekniikan ja lainsdddannon

«  kykenee toimimaan monikulttuurisessa toimin-
taymparistossa.

Sisalto:

« kansalaistoimintaa saateleva lainsaadanto

«  yhteiskunnan muodolliset ja epdmuodolliset
paatoksentekojarjestelmat

« kansalaistoiminnan kehitys ja tulevaisuus
« konkreettiset vaikuttamiskeinot
o monikulttuurisuustaidot

« vapaaehtoistoiminta.

Kulttuurituottamisprosessin
hallinta 40 op

Mediataidot 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« hallitsee graafisen viestinnin perusteet

« osaa kdyttaa kuvankasittely- ja taitto-ohjelmistoja

« tuntee viestintikentén ja niiden toimintatavat
(lehdisto, sdhkoinen viestinti, printti, Internet,
sosiaalinen media)

o osaa tulkita mediaa kriittisesti.
Sisalto:

»  kuvankaisittely ja taitto-ohjelmisto
o viestintavilineiden tuntemus

« viestimien valittdmien sanomien tulkinta.

KULTTUURITUOTANTO

Projektitoiminta 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tietdd projektityoskentelyn erityispiirteet ja toi-
mintatavat kulttuurituotannoissa
« osaa suunnitella, hallinnoida ja johtaa projekteja

« hallitsee tiimityoskentelyn menetelmia.

Sisilto:
+ projektien suunnittelu, hallinnointi, arviointi ja
raportointi

. timityd.

Viestintiataidot 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:
o tietda viestinnin keskeiset kasitteet

« osaa toimia erilaisissa viestintatilanteissa ja
-kulttuureissa

« osaa kayttdd vuorovaikutustaitojaan

« tunnistaa valmiuksiaan viestijana.
Sisilto:

+ viestinnin kisitteiden ja viestintdprosessin
tuntemus (yhteisoviestintd, sisdinen ja ulkoinen
viestinté, kriisiviestinta, kulttuurien vélinen
viestintd)

« viestintdsuunnitelman laatiminen
+ tiedotteen ja uutisen laatiminen

+ tiedotustilaisuuden jarjestiminen ja mediassa
esiintyminen.



Kulttuurituotannon perusteet 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« tunnistaa erilaisten tuotantojen osa-alueita ja
tuotantoprosesseja
«  oppii tuottajan tyon teoreettista pohjaa

« tietda kulttuurituotantoja koskevat maaraykset ja
luvanvaraiseen toimintaan liittyvit rajoitukset

« o0saa huomioida tapahtumatuotannon eettisyy-
teen ja ekologisuuteen vaikuttavia tekijoita.

Sisilto:

o kulttuurituotannot: tekninen, taloudellinen,
sisillollinen tuotanto ja johtaminen

o kulttuurituotantojen erilaiset toimintaymparistot

«  kulttuurituotantoprosessit ja niiden hallinta

« lupakaytdnnot

«  kulttuurituotantojen turvallisuus ja ekologia.

Kulttuurituottajan toiminnan perusteet 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« hahmottaa kulttuurituottajan erilaisia tyonkuvia
« hahmottaa kulttuurituottajan erilaisia tyotehtavia

« kykenee alustavasti arvioimaan itsedin ja toimin-
taansa kulttuurituottajana

Sisilto:

+ tuottajan ammatti-identiteetti, ammattietiikka ja
arvopohja

« oman toiminnan johtaminen ja tyohyvinvointi

« osallistuminen kulttuurialan tuotantojen suun-
nitteluun, toteutukseen ja johtamiseen

« tutustuminen erilaisiin kulttuurituotantoihin ja
kulttuurituottajiin

« henkilokohtaisen tuottajakansion kokoamisen
aloittaminen.

Taiteen soveltava kaytto 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« ymmartia taiteen laajan merkityksen ihmisen
hyvinvoinnille
« o0saa soveltavan taiteen menetelmia

« o0saa toteuttaa yhteistyoprojektin soveltavan
taiteen keinoin.

Sisilto:

« perehtyminen taiteen, hyvinvoinnin, voimaantu-
misen ja saavutettavuuden kasitteisiin

« tutustuminen taiteen soveltavan kidyton menetel-
miin ja muotoihin

+ kohderyhmien kanssa tehtdvi projektimainen
yhteisty6

» projektitoteutuksen esittdminen sekid oman etti
vertaisryhman projektien arviointi.

Kulttuurituotannon kaytannoét 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tutustuu ammattialan tyGtehtiviin ja toimin-
taymparist6ihin kiytannon tyon kautta

« saa oman ammatti-identiteettinsi kehittymiselle
tarkeita rakennusaineita

» verkostoituu alan toimijoiden ja sidosryhmien
kanssa

+ osaa hyodyntai opintojaksoilla Kulttuurituotan-
non perusteet ja Kulttuurituottajan toiminnan
perusteet hankkimiaan tietoja.

Sisilto:

+ harjoittelu alan tyopaikassa kotimaassa tai ulko-
mailla

+ tyOyhteisOssa toimiminen

« oman toiminnan johtaminen

« kulttuurituotannon tekninen, taloudellinen ja
sisallollinen osaaminen

+ tuottajan ammatti-identiteetti, etiikka ja arvo-
pohja

« harjoittelun raportointi ja raportin esittiminen
tyOeldmaseminaarissa.



Kulttuurituotannon
liketaloudellinen osaaminen 30 op

Markkinointi 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tuntee taiteen ja kulttuurimarkkinoinnin erityis-
piirteet

« tuntee markkinoinnin eri kanavat ja osaa hyo-
dyntia niita

« ymmartda markkinoinnin merkityksen ja toimin-
tatavat osana kulttuurituottajan tyota

+ osaa laatia markkinointisuunnitelman ja -budjetin.
Sisilto:

« markkinoinnin perusteet ja toimintatavat
« markkinointikanavien tuntemus

« markkinointisuunnitelman ja -budjetin laatimi-
nen

« median hyédyntdminen markkinoinnissa
» kansainvilinen markkinointi

« sponsorointipakettien laatiminen.

Toiminnan ja rahoituksen
suunnittelu 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tuntee kulttuuritoiminnan suunnittelun ja rahoi-
tuksen periaatteet

« kykenee soveltamaan rahoitusosaamistaan kiy-
tannossa

«  osaa toteuttaa rahoituksen valitsemassaan pro-
jektissa, tuotannossa tai organisaatiossa.

Sisalto:

» rahoituksen suunnittelu ja varainhankinta
» toimintasuunnitelman laatiminen
« tuotantoyhteistyon suunnittelu

« rahoitus- ja tuotantosuunnittelu kaytannossa.

Talouden toimintamekanismit 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ ymmartaa valtiontalouden toimintamekanismeja
ja osaa tulkita niihin liittyvia tunnuslukuja

« tuntee rahoitusmekanismit ja osaa soveltaa niita
kulttuurituotannon alaan

« ymmartai luovan talouden ja kulttuurin toimi-
alan kasitteet ja niiden alueellisen, valtakunnalli-
sen ja kansainvilisen merkityksen

« tuntee sponsoroinnin ja yritysyhteistyon kay-
tdntoja ja osaa soveltaa niitd kulttuurituotannon
alaan.

Sisalto:

« alueellinen, kansallinen ja kansainvélinen julki-
nen rahoitus seka yksityinen voittoa tuottamaton
rahoitus kulttuurituotannon nékékulmasta

« sponsorointi ja yritysyhteistyo

» julkiseen ja voittoa tuottamattomaan rahoituk-
seen liittyva lainsaadanto.

KULTTUURITUOTANTO

Taloussuunnittelu 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

+ hallitsee kirjanpidon periaatteet

« osaa hoitaa maksuliikennekaytannot

+ tuntee taloussuunnitteluun liittyvan lainsaadan-
non

« hallitsee kulttuurituotannon taloussuunnittelun,
budjetoinnin ja talousseurannan

+ osaa analysoida talouden tunnuslukuja.

Sisalto:

+ taloussuunnittelu ja budjetointi
« maksuliikenne ja muut taloushallinnon prosessit
« Kkirjanpito

e verotus

Tuotteistaminen 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tuntee palveluiden tuotteistamisprosessit ja osaa
analysoida, arvioida ja kehittda tuote- ja palvelu-
prosesseja

« ymmartaa palvelumuotoilun ja tuotteistamisen
periaatteita ja kdytdntoja asiakasldahtoisesti

+ tunnistaa erilaisten tuotteiden rakenteita ja liike-
toiminnallisia mahdollisuuksia

« osaarakentaa tuotteita ja palveluita seka hallitsee
tuotteistamisprosessin.



Sisilto:

» tuotteistaminen ja palvelumuotoilu
« tuotteen ja palvelun rakentaminen ja periaatteet

« tuotteen liiketoiminnalliset mahdollisuudet, tuo-
teanalyysi ja markkinat

« tuotteen tai palvelun suunnittelu ja muotoilu
ideasta

» tuotteistamisprosessi ja sen johtaminen.

Yrittdjyys 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« tuntee sisdisen ja ulkoisen yrittdjyyden periaat-
teet

« tuntee oman alansa yritysten toimintaympariston
ja osaa arvioida toimintaymparistossa tapahtuvia
muutoksia

+ tuntee yritystoiminnan ansaintamalleja ja rahoi-
tusta

o hallitsee asiakasndkokulman liiketoiminnassa

« osaa laatia toteuttamiskelpoisen liiketoiminta-
suunnitelman.

Sisilto:

«  yrittdjyysajattelu, sisdinen ja ulkoinen yrittdjyys
« yrityksen toimintaymparisto ja markkinat

« ansaintamallit ja yritystoiminnan rahoitus

« yrityksen liikeidea

« yrityksen hallinto ja organisointi

« asiakkuudet, myynti ja markkinointi.

AMMATILLISET
SUUNTAUTUMISOPINNOT 70 op

Syventavat suuntautumisopinnot 50 op
Johtaminen 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:
» tietdi johtamisen teorioita ja menetelmid

« tuntee henkil6iden ja henkil6storesurssien johta-
misen malleja

« tietdd esimiestyOskentelyn vaatimukset, erilaiset
mallit ja toimintatavat

« osaa pohtia omaa johtajuuttaan ja johtajan roo-
liaan.

Sisilto:

+ henkil6iden ja henkilostoresurssien johtaminen
« tyoOnjohto ja esimiestyoskentely

« opintojakson suorittaminen kytketdan Innovaa-
tiotoiminnan perusteet ja kiytannét tai Syventa-
vien suuntautumisopintojen suorittamiseen.

Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» tuntee innovaatiotoiminnan prosesseja ja muo-
toja

« osaa kayttdd luovan ongelmanratkaisun menetel-
mii ja rakentaa uusia luovia toimintamalleja

« osaa kyseenalaistaa toimintatavat ja konventiot.

Sisilto:

+ innovaatio ja innovatiivisuus toiminnan kehitta-
misessa

+ luovan tyoskentelyn menetelmit

« oman luovuuden edistaminen.

Innovaatiotoiminnan kaytannoét 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ osaa tyoskennelld monialaisissa innovaatiopro-
sesseissa

« osaa etsid asiakasldhtoisia, kestivia ja taloudelli-
sesti kannattavia ratkaisuja

+ kykenee edistimadn ryhmén luovuutta ja tulok-
sellisuutta

+  o0saa toteuttaa innovaatioprojektin.

Sisilto:

+ innovaatioprosesseihin osallistuminen alan
hankkeissa

+ toiminta ryhmassa luovuutta edistavilla tavalla

+  kollektiivisen ja monialaisen luovuuden hy6dyntaminen.

Syventivia perehtyminen kulttuurin
sisidllontuotantoon 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ syventdd osaamistaan kulttuurin ja taiteen si-
sdllon tuottamisessa ja kykenee toimimaan alan
tyoelaméan kehittdmistehtavissa



« ymmartaa alan toimintalogiikan, tunnistaa kes-
keiset organisaatiot ja toimijat sekd osaa hankkia
tietoa alasta myos kansainvalisesti

« laajentaa ammatillisia verkostojaan
« vahvistaa ja suuntaa urasuunnitelmaansa
» vahvistaa ammatillista identiteettidén

»  kehittia toimi- ja ammattialan kaytantoja.

Sisialto:

+ harjoittelu tai projekti kulttuurin sisdllontuotan-
non alueella (sisdlt6 maaraytyy kehittamistehta-
van mukaan)

« opiskelija tuottaa alan sisdlt64, joka liittyy taiteen
tai kulttuurin sisalt6ihin (esittavat taiteet, visuaa-
liset taiteet, kirjallisuus, elokuva- ja mediataiteet,
taideteollisuus, soveltavat taiteet, lastenkulttuuri,
kulttuurihistoria, monikulttuurisuus)

« harjoittelu-/projektisuunnitelma
« harjoittelu-/projektiraportti

« raportin esittdminen ty6eldimaseminaarissa.

Syventiavia perehtyminen
kulttuurituotannon kiytintoihin 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ syventidi osaamistaan kulttuurituotannon
kaytannoissa ja kykenee toimimaan timén alan
hankkeissa

« vahvistaa osaamistaan tuotantoprosessin
osa-alueella (tapahtuma, festivaali ja muu tuo-
tanto, tuotantoprosessin hallinto ja johtaminen
tai kansainvilinen kulttuurituotanto)

« laajentaa ammatillisia verkostojaan

« vahvistaa ja suuntaa urasuunnitelmaansa
vahvistaa ammatillista identiteettidan

o kehittidd toimi- ja ammattialan kiytantoja.

Sisilto:

» harjoittelu tai projekti opiskelijan jollakin tuotan-
toprosessin alueella

« harjoittelu-/projektisuunnitelma

« harjoittelu-/projektiraportti

» raportin esittdminen tydeldimaseminaarissa.

Syventiavia perehtyminen
liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» syventii liiketoimintaosaamistaan ja kykenee
toimimaan tdman alan hankkeissa

o vahvistaa osaamistaan liiketoiminnan osa-alueel-
la (kulttuuripalvelun tuotteistaminen, markki-
nointi, taloushallinto, yrittdjyys, kulttuurivienti,
elinkeinoelamén kehittdminen, verkostoitumi-
nen, eettinen liiketoiminta)

« laajentaa ammatillisia verkostojaan
« vahvistaa ja suuntaa urasuunnitelmaansa
« vahvistaa ammatillista identiteettidan

» kehittda toimi- ja ammattialan kaytantoja.

Sisalto:

» harjoittelu tai projekti opiskelijan jollakin liike-
toimintaosaamisen alueella

« harjoittelu-/projektisuunnitelma

KULTTUURITUOTANTO

» harjoittelu-/projektiraportti

« raportin esittiminen tydeldimiseminaarissa.

Eriytyvat suuntautumisopinnot 20 op

Opiskelija valitsee yhden kolmesta suuntautumisvaih-
toehdosta:

Kulttuuri liiketoimintana 20 op
Tapahtumatuotannon kehittiminen 20 op
Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana 20 op

Opintojaksojen yhteinen sisalto:
Sisilto (1/2) 10 op

+ Kkirjallisuuteen perehtyminen

+ jarjestettaviin seminaaripdiviin (aloitus- ja lope-
tusseminaariin) osallistuminen

o kehittdmis- tai toimintasuunnitelman tai toimin-
tamallin laatiminen ennakkotehtavana

+ selvitys, miten kehittimissuunnitelmaa mahdolli-
sesti jatketaan opinniytetyohon

Sisalto (2/2) 10 op

+ harjoitteluun liittyvit asiakirjat (harjoittelusopi-
mus ja liitteena harjoitteluorganisaation hyvaksy-
ma alustava kehittdmissuunnitelma)

« harjoittelupaikan toimintaan perehtyminen

« harjoittelu harjoittelusuunnitelmassa asetettujen
tavoitteiden mukaisesti

+ harjoitteluraportti ja oman oppimisen ja omien
kehittdmistaitojen arviointi

+ kehitystehtavin esittely seminaarissa



Kulttuuri litketoimintana 20 op

Tavoitteet
Opiskelija:

« osaa tyoskennelld kulttuurituotannon alalla yrit-
tdjana, tyontekijana tai yhteistyossa elinkeinoela-
mén kanssa

« tunnistaa ja osaa kehittda yksityisen sektorin
toimijoiden yhteistyémahdollisuuksia julkisen ja
kolmannen sektorin kanssa

« osaa mallintaa, rakentaa ja toteuttaa yhteisty6ta
moniammatillisessa ja monialaisessa verkostossa

« laajentaa nikokulmaansa kulttuuriviennin ja
kansainvilisen yhteistyon suuntaan

« syventii yrittdjyyteen ja liiketoiminnan kehitta-
miseen liittyvid tietojaan ja taitojaan.

Tapahtumatuotannon kehittéiiminen 20 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+ tunnistaa tapahtumatuotannon johtamisen mal-
leja, kaytdntoja ja erityispiirteita

« osaa analysoida ja kehittdd tapahtumaorganisaa-
tion toimintaa, hallintoa tai koordinointia

« osaa analysoida ja kehittdd tapahtumatuotan-
toa ja sen teknist, sisallollisti tai taloudellista
osa-aluetta

« osaalaatia tapahtumatuotantoon liittyvin kehit-
tdmishankkeen

e osaa arvioida omaa toimintaansa kehittdmisessa
ja johtamisessa.

Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana 20 op

Tavoitteet
Opiskelija:

»  kykenee vaikuttamaan yhteiskuntapoliittisiin
tavoitteisiin taiteen ja kulttuurin keinoin

«  pystyy edistaim#in sosiaalista koheesiota ja yhtei-
sollisyytta taiteen ja kulttuurin keinoin

« osaa edistda uudenlaisen, omaehtoisen kaupun-
kikulttuurin kehittymista

» edistdd uudenlaista monikulttuurisuutta, jossa
taide ja kulttuuri yhdistavét erilaisia vaestoryh-
mia

« osaa parantaa kulttuurin saavutettavuutta sen
kaikilla osa-alueilla

«  kykenee edistaimadn ymparisto- ja yhteiskunta-
vastuullisuutta kulttuuritapahtumissa tai kult-
tuurin keinoin.

TYOELAMAN KEHITTAMISOPINNOT 30 OP

Kehittamistyon menetelmait 1, 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« oppii tunnistamaan tyoelaméan kehittdmistarpeita

« tutustuu kehittdmistyon moninaisiin menetel-
miin

« harjoittelee kehittimistyon menetelmien sovelta-
mista kdytdnnossa

«  tietdi, mitd opinndytetyoltd vaaditaan Humakis-
sa, ja hahmottaa opinnaytetyoprosessin.

Sisalto:

»  keskeiset kehittimistyon menetelmat

+  Humakin TKI-hankkeet ja muut oman alan ke-
hittdmishankkeet

« alan tulevaisuudenniakymat

» tybeldmain kehittdmistarpeiden tunnistaminen
ryhmatoina

+  Humakin opinniytetyon periaatteet.

Kehittimistyon menetelmiit 2, 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+  oppii kehittdmistyon menetelmia syvallisesti ja
osaa soveltaa niitd tydeldamassa

« osaa soveltaa teoreettista tietoa tyoelaman kehit-
tadmistehtavissa

« osaa kehittdd toimintaa analyyttisesti, kriittisesti
ja eettisesti kestavilla tyootteella

+  kehittdmistyon evaluointi

« osaa kirjoittaa hyvaa asiantuntijatekstia.

Sisilto:

+  kehittdmistyon menetelmien syventiva opetus ja
soveltaminen

« kehittdmistyon eettiset periaatteet

+ kehittdmisty6 monialaisessa ryhmassa aitona
tyoeldman tilaustyona

+ asiantuntijatekstin kirjoittamisen opetus ja har-
joittelu

+ tiedonhakuosaamisen syventaminen



« suunnittelee ja kdynnistdd oman opinnaytetyop-
rosessinsa

« opinndytetyon tilaajasopimuksen solmiminen

« opinniytetyosuunnitelman laatiminen seké sen
esittely seminaarissa ja tilaajalle.

Opinnéytetyo 15 op

Tavoitteet
Opiskelija:

«  oppii kehittamaan konkreettisesti tyoelamén
kaytantgja

« omaksuu tulevaisuuteen suuntautuvan ja kehitta-
van tyootteen

«  oppii soveltamaan kehittimistyon menetelmia
oman alan ty6tehtaviin

+ oppii hyddyntdmaan kotimaisia ja kansainvalisia
tietoldhteita

« kehittyy asiantuntijatekstin tuottajana

«  oppii soveltamaan kehittdmistyon tuloksia tyo-
elamassa.

Sisilto:
« opinniytetyo kokonaisuudessaan yksil6-, pari- tai
ryhmétyona

« opinniytetyon suullinen esittely seminaarissa tai
tilaajan tilaisuudessa

« mediatiedotteen muotoisen kypsyyskirjoitelman
laatiminen.

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 20 op

Vapaasti valittavilla opinnoilla opiskelija vahvistaa
ammatillista suuntautumistaan tai hankkii uusia na-
kokulmia ammatilliseen osaamiseensa. Vapaasti va-
littavina opintoina voidaan suorittaa lisidksi joitakin
ammattialan yhteisid opintoja tai ammatillisen suun-
tautumisen opintoja tai opintoja Humakin muusta
tarjonnasta. Niihin voi soveltuvin osin liitt44 opinto-
ja myo6s muiden korkeakoulujen tarjonnasta, virtu-
aaliammattikorkeakoulun tarjonnasta tai ulkomailla
suoritettavia opintoja. Vapaasti valittavat opinnot voi-
vat koostua alle 10 opintopisteen kokonaisuuksista.

Kulttuurituotantoalan seminaarit
ja konferenssit 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

» syventidi osaamistaan osallistumalla seminaariin
tai konferenssiin

« tunnistaa omaa osaamistaan ja sen kehittamis-
tarpeita

« osaa arvioida seminaarin tai konferenssin merki-
tystd oman osaamisensa syventéjana.
Sisilto:

« opinnollistamisesta sopiminen oman opintoja
ohjaavan lehtorin kanssa
« seminaariin tai konferenssiin osallistuminen

« oppimispaivikirjan kirjoittaminen.

KULTTUURITUOTANTO

Kulttuurituotantoalan projektit 10 op

Tavoitteet
Opiskelija:

+  pystyy opinnollistamaan oman aktiivisuutensa
kulttuurituotantoalalla

« ymmartaa projektityoskentelyn merkityksen
kulttuurituotantoalalla

« osaa projektitoiminnan peruskisitteet
+ tuntee projektien tytehtavia

+ o0saa suunnitella ja toteuttaa omaa toimintaansa
projekteissa.

Sisalto:

+ projektitoiminta alan tyopaikassa
« oman tyGtehtavan hallinta

« projektin ideapaperin ja toteuttamissuunnitel-
man laatiminen ja esittiminen omalle opinnoista
vastaavalle lehtorille

+ projektin raportointi ja raportin esittiminen
tyoeldmiseminaarissa.

« vapaa-ajan ja tyoeldman tilanteisiin liittyvat suul-
liset ja kirjalliset harjoitukset (esim. sahkopostit,

tervehtiminen ja itsensi esitteleminen, puhelin-
keskustelut, tarkennuksen pyytdminen )

+ oman alan kirjallinen ja suullinen viestinta.






HUMAKIN VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT

(KAIKKI KOULUTUKSET)
OPETUSSUUNNITELMA 2013 - 2018

Opiskelija voi suorittaa opintojensa aikana vapaasti valittavia opintoja. Humakilla on
tarjolla yhteisia kaikille opiskelijoille tarkoitettuja vapaasti valittavia opintoja. 0-jak-
solle sijoitetut opintojaksot on mahdollista suorittaa milloin vain kuluvan lukuvuoden
aikana. Syys- ja kevit jaksolle merkityt vapaavalintaiset opintojaksot on mahdollista
suorittaa vain ko. jaksojen aikana. Kaikki vapaavalintaiset opinnot 16ydat oman koulu-
tuksesi tarjonnan alta.

Alla on kuvattuna opetustarjontataulukko, jossa opintojakson peréssi nakyy yksikko,
jossa vapaasti valittavat opinnot ovat tarjolla. Kampus merkinti ei kuitenkaan auto-
maattisesti tarkoita sité, ettd opintojakso suoritetaan ko. kampuksella, vaan vapaava-
lintaisia opintoja voi my6s tehda itsendisesti. Saadaksesi lisdtietoa opinnoista ota yh-
teys opintojaksosta vastaavaan lehtoriin.

Humakin yhteisten vapaavalintaisten opintojen liséksi opiskelijoille on tarjolla koulu-
tuskohtaisia vapaasti valittavia opintoja, ndma tarjonnat naet koulutusten omista tar-
jontataulukoista ja opetussuunnitelmista.




Vertaistutorointi (5)

Kansainvélinen tutorointi (5)

Markkinointitutorointi (5)

Kokemustutorointi (5)

Liikuntatutorointi (5)

Opiskelija-aktiivina toimiminen HUMAKOssa (1-20)

Otetta opintoihin (2)

Ruotsin kielen valmentavat opinnot (3)

Englanninkielen valmentavat opinnot (2)

Englanninkielinen kirjallisuus (3)

Ruotsinkielinen kirjallisuus (3)

Saksan kielen valmentava vaihtoon lahtijoille (2)

Nordiska landskap (3)
Professional English in Practice (2)
Venajan peruskurssi (3)

Venajan jatkokurssi (2)

Kuopion kampus

0
Kuopion kampus 0
Kuopion kampus o
Kuopion kampus 0
Kuopion kampus 0

Jyvaskylan kampus
Kauniaisten kampus
Kuopion kampus 0
Nurmijarven kampus
Turun kampus

TKI-Humak Akseli (Jyvaskyld)

TKI Humak Otto (Kuopio)
TKI-Humak llkka (P&dkaupunkiseutu)
Nurmijarven kampus
TKI-Humak Meri (Turku)

Jyvaskylan kampus
Kauniaisten kampus
Kuopion kampus 1-2
Nurmijarven kampus
Turun kampus

Jyvaskyldan kampus
Kauniaisten kampus
Kuopion kampus 1-2
Nurmijarven kampus
Turun kampus

Kauniaisten kampus
Kuopion kampus 0

Kauniaisten kampus

Kuopion kampus 0
TKI-Humak Akseli (Jyvaskyla) 1
Kauniaisten kampus 2
Turun kampus 0
Kuopion kampus 2
Kuopion kampus 2



Vertaistutorointi 5 op

Tavoitteet:
Opiskelija

« vertaistutor perehtyy toimintaansa vertaisohjaa-
jana seka opiskeluhyvinvoinnin ja yhteisollisyy-
den edistdjana kampuksellaan

«  opiskelija toimii aloittavan opiskelijan vertaistukena.

Sisiilto:

«  koulutuksessa opiskelija perehdytetdin vertaistu-
tortoiminnan perusteisiin

« vertaistutor osallistuu padsykokeiden jarjestami-
seen, uusien opiskelijoiden orientaatioon ja tukee
oman pienryhmansi ryhmaytymisti ja sopeutu-
mista Humakissa opiskelemiseen

Kansainvilinen tutorointi 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

«  KV-tutor perehtyy toimintaansa kansainvilisen
opiskelijan ohjaajana seki opiskeluhyvinvoinnin
ja yhteisollisyyden edistdjana kampuksellaan

« opiskelija toimii vaihto-opiskelijan omana tutorina

Sisilto:

«  Koulutuksessa opiskelija perehdytetdan KV-tuto-
roinnin perusteisiin

«  KV-tutor tukee omien vaihto-opiskelijoiden
opiskelua Humakissa ennen vaihtoon tuloa, sen
aikana ja paattymisen jalkeen

Markkinointitutor 5 op

Tavoitteet:
Opiskelija

»  Markkinointitutor toimii Humakin ja HUMAKOn
edustajana

Sisalto:

«  Markkinointitutor tekee esittelykidynteja eri op-
pilaitoksiin, toimii messuesittelijina ja osallistuu
hakukampanjoiden suunnitteluun

«  Markkinointitutor vastaa omassa yksikossdan
HUMAKOn markkinoinnista opiskelijoille

Kokemustutorointi 5 op

Tavoitteet:
Opiskelija

»  Kokemustutor (Callidus-tutor) hyodyntidi omia
kokemuksiaan ja tietojaan samanlaisessa tilan-
teessa olevien tai sithen valmistautuvien opiskeli-
joiden kanssa

Sisalto:

«  Kokemustutor antaa kokemuspohjaista ohjausta
osaamastaan asiasta

« Toimintatapana voi olla yksil6- tai ryhméohjaus,
vertaisopetustuokiot, kerho tai opintopiiri

»  Opiskelutaitoihin liittyva ohjaus: tukimateriaalin
tuottaminen, itsendisen opiskelun jisentaminen,
opintovalinnoissa ja suunnitelmissa opastami-
nen, Otetta opintoihin —opintojaksoon vertaisoh-
jaajana osallistuminen.

Liikuntatutorointi 5 op

Tavoitteet:
Opiskelija:

+ saa kasityksen liikuntatutorin toiminnasta
opiskeluhyvinvoinnin ja liikkumisen edistdjana
alueyksikossdan

+ saavilineitd osaamisensa ja innostuksensa hyo-
dyntdmiseen opiskelijatovereiden kannustami-
sessa ja aktivoinnissa liikunnalliseen toimintaan
hyvinvoinnin edistamiseksi seki opinnoissa etta
vapaa-ajalla

Sisilto:
+ Liikuntatutor kartoittaa ja mainostaa paikallisia

liikuntamahdollisuuksista.

« Tutustuttaa opiskelijat litkuntamahdollisuuksiin
toiminnallisten aktiiviteettien, lajikokeiluiden
sekd liikuntatapahtumien kautta

Opiskelija-aktiivina toimiminen
HUMAKGOssa 10 op

Tavoitteet:

Opiskelija

+  Perehtyy opiskelijakuntatoimintaan

« Osaa toimia vastuullisesti osana opiskelijakuntaa

« Ymmartaa yhdistyksen talouden hallintaa ja
suunnittelua

« Hahmottaa paikallisen ja valtakunnallisen opis-
kelijapolitiikan toimintaympariston

+ Osaa ottaa kantaa opiskelijoita koskeviin edun-
valvonnallisiin kysymyksiin

« Hallitsee kokoustekniikan ja -kadytannot



«  Kykenee toimimaan vastuullisesti ja tavoitteelli-
sesti ryhmissi

«  Osaa hyodyntiai tieto- ja viestintdtekniikkaa
edelld kuvatussa toiminnassa

Sisiilto:

»  Opiskelijakuntatoiminta

« Kokoustekniikat ja —kaytannot

« Budjetointi ja talouden seuranta

«  Projekti- ja tiimityoskentely

« Toiminnan suunnittelu

« Raportointi, tiedottaminen ja markkinointi
« Raportti oman osaamisen kehittymisesta

« Ty0Oajanseuranta

Otetta opintoihin 2 op

Tavoitteet:

Opiskelija

« saa otteen opinnoistaan ja opinnot edistyvit

« lisda itsetuntemustaan oppijana ja opiskelijana

«  kehittid opiskeluvalmiuksiaan

« tekee keskenerdiset opintojaksotehtiavat valmiiksi

« lisad ryhmaityotaitojaan ja oppii sosiaalisessa
vuorovaikutuksessa

Sisiilto:

+ sisdllon suunnittelussa hyédynnetaan CDS-pro-
jektin koulutusta Otetta opintoihin

« sisdllot valitaan ryhmén toiveiden ja tarpeiden
mukaisesti

« niitd voivat olla esim. ajankaytt6, motivaation
rakentaminen, luottamus itseen oppijana, mista
voimavaroja opiskelujen etenemiseen, sopivien
tavoitteiden asettaminen ja niiden seuraaminen

« lisdksi opintojakson aikana tyOstetaan kesken-
eraisid opintojaksotehtavia valmiiksi

Ruotsin kielen valmentavat opinnot 3 op

Tavoitteet:
Opiskelija

«  pystyy ymmarrettavasti kommunikoimaan seka
suullisesti ettd kirjallisesti arkielamain tilanteissa
ruotsin perusrakenteet halliten

« vahvistaa ruotsin kielen kirjallista ja suullista
taitoaan suoriutuakseen muista tutkintoon kuu-
luvista ruotsin opinnoista

Sisalto:

« Kkielen perusrakenteet ja sanasto seka niiden
soveltaminen vapaa-ajan ja tyoelamaén tilanteisiin
liittyvissa suullisissa ja kirjallisissa harjoituksis-
sa (esim. sahkopostit, tervehtiminen ja itsensa
esitteleminen, puhelinkeskustelut, tarkennuksen
pyytdminen )

« oman alan kirjalliseen ja suulliseen viestintaan
tutustuminen

Englannin kielen valmentavat
opinnot 2 op

Tavoitteet:
Opiskelija

«  pystyy ymmarrettavasti kommunikoimaan seka
suullisesti ettd kirjallisesti arkielamén tilanteissa
englannin kielen perusrakenteet halliten

« vahvistaa englannin kielen kirjallista ja suullista
taitoaan suoriutuakseen muista tutkintoon kuu-
luvista englannin opinnoista

Sisalto:

+ kielen perusrakenteet ja sanasto seka niiden
soveltaminen vapaa-ajan ja tyoelamaén tilanteisiin
liittyvissa suullisissa ja kirjallisissa harjoituksis-
sa (esim. sdhkopostit, tervehtiminen ja itsensa
esitteleminen, puhelinkeskustelut, tarkennuksen
pyytdminen )

« oman alan kirjalliseen ja suulliseen viestintdin
tutustuminen

Englanninkielinen kirjallisuus 3 op

Tavoitteet:

Opiskelija

+ ymmartdd omaan alaan liittyvda kauno- ja am-
mattikirjallisuutta

« osaa kriittisesti analysoida lukemaansa kauno- ja
ammattikirjallisuutta

« osaa ilmaista itsedén kirjallisesti selkeisti ja
sujuvasti

Sisilto:

« oman alan ammattikirjallisuus

« omaan alaan liittyvat kaunokirjalliset teokset



Ruotsinkielinen kirjallisuus 3 op

Tavoitteet:
Opiskelija

« ymmartia omaan alaan liittyvda kauno- ja am-
mattikirjallisuutta

« osaa kriittisesti analysoida lukemaansa kauno- ja
ammattikirjallisuutta

« osaailmaista itseddn kirjallisesti selkeisti ja
sujuvasti

Sisiilto:

« oman alan ammattikirjallisuus

« omaan alaan liittyvat kaunokirjalliset teokset

Saksan kielen valmentava vaihtoon
ldhtijoille 2 op

Tavoitteet:
Opiskelija

« osaa viestid saksaksi tilanteissa, joihin hén arki-
paivan eldmassi joutuu

« 0saa myos viestid erityisesti opiskeluelamain
liittyvissd tilanteissa

« ymmartai vieraan kulttuurin haasteet kommuni-
kaatiossa

« osaa kirjoittaa lyhyita teksteja ja viesteja

« ymmartaa teksteja, joissa on padasiassa arkipai-
vadn ja opiskeluun liittyvaa kielta

« osaa kayttaa arkipiivian sanastoa
« osaa kayttaa tavallisimpia rakenteita

« ymmartaa kielen omaehtoisen opiskelun eri tavat
ja merkityksen

Sisilto:

«  Kkurssi valmentaa erityisesti vaihtoon lahtevia
opiskelijoita

»  Saksan kulttuuri

« arkipdivin sanastoa

« opiskelusanastoa

»  keskustelutehtivia keskustelufoorumilla

«  kuullunymmartamis- ja luetunymmartamishar-
joituksia

« rakenneharjoituksia

« lyhyet kirjoitelmat

» yleisii seki erityisesti opiskeluun liittyvia lyhyita
teksteja

Nordiska landskap 3 op

Tavoitteet:
Opiskelija

« syventaa kielitaitoansa (sanasto, kuullun ymmar-
tdminen (riikinruotsi ja suomenruotsi), luetun
ymmartdminen, kirjoittaminen)

« kartuttaa tietouttaan Pohjoismaista

»  oppii tulkitsemaan ja analysoimaan kuvia

Sisalto:

« digitaalinen opetusmateriaali (kuullun ymmar-
tdmisharjoituksia, sanastoharjoituksia, luetun
ymmartdmisharjoituksia, keskusteluharjoituksia,
avokysymyksia)

«  http://svenskanu.fi/nordiskalandskap/

Professional English in Practice 2 op
Tavoitteet:
Opiskelija

+ tuo oman alansa englanninkielisen osaamisen
vhteison palvelukseen toimimalla esim. SPR:n
vapaaehtoisena vastaanottokeskuksessa tms.

« kiyttdd oman alansa sanastoa aktiivisesti seka
suullisesti etta kirjallisesti

« osaa viestid moniammatillisissa tyOyhteis6ssa
seka suullisesti etta kirjallisesti englannin kielella

« o0saa toimia erilaisissa kansainvalisissd ammatilli-
sissa tilanteissa englannin kielella

« saatoimia erilaisissa haastattelu-, keskustelu- ja
ohjaustilanteissa englannin kielella

+ selviytyy tyonhausta / vapaaehtoiseksi hausta
englanniksi ja osaa esitelld osaamistaan englan-
nin kielella

+ saa hankkia tietoa erilaisista englanninkielisista
oman alan ldhteista

« ymmartia asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niitd asianmukaisesti.

Sisalto:

+ Kkirjallinen ja suullinen viestinta erilaisissa vuoro-
vaikutustilanteissa (esim. raportointi, neuvotte-
lut, puhelinkeskustelut, sahkoposti, tyonhaku)

« erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilanteet

« oman alan tiedon hankinta ja hyodyntdminen
ammattitaidon yllapitadmisessa



Venijan kieli ja kulttuuri
—peruskurssi 3 op

Tavoitteet
Opiskelija

pystyy viestimédan suullisesti ja kirjallisesti
erilaisissa arkielaman tilanteissa (kuten tervehti-
minen jaesittdytyminen, ravintolassa ja ostoksilla
asiointi, puhelinkeskustelu, tien neuvominen,
mielipiteen ilmaisu)

hallitsee venijan kieliopin keskeisimmat perus-
rakenteet

tuntee venalaista kulttuuria ja sen kielialueita

Sisilto

Venaijan keskeisimmat perusrakenteet ja arkipai-
van sanastoa

vapaa-ajan tilanteisiin liittyvat suulliset ja kirjal-
liset harjoitukset

venildiseen kulttuuriin ja sen kielialueisiin tutus-
tuminen

Venijan jatkokurssi 2 op

Tavoitteet
Opiskelija

vahvistaa ven&jan kielen kirjallista ja suullista
taitoaan

pystyy viestimdan suullisesti ja kirjallisesti eri-
laisissa virallisissa viestintatilanteissa (kuten vi-
ranomaisissa asiointi, opiskeluun ja tyénhakuun
liittyvit tilanteet)

hallitsee vendjan kieliopin perusrakenteet

tuntee venaldisen kulttuurin erityispiirteita

Sisalto

erilaisiin viestintatilanteisiin liittyvat suulliset ja
kirjalliset harjoitukset

vendjan kieliopin keskeisimpien rakenteiden seki
sanaston syventdminen ja kertaus

vendjankielisen kulttuurin erityispiirteisiin tutus-
tuminen




LUKUVUODEN 2016 -2017 PAIVAMAARAT

A: Lukuvuosi: 1.8.2016 — 31.7.2017

Syyslukukausi alkaa 1.8.2016 ja paattyy 31.12.2016
« Lahiopetus alkaa 1.9.2016 ja paittyy 16.12.2016

« Opintopistetavoite: 25 op

Kevitlukukausi alkaa 1.1.2017 ja paattyy 31.5.2017
(tilastollisesti kevatlukukausi paattyy 31.7.)

« Lahiopetus alkaa 4.1.2017 ja paattyy 31.5.2017

« Opintopistetavoite: 35 op

Ilmoittautumisaika Humakissa jo opiskeleville opiskelijoille lukukaudelle 2016—
2017 on ajalla 16.3.—1.9.2016. Kevitlukukaudelle annettua ilmoittautumistietoa
voi muuttaa tai antaa puuttuvan tiedon ajalla 14.11.2016—13.1.2017

Lisdksi opintoja on mahdollista suorittaa kesélla 1.6. — 31.8.2017

Opintotukikuukausia on 9, syyskuu-toukokuu. Kesitukea voi hakea kolmelle kuu-
kaudelle (kesa-elokuu).

B: Opetustarjonnan jaksot
« Jakso 1:1.9. — 31.12.2016
« Jakso 2: 1.1. — 31.5.2017

« Jakso 3: 1.6. — 31.7.2017 (tdlle jaksolle lisatdan erityisesti kesdlla suoritetuiksi
tarkoitetut opintojaksot)

« 0-jakso: tille jaksolle lisataan jaksoihin sitomaton opetustarjonta

C: Valmistumispaivit:
e 2016: 30.9., 28.10., 30.11., 19.12. ja 30.12.

e 2017: 31.1., 28.2., 31.3., 28.4., 31.5. ja 19.6.

Viralliset valmistumispaivat joulukuussa 19.12.2016 ja toukokuussa 31.5.2017
Valmistumisjuhlat pidetdian padsaantoisesti toukokuussa ja joulukuussa.

Tutkintotodistuspyynto tulee jattaa kaksi viikkoa ennen valmistumispaivaa. Tal-
16in viimeiset mahdolliset seuraavaa valmistumispaivaa edeltavit todistuspyynnon
jattopdivat ovat:

« 2016:16.9., 14.10., 16.11., 5.12. ja 16.12.

« 2017:17.1.,14.2.,17.3., 13.4., 17.5. ja 5.6.



D: Tenttipiivi (perjantaisin, klo 9 — 13)
« 23.9. (viimeinen ilmoittautumispéiva 2.9.)

o 25.11. (ilm. 4.11.)

e« 20.1. (ilm. 6.1.)

e 17.3. (ilm. 24.2.)

* 19.5. (ilm. 28.4.)

Kesétenttipiiva on 26.7.2017. Ilmoittautumisaika kesitenttiin 31.3.-31.5.2017.

E: Tyoelamiaseminaarit (kdytossi kulttuurituotannon ja
kansalaistoiminnan ja nuorisotyon koulutuksissa)

torstaisin klo 9 — 16

- 8.0
«  17.11.
« 10.1.
e 16.3.
« 1L.5.

F: Opinnaytetoiden jiatto- ja kisittelyajat

Opinnayttéseminaari paivaopiskelijoille ja monimuoto-opiskelijoille TKI-keskuk-
sissa ja kampuksilla (Kutu & Vike & YP):

+  syksy: 14. - 15.11.2016

« kevit: 27. - 28.4.2017

Opinnaytetoiden palautus
+  syksy: 28.11.2016
o kevit: 8.5.2017

Muut lukuvuoden 2016—2017 opinnaytety6seminaarien ja opinnaytetéiden palau-
tusajankodat ilmoitetaan opiskelijaryvhméakohtaisesti.

Opinnéytetyon arvioitavaksi jattdmiseen kuluu pakollinen kypsyysnayte, jonka
yhteydessa opiskelijat vastaavat AVOP-kyselyyn.

G: Muiden opintosuoritusten viimeiset arvioitavaksi
jattamispaivat

+ kolme viikkoa ennen tutkintotodistuspyynnon jattamista




YLEISTA

Paidtoimisen opiskelijan toimeentuloturva on yleensa Kelan opintotuki, joka koos-
tuu opintorahasta, asumislisdstd sekd opintolainan valtiontakauksesta. Korkea-
kouluopiskelijat ovat myos oikeutettuja Kelan ateriatukeen eli alennukseen aterian
hinnasta ravintoloissa, jotka ovat ateriatuen piirissa.

http://www.kela.fi/ateriatuki_ opiskelijaravintolahaku

Muita tukimuotoja ovat mm. Koulutusrahaston aikuiskoulutustuki seka ty6ttomyy-
setuudella tuettu omaehtoinen opiskelu. Aikuisopiskelijan opintososiaaliset etuudet
riippuvat mm. siitd, onko hén t6issi vai tyoton seka opiskelun paatoimisuudesta.

KELAN OPINTOTUKI

Opintotuki (opintoraha, asumislisé, opintolainan valtiontakaus) voidaan myontaa
yhdelld hakemuksella koko tutkinnon sdannonmukaiselle suoritusajalle. Lukuvuo-
sittainen opintotukiaika Humakissa on 9 kuukautta ajalla 1.9. - 31.5. Kesdopinto-
tukea (ajalla 1.6. — 31.8.) on haettava erikseen. Opintotukea voidaan maksaa vain
lasna olevaksi ilmoittautuneelle opiskelijalle. Opintotuen saamisen edellytykseni
on paatoimisten opintojen harjoittaminen ja opinnoissa edistyminen. Opintotukea
saavien opiskelijoiden opintojen edistymistéd seurataan lukuvuosittain. Opintotuki
voidaan myonté4 aikaisintaan hakemuksen saapumiskuukauden alusta lukien.

Hakulomakkeen voi tayttda joko paperisena lomakkeena tai sihkoisena lomakkee-
na Kelan asiointipalvelussa. Opiskelija on velvollinen ilmoittamaan opintotukeensa
vaikuttavien olosuhteiden muutoksista valittomasti Kelaan. Erillishakemista vaati-
via tukia ovat kesdopintotuen lisdksi opintotuki ulkomailla suoritettaviin opintoi-
hin, sidannonmukaisen opiskeluajan ylittaville ajalle haettava opintotuki seké opin-
totuen lakkauttamisen jalkeen haettava opintotuki.

Lisétietoa ja ajankohtaiset tiedotteet 16ytyvat Kelan sivulta:
http://www.kela.fi/opiskelija

TYOTTOMYYSETUUDELLA TUETTU OMAEHTOINEN OPISKELU

Ty6ttoman vahintdan 25 vuotiaan tyonhakijan on mahdollista opiskella ty6ttomyy-
setuuden turvin paitoimisesti alempaan tai ylempadn korkeakoulututkintoon tai
naiden osiin johtavassa koulutuksessa menettimatta ty6ttomyysetuuttaan.
Ty6ttomyysturvaa omaehtoiseen opiskeluun voi saada, jos

+ on ty6ttOmana tyonhakijana ty6- ja elinkeinotoimistossa

« on tayttdnyt 25 vuotta viimeistdan opintojen alkamishetkella

+ on ty6- ja elinkeinotoimiston toteama koulutustarve

+  opiskelusta on sovittu tydllistymissuunnitelmassa ennen opintojen alkua ja

« opinnot ovat padtoimisia



TE-toimisto arvioi, ovatko opinnot sellaisia, ettd ne voidaan katsoa tyonhakijan oma-
ehtoiseksi opiskeluksi. TE-toimisto my0s seuraa opintojen etenemistd. Omaehtoista
opiskelua voidaan tukea opintojen keston ajan, mutta kuitenkin yhté opintojen muo-
dostamaa kokonaisuutta kohti enintdin 24 kuukautta. TE-toimisto seuraa enimmaéis-
ajan kulumista.

Lisétietoja
www.mol.fi

AIKUISKOULUTUSTUKI

Ty06- tai virkasuhteesta opintovapaalle jaavat tyontekijat seka yrittajét voivat rahoittaa
ammattikorkeakoulututkintoon tai ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavan
koulutuksen aikuiskoulutustuella. Aikuiskoulutustukea voidaan myontda myos eri-
koistumisopintoihin ja muihin aikuiskoulutuksiin. Tyontekijéiden aikuiskoulutustuki
voidaan myontaa soviteltuna, jos opiskelu on osa-aikaista. Lisaksi Kela voi myontia
aikuiskoulutustukea saavalle valtion opintolainatakauksen. Aikuiskoulutustukea voi
saada omaehtoiseen ammatilliseen koulutukseen osallistuva aikuisopiskelija,

« joka on ty6- tai virkasuhteessa tai toimii yrittdjana ja joka on ollut tydelaméassa
yhteensa vihintdan kahdeksan vuotta ja

« on ollut nykyisen tyonantajan palveluksessa tai toiminut yrittdjana vahintaan
« vuoden ennen tuettavan opiskelun alkua ja

« jaa palkattomalle opintovapaalle yhdenjaksoisesti vihintaan kahdeksi kuukau-
deksi tai opiskelee lyhyemmilld opintojaksoilla tai osa-aikaisesti yhteensa va-
hintdan 43 piivan ajan ja

« eisaa opiskeluun muuta tukea.
Aikuiskoulutustuen kaikkien saamisehtojen tulee téyttya, jotta tukea voidaan maksaa.
Tukea maksetaan yhteensd enintdan 19 kuukauden ajalta. Tuen méaara vastaa ansi-

osidonnaisen ty6ttomyyspaivarahan madraa ilman korotusosia. Lisdtietoa osoitteista
www.kela.fi ja www.koulutusrahasto.fi

HUMANISTISEN AMMATTIKORKEAKOULUN
OPINTOTUKILAUTAKUNTA

Opintotukilautakunta on ammattikorkeakoulun opintotukiasioita hoitava ryhma4, joka
koostuu seki korkeakoulun henkilokunnan edustajista ettd opiskelijoista. Opintotuki-
lautakunnan toimikausi on kaksi vuotta.

Opintotukilautakunnan tehtavani on

« seurata opintojen edistymista,

« arvioida oikeus tukiajan pidennykseen,

« maaritelld kesdopintojen riittava laajuus ja

« antaa Kelalle niitd koskevia sitovia lausuntoja,

« lisdksi opintotukilautakunta opastaa opiskelijoita

opintotukeen liittyvissi
asioissa.

Opintotukeen liittyvai tietoa ja dokumentteja on saatavilla my6s HumakWikista seka
HumakPron Opintotukiasiat-foorumilta.

LISATIETOJA OPINTOTUESTA, .. -
HAKULOMAKKEISTA JA NIIDEN KASITTELYSTA

«  Humakin opintotukilautakunnan toimisto. Jyvaskylan TKI-keskus
(Akseli), Kympinkatu 3 B, 40320 Jyviskyla , opintotukilautakunnan sihteeri
Marja Mihari p. 020 7621 216, opintotuki@humak.fi

+ Kelan opintotukikeskus PL 238 40101 Jyviskyld (Kiayntiosoite: Vapaudenkatu
40- 42) puh. 020 692 209 http://www.kela.fi/opiskelija



HYVAKSILUKEMISEN JA AHOTOINNIN (AHOT) PERIAATTEITA

Humanistisen ammattikorkeakoulun opiskelijalla on mahdollisuus hakea hyviksilu-
kua ennen opintojen alkamista olevan osaamisen tunnustamisella (AHOT). Ahotoin-
nilla tarkoitetaan aiemmin hankitun osaamisen tunnistamista ja sen tunnustamista.
Opiskelija voi my0s sisillyttda osaksi tutkintoa opintojen aikana toisaalla hankkimaan-
sa tutkinnon tavoitteisiin kohdentuvaa osaamistaan. Osoitettu osaaminen ja opetus-
suunnitelman tavoitteiden saavuttaminen ovat ratkaisevia - ei tapa, jolla osaaminen on
hankittu. Osaaminen on voinut rakentua koulutuksessa, ty6elamassi, toimialan luotta-
mustehtavissi, vapaa-ajan toiminnassa tai arkioppien.

AHOTOINNIN KAYNNISTAMINEN

AHOT-menettely kdynnistyy opiskelijan aloitteesta ensisijaisesti ensimmaisen luku-
kauden aikana silloin, kun henkilokohtaista opintosuunnitelmaa kehityskeskustelus-
sa laaditaan. Opetussuunnitelman osaamistavoitteet ovat AHOT-prosessin perustaa.
Osaamisen tunnustamista hakevalle ko. tavoitteiden ja opintojaksojen siséiltéjen ym-
mairtdminen ja niiden peilaaminen omaan osaamiseen on keskeistd. Opiskelija tekee
osaamisensa nédkyviksi osaamisportfolion ja todistusten avulla. Hanelld on vastuu
osaamisen todentamisesta ja riittdvien tietojen toimittamisesta. Valmentaja (tai opin-
tojaksosta vastaava lehtori) arvioi osaamisen ja tekee paatokset opintojaksoittain.

Opiskelija saa tietoa AHOT-menettelystda opiskelijan Ahot-ohjeistuksesta (linkki) ja
ryhménsa valmentajalta.

AHOT-MENETTELYN SOVELTAMINEN

Aikaisemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen on mahdollista
suomenkielisessa tutkintoon johtavassa koulutuksessa ldsna oleville opiskelijoille, jotka
ovat aloittaneet opintonsa syksylla 2010 tai sen jalkeen. AHOT-menettely on mahdol-
lista my0s erikoistumisopinnoissa. Kunkin erikoistumisopintokokonaisuuden osalta
ilmoitetaan erikseen, onko AHOT-menettely kaytossa.

Lisaa tietoa Ahotoinnista https://wiki.humak.fi/display/OS/AHOT



JOO-OPINNOT

JOO eli joustava opinto-oikeus mahdollistaa Humakin tutkinto-opiskelijoille tutkin-
toonsa siséltyvien opintojen suorittamista mys Turun yliopistossa, Abo Akademissa,
Turun ammattikorkeakoulussa seka Diakonia ammattikorkeakoulun ja Yrkeshogsko-
lan Novian koulutusyksikoissa.

Joustavalla opinto-oikeudella pyritaan tarkoituksenmukaisesti laajentamaan ammatti-
korkeakoulun opintotarjontaa, lisidmé&an valinnanmahdollisuuksia ja tukemaan opin-
tojen etenemisti. JOO-sopimuksella haettavat opinnot ovat sellaisia tutkintoon liitetta-
via opintoja, joita ei voi opiskella omassa ammattikorkeakoulussa.

JOO-opintoina ei voi suorittaa opinnaytetyoopintoja eika pakollisia opintoja. Opinnot
avoimessa ammattikorkeakoulussa tai virtuaaliopinnot muissa korkeakouluissa eivit
myoskaan kuulu JOO-sopimuksen piiriin.

JOO-opiskelu on opiskelijoille maksutonta. Lisaa tietoa JOO opinnoista saat Humakin
omasta tietokannasta wikista https://wiki.humak.fi/display/OP/JOO-opiskelu#
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