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Humak on valtakunnallinen, verkostomaisesti
toimiva humanistisen ja kasvatusalan seka kult-
tuurialan ammattikorkeakoulu. Humakissa voi
opiskella AMK-tutkinnon kansalaistoiminnan ja
nuorisotyon, kulttuurituotannon seka viittomakie-
len ja tulkkauksen koulutuksissa. Opiskelijat paa-
seviat mukaan ammattikorkeakoulumme tyGelama-
yhteistyohon.

Humak tarjoaa nuorisokoulutuksen ja ylempien
AMK -tutkintojen lisdksi jatko- ja tdydennyskou-
lutusta tutkintoon johtavan aikuiskoulutuksen ja
muuntokoulutuksen, avoimen ammattikorkea-
kouluopetuksen ja muun tidydennyskoulutuksen
muodoissa.

Tutustuthan AHOT-prosessiin,
opintososiaalisiin etuihin,
Joo-opintoihin ja muihin
opinnoista kertoviin yleisiin
osioihin Humakin wikissa:

wiki.humak.fi
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OPETUSTARJONTA

Julkaisemme lukuvuoden 2017-2018 opinto-op-
paan kustakin koulutuksesta erikseen. Yleiset opin-
not loytyvit jokaisen koulutuskohtaisen opinto-op-
paan lopusta.

Suositeltavaa on, ettd opiskelija suorittaa vdhin-
taan 55 opintopistettd lukuvuoden aikana.

Opiskelijan on hyva huomioida, etti tarjontataulu-
kot elavat AHOTointien (aiemmin hankitun osaa-
misen tunnistaminen ja tunnustaminen) mukaan.

Humakin kaikille koulutuksille suunnatut vapaasti
valittavat opinnot on kuvattu erikseen. Lisdtietoja
vapaavalintaisista opinnoista saa Humakin sisii-
sestd intrasta: Humak Prosta sekid alueiden opin-
tosihteereilta.

Opetustarjontataulukot on rakennettu Humakin
jaksojarjestelman pohjalle:

Syyslukukausi 1.8.2017 — 31.12.2017
Kevitlukukausi 1.1.2018 — 31.5.2018

Lisdksi opintoja on mahdollista suorittaa kesilla
1.6. — 31.8.2018

AMIMALT TIKORK

A
m A .
LISATIETOA:

0-jakso on jaksoihin sitomatonta opetusta eli voit
suorittaa o- jaksolle (1.8. — 31.7.) sijoitettuja opin-
toja milloin vain. 3-jakso on tarkoitettu niin sa-
notuksi kesidlukukaudeksi, jolloin voit suorittaa
o-jakson tarjonnan lisdksi ko. jaksolle sijoitettua
opetustarjontaa.
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HUMANISTINEN
AMMATTIKORKEAKOULU
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Voit halutessasi ladata tiedoston selaimesta koneellesi.
(hiiren oikea nippdin — tallenna nimelld).

Huomaathan, etti kussakin verkkoselaimessa on omia navigointia helpottavia toiminnallisuuksia, joihin
kannattaa tutustua. esimerkiksi Internet Explorerin "Nayta suunnistusruudun painikkeet” (avautuu vali-
kosta hiiren oik.ndppédimelld) avaa kitevit mini-ikkunat avatun pdf-dokumentin viereen.

Adobe readerissi etenet nopeasti kirjoittamalla sivunumeron ohjelman yldreunassa olevaan sivunume-
rokenttdan ja painamalla Enter. Seuraavat pikakomennot nopeuttavat tietojen etsimistd (toimivat niin
Adobe Readerin kuin verkkoselaimesikin kautta):

Ctrl+f avaa sivun ylareunaan etsintdikkunan. Kirjoitakenttdan haluamasi kurssin nimi/hakusana ja
paaset Enterii tai “seuraava”-nappia painamalla kaikille kurssinimen/hakusanan sisiltaville sivuille
niiden esiintymisjarjestyksessa.

Ctrl+c (leikkaa) ja Ctrl+v (liimaa) ovat kitevia tapoja kopioida etsintdikkunaan haluamasi hakulauseke.

s. 4-9 Kulttuurituottaja AMK
opetustarjonta (lila)

s. 10-11 Koulutuksen
tavoitteet (lila)

s. 12-14 Opintojen kulku
ja rakenne (lila)

s. 15-27 Opinnot (lila)

s. 28-32 Vapaasti valittavat
opinnot (keltainen)

s. 33-32 Tarkeat paivamaarat
(oranssi)

www.humak.fi




Kulttuurituottaja AMK
opetustarjonta 2017 - 2018

Kulttuurituottaja AMK paivatoteutuksen opetustarjonta

1. Jyvaskylan alueyksikko
2. Padkaupunkiseutu
3. Turun alueyksikko

Kulttuurituottaja AMK monimuotototeutuksen opetustarjonta

Courses in English / Academic year 2017-2018 /
Jyvaskyla, Degree Programme in Cultural Management

1. ja 2. vuoden tarjonta toteutetaan alueyksikéiden kampuksilla. 3. ja 4. vuosikurssien opetustarjonta to-
teutuu paasaantoisesti alueyksikoiden TKI-keskuksissa.

. Jyviaskylan alueyksikko: Jyvaskylan kampus ja TKI-keskus Akseli
. Paskaupunkiseutu: Nurmijarven kampus ja TKI-keskus Ilkka
. Turun alueyksikk6: Turun kampus ja TKI-keskus Meri



Kulttuurituottaja AMK paivatoteutuksen opetustarjonta

1. Jyvaskylan alueyksikko

3. vuosikurssi

4. vuosikurssi

Jaksot 1. 2. vuosikurssi
vuosikurssi

O- Esim. keséaopintoina

jakso Syventava perehtyminen:

* kulttuurin sisélléntuotantoon 10 op
e kulttuurituotannon kaytantoihin 10 op
* liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Syventéva perehtyminen:

» kulttuurin sisélléntuotantoon 10 op

* kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
* liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Mahdollista aloittaa jo kolmantena
opiskeluvuonna Eriytyvat
suuntautumisopinnot: Tapahtumatuotannon
kehittdminen 20 op. Valitaan molemmat osiot
1/2 ja 2/2.

Opinnéytety6 15 op

Eriytyvat suuntautumisopinnot:
Tapahtumatuotannon kehittdminen 20
op. Valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2.

Syventava perehtyminen:

 kulttuurin sisalldntuotantoon 10 op

* Kkulttuurituotannon k&ytantsihin 10 op
* liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Syys Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen | Ammattilaiseksi kehittyminen ja
kasvun prosessi 2/2 1 op (jatkuu kevaalld) kasvun prosessi 2/2 1 op (jatkuu kevaalla) ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op
Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op Kehittdmistydén menetelmét 1 5 op (jatkuu kevaalla)
Talouden toimintamekanismit 5 op Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op Otetta opintoihin 2 op
Taloussuunnittelu 5 op Innovaatiotoiminnan kaytannét 10 op
Markkinointi 5 op
Yrittajyys 5 op
Kevat Taiteen soveltava kayttd 5 op Johtaminen 5 op
Projektitoiminta 5 op Kehittdmistydén menetelméat 2 10 op
Kulttuuripolitiikka 5 op
Tuottajan lakitieto 5 op
Mediataidot 5 op
Tuotteistaminen 5 op
Englannin kielen valmentavat opinnot 2 op
Ammatillinen englanti 2 op
Syventava ammatillinen englanti 3 op
Kesa Ammatillisia suuntautumisopintoja Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op

Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op

Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op

Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op
Toiminnnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op C
Johtaminen 5 op C

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op

Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op

Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op

Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op
Toiminnnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op C
Johtaminen 5 op C




2. Paakaupunkiseudun alueyksikko

Jaksot

1. vuosikurssi

2. vuosikurssi

3. vuosikurssi

4. vuosikurssi

O-
jakso

Syys

Kevat

Kesa

Vapaasti valittavat opinnot:

« Kulttuurituotantoalan projektit 1-10 op
¢ Kulttuurituotantoalan seminaarit ja
konferenssit 1-10 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen

kasvun prosessi 2/2 1 op

Esim. kes&opintoina

Syventavéa perehtyminen:

» kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op

» kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
+ liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Innovaatiotoiminnan kaytannét 10 op

Syventava perehtyminen:

* kulttuurin sisélléntuotantoon 10 op

¢ kulttuurituotannon kaytantsihin 10 op
« liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Mahdollista aloittaa jo kolmantena
opiskeluvuonna Eriytyvat
suuntautumisopinnot: Tuottaja
yhteiskunnallisena toimijana 20 op
Valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2.

Eriytyvat suuntautumisopinnot:
Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana 20
op. Valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2.

Syventéva perehtyminen:

» kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op

* kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
* liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Opinnéaytety® 15 op

Kulttuurituotannon perusteet 5 op
Kulttuurituottajan toiminnan perusteet 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet 5 op
Suomen kieli ja viestintéd 5 op

Ruotsin kielen valmentavat opinnot 3 op
Ammatillinen ruotsi 2 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen

kasvun prosessi 2 4 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op
(jatkuu kevaalla)

Taloussuunnittelu 5 op

Talouden toimintamekanismit 5 op
Kulttuuripolitikka 5 op

Mediataidot 5 op

Yrittajyys ja Tuotteistaminen (NY-ohjelma)
10 op tai monimuotototeutukset Yrittéjyys
5 op ja Tuotteistaminen 5 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja

ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op

(jatkuu kevaallg)

Kehittdmistyon menetelméat 1 5 op

Kehittamistyon menetelmét 2 10 op op A

» valitaan joko tdma tai B-toteutus
kevaalla

Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op
(jatkuu kevaalla)

Yhteiskunta ja tyéeldmatoimijuus 5 op
Viestintataidot 5 op

Taiteen tuntemus 5 op

Taidelajiin perehtyminen 5 op
Syventava ammatillinen ruotsi 3 op
Kulttuurituotannon kaytédnnét 10 op
(harjoittelu)

Tuottajan lakitieto 5 op

Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op
Taiteen soveltava kaytté 5 op

Markkinointi 5 op

NY-ohjelma: Yrittajyys 5 op ja
Tuotteistaminen 5 op jatkuu kevaalla
Englannin kielen valmentavat opinnot 2 op
Ammatillinen englanti 2 op

Syventdva ammatillinen englanti 3 op op

Kehittdmistydn menetelmét 2 10 op B
< valitaan joko tama tai A-toteutus jo
syksylla

Johtaminen 5 op

Otetta opintoihin 2 op

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op

Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op

Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op

Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op
Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op C
Johtaminen 5 op C

Ammatillisia suuntautumisopintoja
Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op

Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op

Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op
Toiminnan ja rahoituksen

suunnittelu 5 op C

Johtaminen 5 op C

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op

Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op

Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op
Toiminnan ja rahoituksen

suunnittelu 5 op C

Johtaminen 5 op C




3. Turun alueyksikko

Jaksot

0-
JELEC)

1. vuosikurssi

Vapaasti valittavat opinnot:

» Kulttuurituotantoalan projektit 1-10 op
» Kulttuurituotantoalan seminaarit ja
konferenssit 1-10 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen

kasvun prosessi 2/2 1 op

2. vuosikurssi

Esim. kesdopintoina
Syventava perehtyminen:

 kulttuurin sisélléntuotantoon 10 op

* kulttuurituotannon kaytantsihin 10 op
« liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Kansainvalinen vaihto 3 op

3. vuosikurssi

Syventava perehtyminen:

« kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op

« kulttuurituotannon kaytantsihin 10 op
« liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Mahdollista aloittaa jo kolmantena
opiskeluvuonna Eriytyvat
suuntautumisopinnot: Tuottaja
yhteiskunnallisena toimijana 20 op
Valitaan molemmat osiot 1/2 ja 2/2.

Innovaatiotoiminna kaytédnnét 10 op
(huom. Toteutus paéosin kevaalla, mutta
voi valita milloin vain)

Kansainvalinen vaihto 3 op
Otetta opintoihin 2 op

4. vuosikurssi

Opinnaytety6 15 op

Eriytyvat suuntautumisopinnot:
Kulttuuri liiketoimintana 20 op. Valitaan
molemmat osiot 1/2 ja 2/2.

Syventava perehtyminen:

* kulttuurin sisélléntuotantoon 10 op

* kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
« liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Kansainvalinen vaihto 3 op
Otetta opintoihin 2 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi Y2 4 op
Kulttuurituotannon perusteet 5 op
Kulttuurituottajan toiminnan perusteet 5 op
Suomen kieli ja viestinta 5 op

Ruotsin kielen valmentavat opinnot 3 op
Ammatillinen ruotsi 2 op

Viestintataidot 5 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op
(jatkuu kevaalla)

Markkinointi 5 op

Mediataidot 5 op

Talouden toimintamekanismit 5 op
Taloussuunnittelu 5 op

Englannin kielen valmentavat opinnot 2 op
Ammattillinen englanti 2 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op
(jatkuu kevaalle)

Kehittamistydn menetelméat 1 5 op
Kehittamistydn menetelméat 2 10 op op
(kurssi jatkuu kevaén puolella)
Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 2/2 1 op
(jatkuu kevaalla)

Yhteiskunta- ja tydeldmatoimijuus 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet 5 op
Taiteen tuntemus 5 op

Taidelajiin perehtyminen 5 op
Syventava ammatillinen ruotsi 3 op
Kulttuurituotannon kéytéannét 10 op
(harjoittelu)

Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op
Taiteen soveltava kayttd 5 op
Projektitoiminta 5 op

Yrittédjyys ja tuotteistaminen (NY)

tai monimuotototeutukset

Yrittajyys 5 op ja Tuotteistaminen 5 op
(verkko)

Tuottajan lakitieto 5 op

Kulttuuripolitiikka 5 op

Syventdva ammattillinen englanti 3 op

Johtaminen 5 op

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op

Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op

Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op

Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op
Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op C
Johtaminen 5 op C

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op

Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op

Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op
Toiminnan ja rahoituksen

suunnittelu 5 op C

Johtaminen 5 op C

Ammatillisia suuntautumisopintoja

Verkko-opintojaksot:

Yrittajyys C 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet C 5 op
Taiteen tuntemus C 5 op

Taidelajiin perehtyminen C 5 op
Kulttuuripolitiikka C 5 op
Projektitoiminta C 5 op

Talouden toimintamekanismit C 5 op
Suomen kieli ja viestintd C 5 op
Toiminnan ja rahoituksen

suunnittelu 5 op C

Johtaminen 5 op C




Kulttuurituottaja AMK monimuotototeutuksen opetustarjonta

1. vuosikurssi:

2. vuosikurssi:
Kauniainen, Tampere

O-jakso

Jakso 1

Jakso 2

Kauniainen ja Tampere

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi 1 op 2/2

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi 1 op 2/2

Kontaktia siséltavat opintojaksot:

» Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi 4 op V2

« Taloussuunnittelu 5 op

« Intensiiviviikolla avaus Kulttuurituotannon perusteet 5 op ja Kulttuurituottajan toiminnan perusteet 5 op 1,5 pv

Verkko-opintojaksot:

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi %2 4 op (vain avoin AMK)
Kulttuurituotannon perusteet 5 op A + avaus livena
Kulttuurituottajan toiminnan perusteet 5 op A + avaus livena
Yhteiskunta- ja tyéelamatoimijuus 5 op

Markkinointi A 5 op

Yrittajyys A 5 op

Viestintataidot A 5 op

Kansalaistoiminnan perusteet A 5 op

Taiteen tuntemus A 5 op

Taidelajiin perehtyminen A 5 op

Kulttuuripolitikka A 5 op

Projektitoiminta A 5 op

Talouden toimintamekanismit A 5 op

Johtaminen A 5 op

Tuotteistaminen A 5 op

Taiteen soveltava kayttd A 5 op

Suomen kieli ja viestintd A 5 op

Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op A

Kontaktia sisaltavat opintojaksot:

* Ammatillinen englanti 2 op

« Syventdva ammatillinen englanti 3 op

Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op (aloitusluento jo 1. vuoden kevaalld) ja Innovaatiotoiminnan kaytannét 10
op

+ Kehittdmistyén menetelmét 2 10 op A (aloitusluento, webinaarit, loppuluento)

* Opinnaytetyo 15 op

Verkko-opintojaksot:

Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi 2 4 op (vain avoin AMK)
Kulttuurituotannon perusteet 5 op A + avaus livena

Kulttuurituottajan toiminnan perusteet 5 op A + avaus livena

Yhteiskunta- ja tydeldmatoimijuus 5 op

Markkinointi A 5 op

Yrittéjyys A 5 op

Viestintataidot A 5 op

Kansalaistoiminnan perusteet A 5 op

Taiteen tuntemus A 5 op

Taidelajiin perehtyminen A 5 op

Kulttuuripolitiikka A 5 op

Projektitoiminta A 5 op

Talouden toimintamekanismit A 5 op

Johtaminen A 5 op

Tuotteistaminen A 5 op

Taiteen soveltava kayttd A 5 op

Suomen kieli ja viestintd A 5 op

Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op A

Kehittdmistyon menetelméat 2 10 op A (aloitusluento, webinaarit, loppuluento)

Kontaktia sisaltavét opintojaksot:

* Mediataidot 5 op

* Ammatillinen ruotsi 2 op

+ Syventdvd ammatillinen ruotsi 3 op

* Innovaatiotoiminnan perusteet/kédytéannét 5 ja 10 op alkaa, avausluento kevaalla
» Kehittdmistydn menetelmét 2 10 op aloitusluento toukokuussa

Verkko-opintojaksot:
Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi %2 4 op (vain avoin AMK)
Markkinointi B 5 op

Yrittéjyys B 5 op

Viestintataidot B 5 op
Tuotteistaminen B 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet B 5 op
Taiteen tuntemus B 5 op

Taidelajiin perehtyminen B 5 op
Kulttuuripolitiikka B 5 op
Kehittdmistydén menetelmat 1 B 5 op
Talouden toimintamekanismit B 5 op
Tuottajan lakitieto 5 op

Johtaminen B 5 op

Taiteen soveltava kaytté B 5 op

Kontaktia sisaltavét opintojaksot:
« eiole

Verkko-opintojaksot:
Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen kasvun prosessi ¥z 4 op (vain avoin AMK)
Markkinointi B 5 op

Yrittajyys B 5 op

Viestintataidot B 5 op
Tuotteistaminen B 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet B 5 op
Taiteen tuntemus B 5 op

Taidelajiin perehtyminen B 5 op
Kulttuuripolitiikka B 5 op
Kehittdmistydén menetelmat 1 B 5 op
Talouden toimintamekanismit B 5 op
Tuottajan lakitieto 5 op

Johtaminen B 5 op

Taiteen soveltava kayttd B 5 op




Courses in English / Academic year 2017-2018 / Jyvaskyla
Degree Programme in Cultural Management

Fall

Finnish language and culture 5 ECTS

Marketing 5 ECTS

Introduction to an art form 5 ECTS

Basics of innovation operations 5 ECTS

Practices of innovation operations 10 ECTS

Advanced course on cultural production practices 5/10 ECTS

Spring

Finnish language and culture 5 ECTS

Language studies: Professional English 2 ECTS
Language studies: Advanced professional English 3 ECTS
Introduction to an art form 5 ECTS

Commerzalisation 5 ECTS

Advanced course on cultural production practices 5/10 ECTS
Advanced course on cultural content production 5/10 ECTS



g
f
!
|
'

Koulutuksen tavoitteet

Kulttuurituotannon koulutuksesta valmistuva on
taiteen ja talouden osaaja ja organisaattori, jolla on
kyky kehittdd toimialaansa niin kotimaassa kuin
kansainvilisesti. Hanelld on valmius tehda toimi-
alarajat ylittavaa yhteistyotd ja edistdd ndin kult-
tuuri- ja taidetoimintaa. Koulutuksessa korostuu
tuottajataitojen oppimisen lisdksi yhteiskunnalli-
nen vaikuttaminen, kansainvilistyminen ja tytela-
man kehittdmistaidot.

Ammattitaidon perustan muodostavat kulttuurin
toimintaympariston tuntemus, tuottamisprosessin
hallinta ja liiketaloudellinen osaaminen. Keskeisia
sisilt6ja kulttuurin ja taiteen tuntemuksen lisdksi
ovat tuotantosuunnittelu, projektitoiminta ja joh-
taminen, talous ja rahoitus, yrittdjyys seka viestinta
ja markkinointi. Kulttuurituotannon opinnot val-
mentavat toimimaan kulttuurialan kotimaisissa ja
kansainvilisissd ymparistoissda. Kulttuurituottajat
tyoskentelevat jarjestoissa, yrityksissa ja kulttuuri-
hallinnossa esimerkiksi tapahtumatuottajina, toi-
minnanjohtajina, projektipaallik6ina, kulttuurisih-
teereina ja managereina.
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Opintojen vahva kytkeytyminen ty6elamaian mah-
dollistaa opiskelijan ammatillisen osaamisen jat-
kuvan syvenemisen. Opiskelija rakentaa itselleen
persoonallisen ammattitaidon, joka antaa asian-
tuntijavalmiuksia kulttuurin ja taiteen ymmartami-
seen, vilittdmiseen sekd edellytysten ja mahdolli-
suuksien luomiseen kulttuuri- ja taidetoiminnalle.
Opintojen toteuttaminen Humakin tyoeldmain tut-
kimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminnassa lisda
opiskelijan valmiuksia arvioida ja kehittaa kulttuu-
rialan toimintamalleja.



Kompetenssit Osaamisalueen kuvaus

Kulttuurin Opiskelija

toimintaympériston tuntee kulttuurin ja eri taiteenalojen ajankohtaiset
tuntemus virtaukset ja niiden historiallisen taustan.

kykenee tunnistamaan ja erittelemaéan kulttuurisia
iimi6ité ja suhdettaan niihin.

hahmottaa kulttuurialan ammattikentan seka
kykenee seuraamaan sita niin median, tutkimuksen
kuin ajankohtaisen keskustelunkin tasolla.

tuntee kulttuurihallinnon ja -politiikan rakenteet ja
osaa toimia niissé.

ymmartaa julkisen, kolmannen, liiketoiminnallisen ja
yrittéjyyssektorin toimintamuodot sek& hahmottaa
néiden tulevaisuuden keskeisia kehityslinjoja.

osaa analysoida ja kehittdd omaa ammatillista
identiteettiaén tuottajana.

Kulttuurituotannon Opiskelija N ‘ < }, - r/o’ /_’\ ‘
liiketaloudellinen hallitsee oman alansa taloussuunnittelun, B L & | & | w

osaaminen

budjetoinnin ja talousseurannan seké tuntee naita " 4 ‘ HELS (e
ohjaavan lainsaadannon. s .
hallitsee kulttuurituotteen rahoituksen suunnittelun
ja toteutuksen.

hallitsee markkinoinnin ja tiedottamisen perusteet
kulttuurituotannon nakékulmasta.

N\

tuntee kaupallisesti kannattavan tuotteistamisen . Ve ¢

. )

prosessin luovalla toimialalla. o
Kulttuurituottamis- /ISl &f :
prosessien hallinta kykenee luomaan monialaisia toimijaverkostoja IS

seké organisoimaan ja johtamaan
tuotantoprosesseja kulttuurialalla.

tuntee projektisuunnittelun ja -toteutuksen vaiheet
ja organisoinnin periaatteet kulttuurialalla.

tuntee kulttuurituotannon juridiset perusteet ja osaa
soveltaa niitéd tuotannollisissa tehtévissa.

hallitsee alalla tarvittavat viestinta- ja mediataidot.
tuntee esitys- ja tuotantotekniikan seka
mediateknologian perusteet ja osaa soveltaa niité
tuotannollisissa tehtavissa.

osaa tutkia ja kehittda tuottamisprosessin eri
vaiheita.

Taulukko 1: Kulttuurituotannon koulutuksen (Kulttuurituottaja AMK) kompetenssit
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Opintojen kulku ja rakenne

Tatd Kulttuurintuotannon uutta opetussuunnitel-
maa toteutetaan lukuvuodesta 2013—2014 alkaen
uusien opiskelijoiden koulutuksessa.

Ensimmaisen vuoden opinnot aloitetaan Yhteisilla
monialaisilla opinnoilla. Opiskelija saa pedagogiset
valmiudet opiskeluunsa ja ymmartaa itseohjautu-
vuuden merkityksen sekd oman vastuunsa opinto-
jensa ja oman ammatillisen kasvun edistimisessa.
Opiskelija orientoituu ammattikorkeakouluopin-
toihin seka kulttuurituottajan ammattiin ja ammat-
tialaan. Oman ammatillisen osaamisen reflektointi
kdynnistyy, ja opiskelija laatii urasuunnitelmansa.
Ensimmaiisen vuoden ammatillisissa opinnoissa
keskitytddan erityisesti kulttuurituottajan tyon ja
kulttuurituotantoprosessin perusteisiin ja niiden
kaytantoihin ensimmaiselld harjoittelulla.

Opintojen toisena vuonna opiskelija jatkaa alan
ammatillistiedollisen perustansa rakentamista ja
kehittdd omaa ammatillistaidollista osaamistaan.
Opintojen tavoitteena on vahvistaa kulttuurin toi-
mintaympdariston tuntemusta, kulttuurituottamis-
prosessin hallintaa sekai erityisesti kulttuurituotan-
non liiketaloudellista osaamista.

Kolmannen ja neljainnen vuoden opiskelut suorite-
taan péadosin tyoelamassi ja osana Humakin tutki-
mus-, kehitys- ja innovaatiokeskuksien (TKI-kes-
kukset) toimintaa. Kolmantena vuotena opiskelija
keskittyy ammatillisiin suuntautumisopintoihinsa.
Syventivissd suuntautumisopinnoissa hin vahvis-
taa omaa osaamistaan kulttuurin sisillontuotan-
nossa, kulttuurituotannon kaytdnnoissid seka lii-
ketaloudellisessa osaamisessa. Opiskelija perehtyy
kulttuurituotantoalan innovaatiotoiminnan perus-
teisiin ja kdytdnnon toteutuksiin. Kolmantena vuo-
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tena kdaynnistyviat myos tydelaman kehittamisopin-
not.

Neljantend opiskeluvuotena opiskelija rakentaa
omaa eriytyvad osaamistaan suuntautumalla kult-
tuuriin litketoimintana, tapahtumatuotannon ke-
hittimiseen tai tuottajuuteen yhteiskunnallisena
toimintana. Viimeisena opintovuotena keskitytdan
opinnéytetyon tekemiseen.



TYOELAMAN KEHITTAMISOPINNOT 30 OP

Kehittamistydn menetelmat 1, 5 op Kehittdmistydn menetelmat 2, 10 op Opinnaytetyd 15 op

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 20 OP
AMMATILLISET SUUNTATUMISOPINNOT 70 OP

Eriytyvat suuntautumisopinnot 20 op

Kulttuuri liilketoimintana 20 op Tapahtumatuotannon kehittaminen 20 op Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana 20 op

Syventavit suuntautumisopinnot 50 op

Syventava perehtyminen Syventava perehtyminen _ Syventavé perehtyminen
kulttuurin sisalléntuotantoon 10 op kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op Liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op
Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op Innovaatiotoiminnan kéytannét 10 op Johtaminen 5 op

KULTTUURITUOTTAJAN AMMATILLISET OPINNOT 105 OP

Kulttuurituotannon liikketaloudellinen osaaminen 30 op

Markkinointi 5 op Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu 5 op Talouden toiminta-mekanismit 5 op

Taloussuunnittelu 5 op Tuotteistaminen 5 op Yrittdjyys 5 op

Kulttuurituottamisprosessin hallinta 40 op

Mediataidot 5 op Projektitoiminta 5 op Viestintataidot 5 op
Kulttuurituotannon perusteet 5 op Kulttuurituotannon toiminnan Taiteen soveltava kayttd 5 op Kulttuurituotannon
perusteet 5 op kaytannét 10 op
Kulttuurin toimintaymparistén tuntemus 35 op
Kulttuuripolitiikka 5 op Taiteen tunteumus 5 op Taidelajiin perehtyminen 5 op Tuottajan lakititeto 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet 5 op Kieliopinnot 10 op Taulukko 2:
YHTEISET MONIALAISET OPINNOT 15 OP Kulttuurituot-
taja (AMK)
Ammattilaiseksi kehittyminen ja ammatillisen Yhteiskunta- ja tyéelamatoimijuus 5 op Suomen kieli ja viestinta 5 op tutkinnon

kasvun prosessi 5 op rakenne




Neljas opintovuosi

Vapaasti valittavat opinnot 20 op
Opinnaytetyd 15 op
Eriytyvat suuntautumisopinnot 20 op

Kolmas opintovuosi

Syventavat perehtyminen:
kulttuurin sisélléntuotantoon 10 op
kulttuurituotannon kaytantéihin 10 op
liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op

Innovaatiotoiminnan perusteet ja kaytédnnét 5 op + 10 op
Johtaminen 5 op
Kehittdmistyén menetelmét 1 & 2, 5 op + 10 op

Toinen opintovuosi

Kieliopinnot: englanti 5 op Tuotteistaminen 5 op
Kulttuuripolitiikka 5 op Mediataidot 5 op
Tuottajan lakitieto 5 op Talouden toiminta-mekanismit 5 op
Taiteen soveltava kayttd 5 op Taloussuunnittelu 5 op
Projektitoiminta 5 op Toiminnan ja rahoituksen suunnittelu
Markkinointi 5 op 5 op

Yrittajyys 5 op
Ammattilaiseksi kehittyminen ja Kulttuurituottajan toiminnan
ammatillisen kasvun prosessi 5 op perusteet 5 op
Yhteiskunta- ja tybelamatoimijuus 5 op | Kylttuurituotannon perusteet 5 op
Kieliopinnot: ruotsi 5 op Kulttuurituotannon kaytannét 10 op
Suomen Kieli ja viestinta 5 op Taiteen tuntemus 5 op
Kansalaistoiminnan perusteet 5 op Taidelajiin perehtyminen 5 op

Viestintataidot 5 op

Taulukko 2: Opetussuunnitelman toteuttamisen opintovuosisuunnitelma
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Yhteiset monialaiset opinnot

Yhteisten monialaisten opintojen tavoitteena on
antaa opiskelijalle valmiuksia korkeakouluopiske-
luun, oman urasuunnitelman laatimiseen, toteut-
tamiseen ja yllapitimiseen sekd oman oppimisen
arvioimiseen. Opintojen tavoitteena on lisdksi, etta
opiskelija tuntee Humakin pedagogiset periaatteet,
kaytanteet ja oppimiskasityksen sekda ymmartaa
itseohjautuvuuden sekid opinnoista vastuun otta-
misen merkityksen. Opiskelija oppii kidyttdmaan
oppimisen liittyvaa tieto- ja viestintdtekniikkaa ja
avoimia oppimisymparist6ja. Opiskelija ymmartia
opiskeluun liittyvit eettiset periaatteet ja kiytannot
ja tietda vaikuttamismahdollisuutensa Humakissa.
Lisdksi opiskelija saa valmiudet puhe-, kirjoitus- ja
ryhmaéviestintaan.

Kulttuurituottajan
ammatilliset opinnot

Ammattialan yhteisissa opinnoissa opiskelija hank-
kii tiedollisia ja taidollisia valmiuksia kulttuurituot-
tajan tehtdvissa toimimiseen. Ammattialan yhteiset
opinnot koostuvat kolmesta opintokokonaisuudes-
ta:

« Kulttuurin toimintaympéariston tuntemus

« Kulttuurituottamisprosessin hallinta

« Kulttuurituotannon liiketaloudellinen osaami-
nen

Kulttuurin toimintaympéariston tuntemuksen opin-
tokokonaisuuteen siséltyvit opintojaksot Kulttuu-
ripolitiikka, Taiteen tuntemus, Taidelajiin perehty-
minen, Tuottajan lakitieto ja Kansalaistoiminnan
perusteet. Lisdksi opiskelija saavuttaa ammatti-
korkeakouluasetuksessa saddetyn kielitaidon Kieli-
opinnot-opintokokonaisuudessa.

Kulttuurituottamisprosessin hallinnan opintoko-
konaisuuteen siséltyvit opintojaksot Kulttuurituo-
tannon perusteet, Kulttuurituottajan toiminnan
perusteet, Kulttuurituotannon kaytinnot, Media-
taidot, Projektitoiminta, Taiteen soveltava kiytto
seka Viestintitaidot.

Kulttuurituotannon liiketaloudellinen osaaminen
-opintokokonaisuuteen sisiltyvit opintojaksot

Markkinointi, Talouden toimintameka-
nismit, Taloussuunnittelu, Toiminnan
ja rahoituksen suunnittelu, Tuotteista-
minen seka Yrittijyys.

Ammatilliset suuntautumisopinnot

Ammatillisilla suuntautumisopinnoilla opiskelija
kehittdd omaa ammatillista osaamistaan. Syventa-
vissd suuntautumisopinnoissa opiskelija vahvistaa
omaa osaamistaan kulttuurin sisallontuotannossa,
kulttuurituotannon kaytdnnoissd seka liiketalou-
dellisessa osaamisessa.

Ammatillisissa suuntautumisopinnoissa opiskelija
perehtyy myos tyoeldmin innovaatiotoiminnan pe-
rusteisiin ja kdytantoihin seka kehittda johtamistai-
dollisia valmiuksiaan.

Tydelaman kehittamisopinnot

Tyoelamian kehittimisopinnot koostuvat opinnéy-
tetyOstd ja sitd tukevista opinnoista, Kehittdmis-
tyon menetelmat 1ja 2 -opintojaksoista. Ty0eldaman
kehittamisopinnoissa opiskelija oppii soveltamaan
kehittdmistyon menetelmii ja tutustuu alan tule-
vaisuuden nakymiin. Opintokokonaisuuden aikana
opiskelijan osaaminen kehittyy suorittavalta tasol-
ta tyota arvioivalle ja kehittaville tasolle.

Vapaasti valittavat opinnot

Vapaasti valittavilla opinnoilla opiskelija vahvistaa
ammatillista suuntautumistaan tai hankkii uusia
nakokulmia ammatilliseen osaamiseensa. Vapaasti
valittavina opintoina voidaan suorittaa lisdaksi am-
mattialan yhteisid opintoja tai ammatillisen suun-
tautumisen opintoja tai opintoja Humakin muusta
tarjonnasta. Niihin voi soveltuvin osin liittda opin-
toja myos muiden korkeakoulujen tarjonnasta,
virtuaaliammattikorkeakoulun tarjonnasta tai ul-
komailla suoritettavia opintoja. Vapaasti valittavat
opinnot voivat koostua alle 10 opintopisteen koko-
naisuuksista.



Kansainvalisyysopinnot

Kulttuurituotannon koulutuksessa opiskelijan pa-
kollisiin opintoihin kuuluu opintoja kansainvali-
sessd oppimisymparistossd. Opintojen laajuus on
vahintdan 30 op, ja ne ajoittuvat opintovuosiin 1-4.
Aikuisopiskelijoiden kohdalla opintojen laajuus on
10 op.

Kansainvilisessd oppimisymparistossd suoritetut
opinnot on integroitu Humakin muuhun opetus-
tarjontaan.

Oppimistavoitteet

Opintojen tavoitteena on tukea opiskelijaa koh-
taamaan kansainvilistyvd toimiala ja valmentaa
hantd tyoskentelemidn kansainvilisessd toimin-
taympaéristossid. Tavoitteenasettelussa seurataan
ECTS-projektin 19.4.2006 antamaa suositusta am-
mattikorkeakoulututkinnon suorittaneiden kan-
sainvilisyyskompetensseista, joiden mukaan opin-
tonsa paitokseen vienyt opiskelija

« ymmartia kulttuurieroja ja kykenee yhteistyo-
hon kulttuuriltaan erilaisten henkil6iden kanssa

« osaa hyodyntdad oman alansa kansainvalisia
tietolahteita

- ymmartiaa kansainvilisyyskehityksen vaiku-
tuksia ja mahdollisuuksia omalla ammattialal-
laan.

Suoritustavat

Opiskelija voi suorittaa kansainvilisyysopintoja
sekd ulkomailla ettd kotimaassa. Ulkomailla suo-

ritetut opinnot tapahtuvat Humakin yhteisty6kor-
keakoulujen kanssa toteutettuna vaihto-opiske-
luna, tyoharjoitteluna tai muilla tavoin (projektit,
seminaarit ja kurssit, vierailukdynnit yms.). Opin-
tojen on oltava osa opiskelijan tutkintoa.

Kotimaassa suoritetut kansainvilisyysopinnot voi-
vat koostua 1-30 opintopisteen kokonaisuuksista.
Niistd kuitenkin vihintddn 10 opintopistettd on
suoritettava harjoitteluna tai projektityoskentelyna
kansainvilisessa tai monikulttuurisessa tai vastaa-
vankaltaisessa organisaatiossa.

Muilta osin kotimaassa suoritetut kansainvalisyy-
sopinnot voivat liittya seuraaviin:

« Humakin ja muiden korkeakoulujen englan-
ninkielinen opetustarjonta

« yhteistyoprojektit vaihto-opiskelijoiden kanssa
« kansainvilisten vierailijoiden antama opetus

+ kansainviliset seminaarit kotimaassa

« kansainvilistymistad tukeva monimuoto-opetus

« muuhun opetukseen sisiltyvit, kansainvilis-
tymista tukevat opetuskokonaisuudet (esim.
syventavien suuntautumisopintojen moni-
kulttuurisuuteen, kansainvaliseen kulttuuri-
tuotantoon ja kulttuurivientiin perehdyttavat
opintojaksot).

Kotimaassa suoritettavista kansainvilisyysopin-
noista on aina sovittava ennen opintojen aloitta-
mista opiskelijan opinnoista vastaavan lehtorin
kanssa, jolloin varmistetaan my6s opintojen oppi-
mistavoitteiden toteutuminen.



YHTEISET MONIALAISET OPINNOT 15 op

Sisalto:
syventavit opiskeluvalmiudet

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi 5 op

Ammattilaiseksi kehittyminen ja

ammatillisen kasvun prosessi (1/2) 4 op

Tavoitteet:

Opiskelija

« tuntee Humakin pedagogiset yleisperiaatteet ja
kaytanteet sekid oppimiskésityksen

« ymmartai itseohjautuvuuden ja opinnoista
vastuun ottamisen merkityksen

« osaa kdyttda oppimiseen liittyvia tieto- ja vies-
tintatekniikkaa sekd avoimia oppimisymparis-
toja* (sis. digitaalinen lukutaito ja Humak pro.)

« osaa arvioida omaa oppimistaan sekd ammatil-
lista kehitystdan

Sisalto:

« opiskeluvalmiudet ja itsensi kehittiminen (sis.
esteettomyys Humakissa, oppimisvaikeuksiin
liittyvat tukimuodot, mahdollinen sopeuttami-
nen tai mukauttaminen)

opiskelu Humakin oppimisyhteisoissa: Hu-
mak pedagogiikka ja valmentaminen osana
opiskeluprosessia, TKI-toiminnan perusteet,
oppimiskasitys, opiskelukaytinteet ja integra-
tiivisen oppimisen tavoite

tieto- ja viestintateknisten vilineiden ja avoi-
mien oppimisymparistojen kaytto Humakissa

itsensi johtaminen, itseohjautuvuus, vastuu
opinnoista ja ongelmanratkaisutaidot

Ammattilaiseksi kehittyminen ja
ammatillisen kasvun prosessi (2/2) 1 op
Tavoitteet

Opiskelija:

kykenee kompetenssiperusteisesti suunnitte-
lemaan ja arvioimaan omaa oppimistaan seki
ammatillista kehitystdan lapi opintojen

osaa laatia oman urasuunnitelmansa, ja tehda
oman osaamisensa nakyvaksi seka arvioida sita
(sis. CV ja tyohakemus)

kehityskeskustelut ja tavoitteellinen itsensa
kehittiminen

syventiva itsensd johtaminen, itseohjautuvuus,
vastuu opinnoista ja ongelmanratkaisutaidot

ammatillisen kasvun kompetenssiperusteinen
suunnittelu ja arviointi

Yhteiskunta- ja tyoelama-
toimijuus 5 op

Tavoitteet
Opiskelija:

osaa kayttaai erilaisia vaikutusmahdollisuuksia
Humakissa ja opiskelijayhteisossa

ymmartdd ammattieettisesti kestavan tyosken-
telyn merkityksen

tietdd opiskeluunsa ja tulevaan ammattiinsa
liittyvia eettisid periaatteita ja osaa tunnistaa ja
etsid ratkaisuja eettisiin kysymyksiin



e ymmartaa tyo ja toimintaymparistojen mo-
nimuotoisuuden (esim. yrittadjyys seka sithen
liittyva toimintakulttuuri)

« tuntee suomalaisen yhteiskunnan paatos-,
palvelu- ja vaikutusjarjestelmat

« ymmartad ihmisoikeuksien, tasa-arvon edis-
tdmisen, vastuun ottamisen ja kestavan kehit-
tymisen periaatteiden merkityksen ja osaa to-
teuttaa kyseisid periaatteita kaytannon tyossa

« ymmartaa verkostojen merkityksen oppimises-
sa ja ammatillisessa kontekstissa

Sisalto:
« eettisyys ammatillisessa toiminnassa (eettiset
ohjeet, sosiaalietiikka Humakissa)

» asioihin vaikuttaminen Humakissa (sis. Huma-
kin laaturyhma, opiskeluhyvinvointiryhma)

+ ty0- ja toimintaymparistojen monimuotoisuus

« yhteiskunnalliset paitos-, palvelu- ja vaikutus-
jarjestelmat

« ihmisoikeudet, vastuunottaminen ja kestdavian
kehityksen periaatteet

- ammatilliset verkostot ja oppimisen verkostot

Suomen kieli ja viestinta 5 op

Puheviestinti 1 op

Tavoitteet

Oplskelya
osaa toimia tyoeldmain erilaisissa viestintati-
lanteissa

» tietdd omat vahvuutensa viestijina ja saa vili-
neita kehittaa taitojaan

« osaa synnyttia ja yllapitdd vuorovaikutusta
viestintdtilanteissa

» 0saa antaa ja vastaanottaa palautetta

 tietdd vaikuttavan viestinnin tehokeinoja ja
osaa kayttaa niitd omassa viestinndssaian

Sisalto:
» viestijakuva ja viestintdkompetenssin kehitty-
minen

« esiintymisjannityksen hallinta

« vuorovaikutus viestintétilanteissa (kuuntele-
minen ja havaintojen tekeminen)

« palautteen antaminen ja vastaanottaminen
« perusteleminen ja vaikuttaminen

« havainnollistamisen taidot (sanaton viestin-
t4, kielellinen havainnollistaminen, sisdllon
rakentaminen havainnollistamisvilineet)

Kirjoitusviestinti 2 op

Tavoitteet

Oplskelya
osaa kirjoittaa AMK -opinnoissa vaadittavien
tekstilajien vaatimusten mukaisesti

« tuntee tieteellisen tekstin erityispiirteet

« tuntee ja osaa laatia tyoelaman keskeisid asia-
kirjoja

« osaa hankkia opintojen ja ammatillisen ke-
hittymisen kannalta keskeista kirjallisuutta

ja hallitsee tiedonhaun ja kdyton muotoja ja
menetelmia

Sisilto:
« AMK -kirjoittaminen

« asiatyyli

+ kielenhuolto

« tekstihuolto

+ keskeiset tekstilajit

« verkkoviestinti ja sosiaalinen media (sis. mm.

sdhkoposti, nettietiketti ja blogikirjoittaminen)

+ lahdekaytannot, tieteellisen tekstin piirteet
tyoelaman asiakirjat (paitsi CV ja tyohakemus)

« asiantuntijan tiedonhankinta (verkkokurssi)

Ryhmaiviestinti 2 op

Tavoitteet

Oplskell]a
tunnistaa erilaisia ryhmia ja ryhméprosesseja
ja osaa toimia erilaisissa ryhmissa

« ymmartaa osallistumistapoja, rooleja ja raken-
teita ryhmissi ja osaa huomioida niitd omassa
viestinnassaan

« hallitsee tavoitteellisen ryhmatyoskentelyn ja
osaa toimia ongelmatilanteissa rakentavasti

« tuntee keskeiset neuvottelustrategiat ja kokous-
kaytannot sekd osaa toimia niiden mukaisesti

Sisalto:
 erilaiset ryhmit ja niiden tunnuspiirteet

osallistumistapoja ja rooleja ryhmaviestintati-
lanteissa

ryhmaén rakenteet ja ryhméprosessit

tavoitteen huomioiminen ryhmétoiminnassa
(oppiminen, monialainen yhteistyo, kriisivies-
tinta jne.)

« ongelmaratkaisu- ja paatoksentekotaidot

+ kokoustaidon ja neuvottelutaidon perusteet



KULTTUURITUOTTAJAN AMMATILLISET OPINNOT 105 OP

Kulttuurin toimintaympariston
tuntemus 35 op

Kieliopinnot 10 op
Englannin kielen opinnot sisiltiavit seuraavat opin-
tojaksot

Ammatillinen englanti 2 op
Syventdva ammatillinen englanti 3 op

Edeltdvana osaamisena opiskelija kykenee kom-
munikoimaan arkielimain tilanteissa suullisesti ja
kirjallisesti englannin kielen (oletuslihtétaso Eu-
rooppalaisen viitekehyksen taitotaso B2) keskeiset
rakenteet halliten.

Molemmissa opintojaksoissa on samat seuraavat
tavoite- ja sisdltokuvaukset.

Tavoitteet

Oplskelya
osaa kdyttdd oman alansa sanastoa aktiivisesti
seki suullisesti etta kirjallisesti

« o0saa viestid moniammatillisissa tyoyhteisos-
s seka suullisesti ettd kirjallisesti englannin
kielella

» o0saa toimia erilaisissa kansainvalisissa amma-
tillisissa tilanteissa englannin kielella

« o0saa toimia erilaisissa haastattelu- ja ohjausti-
lanteissa englannin kielella

« selviytyy tyonhausta englanniksi ja osaa esi-
tell toimintaymparistodin ja tyotehtavidan
englannin kielella

« osaa hankkia tietoa erilaisista englanninkieli-
sistd oman alan lihteista

« ymmartaa asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niita asianmukaisesti.

Sisilto:

+ kirjallinen ja suullinen viestinti erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa (esim. raportointi,
neuvottelut, puhelinkeskustelut, sihkoposti,
tyonhaku)

+ erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilan-
teet

« oman alan tiedon hankinta ja hyodyntdminen
ammattitaidon yllapitdmisessa.

Ruotsin kielen opinnot sisiltivit seuraavat opinto-
jaksot

Ammatillinen ruotsi 2 op
Syventdva ammatillinen ruotsi 3 op

Edeltavana osaamisena opiskelija pystyy kommu-
nikoimaan arkielamén tilanteissa suullisesti ja kir-
jallisesti ruotsin (oletusldht6taso Eurooppalaisen
viitekehyksen taitotaso B1) perusrakenteet halliten.
(Muualla kuin Suomessa koulusivistyksensa saa-
neet opiskelevat ruotsin sijasta suomea).

Molemmissa opintojaksoissa on samat seuraavat
tavoite- ja sisdltokuvaukset.

Tavoitteet
Opzskell]a
osaa kdyttad oman alansa sanastoa aktiivisesti
seka suullisesti ettd kirjallisesti

« osaa viestid moniammatillisissa tyOyhteisossa
seka suullisesti ettd kirjallisesti ruotsin kielella

e o0saa toimia erilaisissa kansainvalisissa amma-

tillisissa tilanteissa ruotsin kielella

« osaa toimia erilaisissa haastattelu- ja ohjausti-
lanteissa ruotsin kielella

» selviytyy tyonhausta ruotsiksi ja osaa esitella
toimintaymparistodan ja tyotehtavidan ruotsin
kielella

o o0saa hankkia tietoa erilaisista ruotsinkielisista
oman alan lahteista

« ymmartaa asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niita asianmukaisesti.

Sisilto:

+ kirjallinen ja suullinen viestinti erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa (esim. raportointi,
neuvottelut, puhelinkeskustelut, sihkoposti,
tyonhaku)

+ erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilan-
teet

« oman alan tiedon hankinta ja hyodyntdminen
ammattitaidon yllapitimisessa

Kulttuuripolitiikka 5 op

Tavoitteet

Oplskelya
tuntee oikeustoimilain seki sopimuksia sdan-
televin lainsdadannon ja osaa laatia kulttuuri-
tuotantoon liittyvid sopimuksia

tuntee immateriaalioikeuksia ja tekijanoikeuk-
sia koskevan lainsdddannon perusteet ja osaa
hy6dyntaa niitd tyossdan

tuntee tyosopimuslain seka siihen liittyvit
oikeudet ja vastuut



« osaa kayttda asiantuntijapalveluita ja arvioida
niiden tarpeen.

Sisalto:
« kansallinen kulttuuri- ja taidepolitiikka

« kunnallinen kulttuuripolitiikka

« EU ja pohjoismainen kulttuuripolitiikka
+ kulttuurihallinto

 poliittiset padtoksentekojarjestelmat

+ hallinnon ja kulttuurialan lainsaadanto.

Tuottajan lakitieto 5 op

Tavoitteet

Oplskelya
tuntee oikeustoimilain seki sopimuksia sdan-
televin lainsdadannon ja osaa laatia kulttuuri-
tuotantoon liittyvid sopimuksia

« tuntee immateriaalioikeuksia ja tekijinoikeuk-
sia koskevan lainsdddannon perusteet ja osaa
hy6dyntaa niitd tyossdan

« tuntee tyosopimuslain seka siihen liittyvat
oikeudet ja vastuut

« osaa kayttida asiantuntijapalveluita ja arvioida
niiden tarpeen.

Sisalto:
« lainsdddannon perusteet ja keskeinen kasit-
teisto

« oikeudellisen tiedon hy6dyntdminen tuottajan
tyossa

e kulttuurituotannon kannalta keskeisen lain-
saadannon tuntemus

« sopimusten laatiminen ja neuvotteleminen

« tyosuhteiden ja toimeksiantosuhteiden tunte-
mus.

Taiteen tuntemus 5 op

Tavoitteet

Oplskell]a
tuntee ja kykenee seuraamaan erilaisia taiteen
ilmioita

« tuntee taitelijjoiden tyon toimintaedellytyksia

« ymmartia taiteellisen tyon kulttuurituotannon
nakokulmasta

« osaa keskustella asiantuntevasti taiteesta.

Sisilto:
 taiteilijavierailut ja tutustuminen taiteen alan
esityksiin

 taiteilijahaastattelu
o tutustuminen taideinstituutioihin

+ taidekeskustelujen seuraaminen erilaisissa
medioissa

« erilaisten tekstityyppinen kirjoittaminen taiteesta.

Taidelajiin perehtyminen 5 op

Tavoitteet

Oplskell]a
tuntee valitsemansa taiteenalan historiaa,
toimintakulttuuria ja oppii kirjoittamaan siita
seki analysoimaan sita

« kykenee seuraamaan aktiivisesti valitsemas-
taan taiteenalasta kaytavaa keskustelua

« osaa sijoittaa valitsemansa taiteenalan kan-
sainviliseen kontekstiin

« pystyy osallistumaan taideteoreettisiin keskus-
teluihin.

Sisalto:
+ taiteesta kirjoittamisen ja keskustelemisen
taidon syventdminen

« taideteoreettiseen keskusteluun osallistuminen



« kansainvilinen taidekentta.

Kansalaistoiminnan perusteet 5 op
Tavoitteet
Oplskelya
tietdd yhteiskunnallisia vaikuttamis- ja osallis-
tumismahdollisuuksia

« hahmottaa kansalaisyhteiskunnan kehityksen
ja jarjestotoiminnan erityispiirteet

+ kykenee hy6dyntaméin kulttuurituottajan
taitoja kansalais- ja jarjestétoiminnassa

+ hallitsee yhdistystoiminnan perusteet, kokous-
tekniikan ja lainsdadannon

+ kykenee toimimaan monikulttuurisessa toi-
mintaymparistossa.

Sisalto:

« kansalaistoimintaa sditeleva lainsaadanto

« yhteiskunnan muodolliset ja epamuodolliset
paatoksentekojarjestelmat

+ kansalaistoiminnan kehitys ja tulevaisuus
o konkreettiset vaikuttamiskeinot
o monikulttuurisuustaidot

« vapaaehtoistoiminta.

Kulttuurituottamisprossessin
hallinta 40 op

Mediataidot 5 op
Tavoitteet
Oplskelya
hallitsee graafisen viestinnin perusteet

+ osaa kdyttaa kuvankasittely- ja taitto-ohjelmistoja

« tuntee viestintdkentin ja niiden toimintatavat
(Iehdisto, sahkoinen viestinta, printti, Internet,
sosiaalinen media)

» osaa tulkita mediaa kriittisesti.

Sisialto:

« kuvankasittely ja taitto-ohjelmisto

o viestintavalineiden tuntemus

e viestimien valittdmien sanomien tulkinta.
Projektitoiminta 5 op

Tavoitteet

Oplskelya

tietdd projektityoskentelyn erityispiirteet ja
toimintatavat kulttuurituotannoissa

« osaa suunnitella, hallinnoida ja johtaa projekteja
« hallitsee tiimityoskentelyn menetelmia.
Sisilto:

« projektien suunnittelu, hallinnointi, arviointi
ja raportointi

. tiimityd.
Viestintiitaidot 5 op
Tavoitteet

OplskehJa
tietad viestinnan keskeiset kasitteet

« osaa toimia erilaisissa viestintitilanteissa ja
-kulttuureissa

» osaa kayttda vuorovaikutustaitojaan

+ tunnistaa valmiuksiaan viestijana.

Sisalto:

+ viestinnin késitteiden ja viestintdprosessin
tuntemus (yhteisoviestinti, sisdinen ja ul-
koinen viestinta, kriisiviestinta, kulttuurien
vilinen viestinta)

viestintasuunnitelman laatiminen

» tiedotteen ja uutisen laatiminen

« tiedotustilaisuuden jiarjestiminen ja mediassa
esiintyminen.

Kulttuurituotannon perusteet 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« tunnistaa erilaisten tuotantojen osa-alueita ja
tuotantoprosesseja

« oppii tuottajan tyon teoreettista pohjaa

 tietdd kulttuurituotantoja koskevat maaraykset
ja luvanvaraiseen toimintaan liittyvit rajoituk-
set

osaa huomioida tapahtumatuotannon eettisyy-
teen ja ekologisuuteen vaikuttavia tekijoita.

Sisalto:
« kulttuurituotannot: tekninen, taloudellinen,
sisillollinen tuotanto ja johtaminen

. lgult_fcuurituotantojen erilaiset toimintaympa-
ristot

+ kulttuurituotantoprosessit ja niiden hallinta

+ lupakiytannot

« kulttuurituotantojen turvallisuus ja ekologia

Kulttuurituottajan
toiminnan perusteet 5 op
Tavoitteet
Oplskell]a
hahmottaa kulttuurituottajan erilaisia tyonkuvia

« hahmottaa kulttuurituottajan erilaisia tyoteh-
tavia

» kykenee alustavasti arvioimaan itsedin ja toi-
mintaansa kulttuurituottajana

Sisalto:
+ tuottajan ammatti-identiteetti, ammattietiikka
ja arvopohja



« oman toiminnan johtaminen ja tyhyvinvointi

+ osallistuminen kulttuurialan tuotantojen suun-

nitteluun, toteutukseen ja johtamiseen

e tutustuminen erilaisiin kulttuurituotantoihin
ja kulttuurituottajiin

« henkil6kohtaisen tuottajakansion kokoamisen
aloittaminen.

Taiteen soveltava kaytto 5 op
Tavoitteet
Oplskelya
ymmartia taiteen laajan merkityksen ihmisen
hyvinvoinnille

» o0saa soveltavan taiteen menetelmia

« osaa toteuttaa yhteistyOprojektin soveltavan
taiteen keinoin.

Sisalto:
« perehtyminen taiteen, hyvinvoinnin, voimaan-
tumisen ja saavutettavuuden kasitteisiin

+ tutustuminen taiteen soveltavan kayton mene-
telmiin ja muotoihin

+ kohderyhmien kanssa tehtdva projektimainen
yhteisty6

« projektitoteutuksen esittiminen sekd oman
ettd vertaisryhmaén projektien arviointi.

Kulttuurituotannon kiytannot 10 op
Tavoitteet
Oplskelya
tutustuu ammattialan ty6tehtéviin ja toimin-
taymparist6ihin kdytdnnon tyon kautta

+ saa oman ammatti-identiteettinsa kehittymiselle
tirkeitd rakennusaineita

« verkostoituu alan toimijoiden ja sidosryhmien
kanssa

+ osaa hyodyntéa opintojaksoilla Kulttuurituotan-
non perusteet ja Kulttuurituottajan toiminnan
perusteet hankkimiaan tietoja.

Sisalto:
« harjoittelu alan tyopaikassa kotimaassa tai
ulkomailla

« tyOyhteisOssd toimiminen
« oman toiminnan johtaminen

« kulttuurituotannon tekninen, taloudellinen ja
sisill6llinen osaaminen

« tuottajan ammatti-identiteetti, etiikka ja arvo-
pohja

+ harjoittelun raportointi ja raportin esittiminen
ty0eldamaseminaarissa.

Kulttuurituotannon
liikketaloudellinen osaaminen 30 op

Markkinointi 5 op

Tavoitteet

Oplskelya
tuntee taiteen ja kulttuurimarkkinoinnin eri-
tyispiirteet

« tuntee markkinoinnin eri kanavat ja osaa hyo-
dyntia niita

« ymmartaa markkinoinnin merkityksen ja toi-
mintatavat osana kulttuurituottajan tyota

« osaa laatia markkinointisuunnitelman ja -bud-
jetin.

Sisalto:

« markkinoinnin perusteet ja toimintatavat
markkinointikanavien tuntemus

« markkinointisuunnitelman ja -budjetin laati-
minen

« median hyédyntdminen markkinoinnissa
« kansainvilinen markkinointi

« sponsorointipakettien laatiminen.

Toiminnan ja rahoituksen
suunnittelu 5 op
Tavoitteet
Oplskell]a
tuntee kulttuuritoiminnan suunnittelun ja
rahoituksen periaatteet

+ kykenee soveltamaan rahoitusosaamistaan
kaytdnnossa

« o0saa toteuttaa rahoituksen valitsemassaan pro-
jektissa, tuotannossa tai organisaatiossa.

Sisalto:
+ rahoituksen suunnittelu ja varainhankinta

o toimintasuunnitelman laatiminen
+ tuotantoyhteistyon suunnittelu

+ rahoitus- ja tuotantosuunnittelu kaytdnnossa.

Talouden toimintamekanismit 5 op
Tavoitteet
Oplskell]a
ymmartad valtiontalouden toimintamekanisme-
jaja osaa tulkita niihin liittyvia tunnuslukuja

« tuntee rahoitusmekanismit ja osaa soveltaa
niitd kulttuurituotannon alaan

« ymmairtia luovan talouden ja kulttuurin toimi-
alan kisitteet ja niiden alueellisen, valtakun-
nallisen ja kansainvilisen merkityksen

« tuntee sponsoroinnin ja yritysyhteistyon kay-
tdntoja ja osaa soveltaa niitd kulttuurituotan-
non alaan.



Sisalto:

+ alueellinen, kansallinen ja kansainvilinen
julkinen rahoitus seké yksityinen voittoa tuot-
tamaton rahoitus kulttuurituotannon nakoékul-
masta

« sponsorointi ja yritysyhteistyo

+ julkiseen ja voittoa tuottamattomaan rahoituk-
seen liittyva lainsaddanto.

Taloussuunnittelu 5 op
Tavoitteet

Opiskelija:

« hallitsee kirjanpidon periaatteet

« osaa hoitaa maksuliikennekaytannot

« tuntee taloussuunnitteluun liittyvan lainsaa-
dannon

+ hallitsee kulttuurituotannon taloussuunnitte-
lun, budjetoinnin ja talousseurannan
« osaa analysoida talouden tunnuslukuja.

Sisalto:
+ taloussuunnittelu ja budjetointi

« maksuliikenne ja muut taloushallinnon prosessit
+ kirjanpito

e verotus.

Tuotteistaminen 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« tuntee palveluiden tuotteistamisprosessit ja
osaa analysoida, arvioida ja kehittda tuote- ja
palveluprosesseja

« ymmartiaa palvelumuotoilun ja tuotteistamisen
periaatteita ja kdytdntoja asiakaslahtoisesti

« tunnistaa erilaisten tuotteiden rakenteita ja
liiketoiminnallisia mahdollisuuksia

« osaa rakentaa tuotteita ja palveluita seka hallit-
see tuotteistamisprosessin.

Sisalto:
+ tuotteistaminen ja palvelumuotoilu

« tuotteen ja palvelun rakentaminen ja periaat-
teet

» tuotteen liiketoiminnalliset mahdollisuudet,
tuoteanalyysi ja markkinat

+ tuotteen tai palvelun suunnittelu ja muotoilu
ideasta

+ tuotteistamisprosessi ja sen johtaminen.
Yrittdjyys 5 op

Tavoitteet

Opiskelija:

tuntee sisiisen ja ulkoisen yrittdjyyden periaat-
teet

« tuntee oman alansa yritysten toimintaympa-
riston ja osaa arvioida toimintaymparistossa
tapahtuvia muutoksia

« tuntee yritystoiminnan ansaintamalleja ja
rahoitusta

o hallitsee asiakasnakokulman liiketoiminnassa
« o0saa laatia toteuttamiskelpoisen liiketoiminta-
suunnitelman.

Sisilto:

 yrittijyysajattelu, sisdinen ja ulkoinen yritta-
Jyys

+ yrityksen toimintaymparisto ja markkinat

« ansaintamallit ja yritystoiminnan rahoitus

+ yrityksen liikeidea

 yrityksen hallinto ja organisointi

 asiakkuudet, myynti ja markkinointi.
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AMMATTILLISET SUUNTAUTUMISOPINNOT 70 op

Syventavat
suuntautumisopinnot 50 op

Johtaminen 5 op
Tavoitteet
Oplskelya
tietdd johtamisen teorioita ja menetelmia

« tuntee henkil6iden ja henkilostéresurssien
johtamisen malleja

« tietda esimiestyoskentelyn vaatimukset, erilai-
set mallit ja toimintatavat

« o0saa pohtia omaa johtajuuttaan ja johtajan
rooliaan.

Sisilto:
+ henkil6iden ja henkilostoresurssien johtaminen

« tyoOnjohto ja esimiestyoskentely

« opintojakson suorittaminen kytketdaan Inno-
vaatiotoiminnan perusteet ja kiytinnot tai
Syventavien suuntautumisopintojen suoritta-
miseen.

Innovaatiotoiminnan perusteet 5 op
Tavoitteet
Oplskelya
tuntee innovaatiotoiminnan prosesseja ja
muotoja

« osaa kayttda luovan ongelmanratkaisun mene-
telmii ja rakentaa uusia luovia toimintamalleja

» osaa kyseenalaistaa toimintatavat ja konventiot.

Sisilto:
« innovaatio ja innovatiivisuus toiminnan kehit-
tamisessa

» luovan tyoskentelyn menetelmat

o oman luovuuden edistaminen.

Innovaatiotoiminnan kaytannot 10 op
Tavoitteet
Oplskelya
osaa tyoskennelld monialaisissa innovaatiopro-
sesseissa

« osaa etsid asiakasldhtoisid, kestavia ja talou-
dellisesti kannattavia ratkaisuja

+ kykenee edistimian ryhman luovuutta ja tu-
loksellisuutta

« o0saa toteuttaa innovaatioprojektin.

Sisilto:
« innovaatioprosesseihin osallistuminen alan
hankkeissa

+ toiminta ryhmaéssi luovuutta edistavilla tavalla

+ kollektiivisen ja monialaisen luovuuden hyo-
dyntidminen.

Syventiva perehtyminen kulttuurin

sisdllontuotantoon 10 op

Tavoitteet

Oplskelya
syventida osaamistaan kulttuurin ja taiteen
sisillon tuottamisessa ja kykenee toimimaan
alan tyoelamén kehittdmistehtavissa

ymmartaa alan toimintalogiikan, tunnistaa
keskeiset organisaatiot ja toimijat seka osaa
hankkia tietoa alasta my6s kansainvilisesti

« laajentaa ammatillisia verkostojaan

vahvistaa ja suuntaa urasuunnitelmaansa

o vahvistaa ammatillista identiteettidan

« Kkehittda toimi- ja ammattialan kaytantoja.

Sisalto:

 harjoittelu tai projekti kulttuurin siséllontuo-
tannon alueella (sisilté6 maaraytyy kehittdmis-
tehtavan mukaan)

« opiskelija tuottaa alan sisilto4, joka liittyy
taiteen tai kulttuurin sisiltoihin (esittavat tai-
teet, visuaaliset taiteet, kirjallisuus, elokuva- ja
mediataiteet, taideteollisuus, soveltavat taiteet,
lastenkulttuuri, kulttuurihistoria, monikult-
tuurisuus)

 harjoittelu-/projektisuunnitelma
 harjoittelu-/projektiraportti
« raportin esittdminen ty6elimaseminaarissa.
Syventiva perehtyminen
kulttuurituotannon kaytintoihin 10 op
Oplskelya

syventda osaamistaan kulttuurituotannon kay-

tdnnoissa ja kykenee toimimaan tdmaén alan
hankkeissa

« vahvistaa osaamistaan tuotantoprosessin
osa-alueella (tapahtuma, festivaali ja muu tuo-
tanto, tuotantoprosessin hallinto ja johtaminen
tai kansainvilinen kulttuurituotanto)

« laajentaa ammatillisia verkostojaan
« vahvistaa ja suuntaa urasuunnitelmaansa
« vahvistaa ammatillista identiteettidan

+ kehittidd toimi- ja ammattialan kiytantoja



Sisalto:
+ harjoittelu tai projekti opiskelijan jollakin tuo-
tantoprosessin alueella

 harjoittelu-/projektisuunnitelma
 harjoittelu-/projektiraportti

« raportin esittdminen ty6elimaseminaarissa.

Syventiva perehtyminen
liiketaloudelliseen osaamiseen 10 op
Tavoitteet
Oplskell]a
syventaai liiketoimintaosaamistaan ja kykenee
toimimaan tdméin alan hankkeissa

o vahvistaa osaamistaan litketoiminnan
osa-alueella (kulttuuripalvelun tuotteistami-
nen, markkinointi, taloushallinto, yrittajyys,

kulttuurivienti, elinkeinoeldméan kehittdminen,

verkostoituminen, eettinen liiketoiminta)
« laajentaa ammatillisia verkostojaan
« vahvistaa ja suuntaa urasuunnitelmaansa
« vahvistaa ammatillista identiteettiaan

+ kehittid toimi- ja ammattialan kiytantoja.

Sisélto:
 harjoittelu tai projekti opiskelijan jollakin lii-
ketoimintaosaamisen alueella

 harjoittelu-/projektisuunnitelma
 harjoittelu-/projektiraportti

+ raportin esittdminen ty6elimaseminaarissa.

Eriytyvat suuntautumisopinnot 20 op

Opiskelija valitsee yhden kolmesta suuntautumis-
vaihtoehdosta:

« Kulttuuri liiketoimintana 20 op

« Tapahtumatuotannon kehittiminen 20 op
« Tuottaja yhteiskunnallisena toimijana 20 op

Opintojaksojen yhteinen sisialto:
Sisialto (1/2) 10 op

+ kirjallisuuteen perehtyminen

« jdrjestettdviin seminaaripiiviin (aloitus- ja
lopetusseminaariin) osallistuminen

+ kehittdmis- tai toimintasuunnitelman tai toi-
mintamallin laatiminen ennakkotehtavana

« selvitys, miten kehittimissuunnitelmaa mah-
dollisesti jatketaan opinndytetyohon

Sisilto (2/2) 10 op

+ harjoitteluun liittyvit asiakirjat (harjoittelus-
opimus ja liitteend harjoitteluorganisaation
hyviksyma alustava kehittimissuunnitelma)

+ harjoittelupaikan toimintaan perehtyminen

 harjoittelu harjoittelusuunnitelmassa asetettu-
jen tavoitteiden mukaisesti

+ harjoitteluraportti ja oman oppimisen ja omien
kehittamistaitojen arviointi

+ kehitystehtdvin esittely seminaarissa

Kulttuuri liikketoimintana 20 op

Tavoitteet

Oplskell]a
osaa tyoskennella kulttuurituotannon alalla
yrittdjana, tyontekijana tai yhteistyossa elin-
keinoeléiméin kanssa

« tunnistaa ja osaa kehittaa yksityisen sektorin
toimijoiden yhteistyomahdollisuuksia julkisen
ja kolmannen sektorin kanssa

« osaa mallintaa, rakentaa ja toteuttaa yhteis-
tyota moniammatillisessa ja monialaisessa
verkostossa

+ laajentaa nikokulmaansa kulttuuriviennin ja
kansainvilisen yhteistyon suuntaan

« syventaa yrittdjyyteen ja liiketoiminnan kehit-
tdmiseen liittyvia tietojaan ja taitojaan.

Tapahtumatuotannon

kehittiminen 20 op

Tavoitteet

Oplskell]a
tunnistaa tapahtumatuotannon johtamisen
malleja, kiytantoja ja erityispiirteita

« osaa analysoida ja kehittda tapahtumaorgani-
saation toimintaa, hallintoa tai koordinointia

« osaa analysoida ja kehittda tapahtumatuotan-
toa ja sen teknista, sisillollista tai taloudellista
osa-aluetta

+ o0saa laatia tapahtumatuotantoon liittyvan
kehittimishankkeen

osaa arvioida omaa toimintaansa kehittamises-
sd ja johtamisessa.

Tuottaja yhteiskunnallisena

toimijana 20 op

Tavoitteet

Oplskell]a
kykenee vaikuttamaan yhteiskuntapoliittisiin
tavoitteisiin taiteen ja kulttuurin keinoin

« pystyy edistimiin sosiaalista koheesiota ja
yhteisollisyytta taiteen ja kulttuurin keinoin

» osaa edistda uudenlaisen, omaehtoisen kau-
punkikulttuurin kehittymista

+ edistda uudenlaista monikulttuurisuutta, jossa
taide ja kulttuuri yhdistavit erilaisia vaesto-
ryhmia

« osaa parantaa kulttuurin saavutettavuutta sen
kaikilla osa-alueilla

+ kykenee edistimadn ymparisto- ja yhteiskun-
tavastuullisuutta kulttuuritapahtumissa tai
kulttuurin keinoin.



TYOELAMAN KEHITTAMISOPINNOT 30 op

Kehittamistyon menetelmat 1, 5 op
Tavoitteet
Oplskelya

oppii tunnistamaan tyoeliméan kehittamistarpeita.
tutustuu kehittdmistyon moninaisiin menetel-
miin.

harjoittelee kehittimistyén menetelmien sovel-
tamista kdytdnnossa.

tietdd, mitd opinndytetyoltd vaaditaan Huma-
kissa ja hahmottaa opinnéytetyOprosessin.

Sisialto:

keskeiset kehittdmistyon menetelmat
Humakin TKI-hankkeet ja muut oman alan
kehittamishankkeet

alan tulevaisuudenniakymat

tyoeldaman kehittdmistarpeiden tunnistaminen
ryhmétoina

Humakin opinniytetyon periaatteet

Kehittamistyon menetelmat 2, 10 op

Tavoitteet
Oplskelya

oppii kehittimistyon menetelmia syvillisesti ja
osaa soveltaa niita.

osaa soveltaa teoreettista tietoa tyoelaman
kehittamistehtavissa.

osaa kehittda toimintaa analyyttisesti, kriitti-
sesti ja eettisesti kestdvilla tyootteella.
kehittamistyon evaluointi.

osaa kirjoittaa hyvaa asiantuntijatekstia.

Sisialto:

kehittamistyon menetelmien syventava opetus
ja soveltaminen.

kehittdmistyon eettiset periaatteet.

kehittdmisty6 monialaisessa ryhmaissa aitona
tyoelaman tilaustyona.

asiantuntijatekstin kirjoittamisen opetus ja
harjoittelu.

tiedonhakuosaamisen syventdminen

suunnittelee ja kiynnistdd oman opinnaytetyo-
prosessinsa.

opinndytetyon tilaajasopimuksen solmiminen.

opinndytetyosuunnitelman laatiminen seka
sen esittely seminaarissa ja tilaajalle.

Opinnaytetyo (15 op)
Tavoitteet
Oplskelya

oppii kehittiméan konkreettisesti tydoelaméan
kaytantoja ammattimaisin menetelmin.

omaksuu tulevaisuusorientoituneen ja kehitta-
van tyootteen.

oppii soveltamaa kehittamistyon menetelmia
oman alan ty6tehtaviin.

oppii hyodyntdmaén kotimaisia ja kansainvali-
sid tietolahteitd omassa kehittimistyossa.

kehittyy asiantuntijatekstin tuottajana

oppii jalkauttamaan kehittdmistyon tuloksia
tyoeldmaan.

Sisialto:

opinnaytety6 kokonaisuudessaan yksilo-, pari-
tai ryhméatyona.

opinndytetyon suullinen esittely seminaarissa
tai tilaajan tilaisuudessa.

mediatiedotteen muotoisen kypsyyskirjoitel-
man laatiminen.



VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 20 op

Vapaasti valittavilla opinnoilla opiskelija vahvistaa
ammatillista suuntautumistaan tai hankkii uusia
nakokulmia ammatilliseen osaamiseensa. Vapaasti
valittavina opintoina voidaan suorittaa lisdksi joi-
takin ammattialan yhteisid opintoja tai ammatilli-
sen suuntautumisen opintoja tai opintoja Humakin
muusta tarjonnasta. Niihin voi soveltuvin osin liit-
tda opintoja myos muiden korkeakoulujen tarjon-
nasta, virtuaaliammattikorkeakoulun tarjonnasta
tai ulkomailla suoritettavia opintoja. Vapaasti valit-
tavat opinnot voivat koostua alle 10 opintopisteen
kokonaisuuksista.

Kulttuurituotantoalan

seminaarit ja konferenssit 10 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« syventdid osaamistaan osallistumalla seminaa-
riin tai konferenssiin

« tunnistaa omaa osaamistaan ja sen kehittdmis-
tarpeita

« osaa arvioida seminaarin tai konferenssin mer-
kitystd oman osaamisensa syventdjana.

Sisalto:
« opinnollistamisesta sopiminen oman opintoja
ohjaavan lehtorin kanssa

- seminaariin tai konferenssiin osallistuminen

« oppimispaivikirjan kirjoittaminen.

Kulttuurituotantoalan projektit 10 op

Tavoitteet

Opiskelija:

« pystyy opinnollistamaan oman aktiivisuutensa
kulttuurituotantoalalla

« ymmartaa projektityoskentelyn merkityksen
kulttuurituotantoalalla

« osaa projektitoiminnan peruskésitteet

« tuntee projektien tyotehtavia

« osaa suunnitella ja toteuttaa omaa toimintaan-
sa projekteissa.

Sisalto:

+ projektitoiminta alan tyopaikassa

« oman tyotehtidvan hallinta

« projektin ideapaperin ja toteuttamissuunnitel-
man laatiminen ja esittiminen omalle opin-
noista vastaavalle lehtorille

« projektin raportointi ja raportin esittiminen
tyoelamaseminaarissa.

« vapaa-ajan ja tyoeldmain tilanteisiin liitty-
vat suulliset ja kirjalliset harjoitukset (esim.
sdhkopostit, tervehtiminen ja itsensi esitte-
leminen, puhelinkeskustelut, tarkennuksen
pyytaminen )

« oman alan kirjallinen ja suullinen viestinta.
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Opiskelija voi suorittaa opintojensa aikana vapaasti valittavia opintoja. Humakilla on tarjolla yhteisié kai-
kille opiskelijoille tarkoitettuja vapaasti valittavia opintoja. 0-jaksolle sijoitetut opintojaksot on mahdol-
lista suorittaa milloin vain kuluvan lukuvuoden aikana. Syys- ja kevit jaksolle merkityt vapaavalintaiset
opintojaksot on mahdollista suorittaa vain ko. jaksojen aikana. Kaikki vapaavalintaiset opinnot 10ydat
oman koulutuksesi tarjonnan alta.

Seuraavalla sivulla on kuvattuna opetustarjontataulukko, jossa opintojakson perassa niakyy yksikko, jossa
vapaasti valittavat opinnot ovat tarjolla. Kampus merkinta ei kuitenkaan automaattisesti tarkoita sita,
ettd opintojakso suoritetaan ko. kampuksella, vaan vapaavalintaisia opintoja voi myo6s tehda itsendisesti.
Saadaksesi lisitietoa opinnoista ota yhteys opintojaksosta vastaavaan lehtoriin.

Humakin yhteisten vapaavalintaisten opintojen lisdksi opiskelijoille on tarjolla koulutuskohtaisia vapaasti
valittavia opintoja, nima tarjonnat ndet koulutusten omista tarjontataulukoista ja opetussuunnitelmista.



Vapaasti valittavat opintojaksot

Minka yksikon alta
tarjonta loytyy

Jakso

Vertaistutorointi (5)

Kuopion kampus

Kansainvalinen tutorointi (5)

Kuopion kampus

Markkinointitutorointi (5)

Kuopion kampus

Kokemustutorointi (5)

Kuopion kampus

Liikuntatutorointi (5)

Kuopion kampus

Opiskelija-aktiivina toimiminen HUMAKOssa (1-20)

Jyvaskyldan kampus
Kauniaisten kampus
Kuopion kampus
Nurmijarven kampus
Turun kampus

Otetta opintoihin (2)

TKI-Humak Akseli
(Jyvaskyla)

TKI Humak Otto (Kuopio)
TKI-Humak Ilkka
(Paakaupunkiseutu)
Kauniaisten kampus
Nurmijarven kampus
TKI-Humak Meri (Turku)

1-2

Ruotsinkielen valmentavat opinnot (3)

Jyvaskylan kampus
Kauniaisten kampus
Kuopion kampus
Nurmijarven kampus
Turun kampus

Englanninkielen valmentavat opinnot (2)

Jyvaskylan kampus
Kauniaisten kampus
Kuopion kampus
Nurmijarven kampus
Turun kampus

1-2

Nordiska landskap (3)

Kauniaisten kampus

Professional English in Practice (2)

Turun kampus

Venajan peruskurssi (3)

Kuopion kampus




Tavoitteet:

Oplskelya
vertaistutor perehtyy toimintaansa vertaisoh-
jaajana seka opiskeluhyvinvoinnin ja yhteisol-
lisyyden edistdjana kampuksellaan

« opiskelija toimii aloittavan opiskelijan vertais-
tukena.

Sisalto:
» koulutuksessa opiskelija perehdytetaan ver-
taistutortoiminnan perusteisiin

« vertaistutor osallistuu paasykokeiden jarjesta-
miseen, uusien opiskelijoiden orientaatioon ja
tukee oman pienryhmansi ryhmaytymista ja
sopeutumista Humakissa opiskelemiseen

Tavoitteet

OplskehJa
KV-tutor perehtyy toimintaansa kansainvali-
sen opiskelijan ohjaajana sekia opiskeluhyvin-
voinnin ja yhteisollisyyden edistdjani kampuk-
sellaan

» opiskelija toimii vaihto-opiskelijan omana
tutorina

Sisilto:
« Koulutuksessa opiskelija perehdytetaan KV-tu-
toroinnin perusteisiin

« KV-tutor tukee omien vaihto-opiskelijoiden
opiskelua Humakissa ennen vaihtoon tuloa,
sen aikana ja paattymisen jalkeen

Tavoitteet:

Opiskelija

» Markkinointitutor toimii Humakin ja HUMA-
KOn edustajana

Sisilto:

» Markkinointitutor tekee esittelykaynteja eri
oppilaitoksiin, toimii messuesittelijana ja osal-
listuu hakukampanjoiden suunnitteluun

« Markkinointitutor vastaa omassa yksikossaan
HUMAKOnN markkinoinnista opiskelijoille

Tavoitteet:

Opiskelija

+ Kokemustutor (Callidus-tutor) hyodyntaa
omia kokemuksiaan ja tietojaan samanlaisessa
tilanteessa olevien tai sithen valmistautuvien
opiskelijoiden kanssa

Sisalto:
« Kokemustutor antaa kokemuspohjaista oh-
jausta osaamastaan asiasta

« Toimintatapana voi olla yksil6- tai ryhméohja-
us, vertaisopetustuokiot, kerho tai opintopiiri

« Opiskelutaitoihin liittyva ohjaus: tukimateri-
aalin tuottaminen, itsendisen opiskelun jasen-
taminen, opintovalinnoissa ja suunnitelmissa
opastaminen, Otetta opintoihin —opintojak-
soon vertaisohjaajana osallistuminen.

Tavoitteet:

Oplskell_]a
saa kasityksen liikuntatutorin toiminnasta
opiskeluhyvinvoinnin ja liikkumisen edistajana
alueyksikossaan

« saavilineitd osaamisensa ja innostuksensa
hyodyntamiseen opiskelijatovereiden kan-
nustamisessa ja aktivoinnissa liikunnalliseen
toimintaan hyvinvoinnin edistimiseksi seka
opinnoissa ettd vapaa-ajalla

Sisalto:
« Liikuntatutor kartoittaa ja mainostaa paikalli-
sia liikuntamahdollisuuksista.

« Tutustuttaa opiskelijat lilkuntamahdollisuuk-
siin toiminnallisten aktiiviteettien, lajikokeilui-
den seka liikkuntatapahtumien kautta

Tavoitteet:
Opzskelya
Perehtyy opiskelijakuntatoimintaan

» Osaa toimia vastuullisesti osana opiskelijakun-
taa

« Ymmartia yhdistyksen talouden hallintaa ja
suunnittelua

« Hahmottaa paikallisen ja valtakunnallisen
opiskelijapolitiikan toimintaympériston

« Osaa ottaa kantaa opiskelijoita koskeviin edun-
valvonnallisiin kysymyksiin

« Hallitsee kokoustekniikan ja -kaytannot



+ Kykenee toimimaan vastuullisesti ja tavoitteel-
lisesti ryhmissa

« Osaa hyodyntaa tieto- ja viestintatekniikkaa
edella kuvatussa toiminnassa

Sisilto:
« Opiskelijakuntatoiminta

« Kokoustekniikat ja —kadytannot

« Budjetointi ja talouden seuranta

« Projekti- ja tiimityoskentely

« Toiminnan suunnittelu

« Raportointi, tiedottaminen ja markkinointi
« Raportti oman osaamisen kehittymisesta

» TyoOajanseuranta

Tavoitteet:
Opiskelija
« saa otteen opinnoistaan ja opinnot edistyvat

« lisad itsetuntemustaan oppijana ja opiskelijana
+ kehittid opiskeluvalmiuksiaan

« tekee keskeneriiset opintojaksotehtavat val-
miiksi

« lisad ryhmatyGtaitojaan ja oppii sosiaalisessa
vuorovaikutuksessa

Sisalto:
+ sisdllon suunnittelussa hyodynnetaian
CDS-projektin koulutusta Otetta opintoihin

« sisdllot valitaan ryhmaén toiveiden ja tarpeiden
mukaisesti

 niitd voivat olla esim. ajankaytto, motivaati-
on rakentaminen, luottamus itseen oppijana,
mistd voimavaroja opiskelujen etenemiseen,
sopivien tavoitteiden asettaminen ja niiden
seuraaminen

» lisaksi opintojakson aikana tyostetaan kesken-
erdisia opintojaksotehtavia valmiiksi

Tavoitteet:

Opiskelija

« pystyy ymmarrettavasti kommunikoimaan
seka suullisesti etta kirjallisesti arkielaman
tilanteissa ruotsin perusrakenteet halliten

« vahvistaa ruotsin kielen kirjallista ja suullista
taitoaan suoriutuakseen muista tutkintoon
kuuluvista ruotsin opinnoista

Sisalto:

« kielen perusrakenteet ja sanasto seki niiden
soveltaminen vapaa-ajan ja ty0elaman tilantei-
siin liittyvissa suullisissa ja kirjallisissa har-
joituksissa (esim. sdhkopostit, tervehtiminen
ja itsensi esitteleminen, puhelinkeskustelut,
tarkennuksen pyytdminen )

« oman alan kirjalliseen ja suulliseen viestintaan
tutustuminen

Tavoitteet:

Opiskelija

« pystyy ymmarrettavasti kommunikoimaan
seki suullisesti ettd kirjallisesti arkieliman

tilanteissa englannin kielen perusrakenteet
halliten

« vahvistaa englannin kielen kirjallista ja suullis-
ta taitoaan suoriutuakseen muista tutkintoon
kuuluvista englannin opinnoista

Sisalto:

» kielen perusrakenteet ja sanasto seki niiden
soveltaminen vapaa-ajan ja tyoelaman tilantei-
siin liittyvissa suullisissa ja kirjallisissa har-
joituksissa (esim. sahkopostit, tervehtiminen
ja itsensa esitteleminen, puhelinkeskustelut,
tarkennuksen pyytidminen )

« oman alan kirjalliseen ja suulliseen viestintaan
tutustuminen

Tavoitteet:

Opiskelija

« syventaa kielitaitoansa (sanasto, kuullun
ymmartaminen (riikinruotsi ja suomenruotsi),
luetun ymmartaminen, kirjoittaminen)

« kartuttaa tietouttaan Pohjoismaista

« oppii tulkitsemaan ja analysoimaan kuvia

Sisilto:

« digitaalinen opetusmateriaali (kuullun ymmar-
tamisharjoituksia, sanastoharjoituksia, luetun

ymmartamisharjoituksia, keskusteluharjoituk-
sia, avokysymyksia)

« http://svenskanu.fi/nordiskalandskap/



Tavoitteet:
Opiskelija

tuo oman alansa englanninkielisen osaamisen
yhteison palvelukseen toimimalla esim. SPR:n
vapaaehtoisena vastaanottokeskuksessa tms.

kayttda oman alansa sanastoa aktiivisesti seka
suullisesti etta kirjallisesti

osaa viestid moniammatillisissa tyoyhteisos-
s seki suullisesti ettd kirjallisesti englannin
kielella

osaa toimia erilaisissa kansainvalisissa amma-
tillisissa tilanteissa englannin kielella

saa toimia erilaisissa haastattelu-, keskustelu-
ja ohjaustilanteissa englannin kielella

selviytyy tyonhausta / vapaaehtoiseksi hausta
englanniksi ja osaa esitelld osaamistaan eng-
lannin kielella

saa hankkia tietoa erilaisista englanninkielisis-
td oman alan lahteista

ymmartaa asiatyylin ja puhekielen eron ja osaa
kayttaa niita asianmukaisesti.

Sisalto:

kirjallinen ja suullinen viestinta erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa (esim. raportointi,
neuvottelut, puhelinkeskustelut, sahkoposti,
tyonhaku)

erilaiset ohjaus-, haastattelu- ja neuvontatilan-
teet

oman alan tiedon hankinta ja hyodyntaminen
ammattitaidon yllapitamisessa

Tavoitteet
Opiskelija

pystyy viestimaan suullisesti ja kirjallisesti
erilaisissa arkielaman tilanteissa (kuten ter-
vehtiminen jaesittdytyminen, ravintolassa ja
ostoksilla asiointi, puhelinkeskustelu, tien
neuvominen, mielipiteen ilmaisu)

hallitsee venijan kieliopin keskeisimmat pe-
rusrakenteet

tuntee venaldista kulttuuria ja sen kielialueita

Sisélto

Venijian keskeisimmat perusrakenteet ja arki-
paivan sanastoa

vapaa-ajan tilanteisiin liittyvat suulliset ja kir-
jalliset harjoitukset

venaldiseen kulttuuriin ja sen kielialueisiin
tutustuminen



Lukuvuoden 2017 - 2018

tarkeat paivamaarat

A: Lukuvuosi: 1.8.2017 - 31.7.2018

Syyslukukausi
alkaa 1.8.2017 ja paattyy 31.12.2017

« Lahiopetus alkaa 4.9.2017 ja paattyy
22.12.2017, monimuoto-opetuksessa lahiope-
tus alkaa 28.8.2017.

« Opintopistetavoite: 25 op

Kevitlukukausi
alkaa 1.1.2018 ja paittyy 31.5.2018

« Lihiopetus alkaa 8.1.2018 ja péattyy 31.5.2018.
« Opintopistetavoite: 35 op

Lisdksi opintoja on mahdollista suorittaa kesilla
1.6. — 31.8.2018

Ilmoittautumisaika Humakissa jo opiskelevil-
le opiskelijjoille lukukaudelle 2017-2018 on ajalla
2.5.—-1.9.2017. Kevitlukukaudelle annettua ilmoit-
tautumistietoa voi muuttaa tai antaa puuttuvan tie-
don ajalla 13.11.2017-12.1.2018

Opintotukikuukausia on 9, syyskuu-toukokuu. Ke-
satukea voi hakea kolmelle kuukaudelle (kesi-elo-
kuu).

B: Opetustarjonnan jaksot
« Jakso 1: 1.9. — 31.12.2017
« Jakso 2: 1.1. — 31.5.2018

« Jakso 3: 1.6. — 31.7.2018 (télle jaksolle lisa-
taan erityisesti kesilla suoritetuiksi tarkoitetut
opintojaksot)

« 0-jakso: tille jaksolle lisatdan jaksoihin sito-
maton opetustarjonta

C: Valmistumispaivat:
* 2017: 29.9., 31.10., 30.11., 18.12. ja 29.12.
2018: 31.1., 28.2,, 29.3., 30.4., 31.5 ja 18.6.

Viralliset valmistumispaivit joulukuussa 18.12.2017
ja toukokuussa 31.5.2018. Valmistumisjuhlat pide-
taan paasaantoisesti toukokuussa ja joulukuussa.

Tutkintotodistuspyynto tulee jattaa kaksi viik-
koa ennen valmistumispaivaa. Talloin viimeiset
mahdolliset seuraavaa valmistumispaivaa edelta-
vat todistuspyynnon jattopaivat ovat:

 2017:15.9.,17.10.,16.11., 4.12., 15.12.
e« 2018:17.1,14.2.,15.53., 16.4., 17.5., 4.6.



D: Tenttipaiva

(perjantaisin, klo 9 - 13)

« 22.9. (viimeinen ilmoittautumispaiva 1.9.)
e 24.11. (ilm. 3.11.)

« 19.1. (ilm. 5.1.)

* 16.3. (ilm. 23.2.)

« 18.5. (ilm. 27.4.)

Kesatenttipdiva 25.7.2018. Ilmoittautumisaika ke-
satenttiin 2.4. - 31.5.2018.

E: Ty6elamaseminaarit (kaytdssa
kulttuurituotannon ja kansalaistoi-
minnan ja nuorisotydn koulutuksissa)
torstaisin klo 9 - 16

79

e 16.11.
- 18.1.
+ 15.3.
e 3.5.

F: Opinnaytetoéiden jatto-

ja kasittelyajat

Opinndyttéseminaari paiviaopiskelijoille ja moni-
muoto-opiskelijoille TKI-keskuksissa ja kampuk-
silla (Kutu & Vike & YP):

» syksy 2017: viikko 46

« kevit 2018: viikko 17

Opinnaytetoiden palautus

« syksy: 11.9.2017 ja 27.11.2017

« kevit: 12.3.2018 ja 7.5.2018

Muut lukuvuoden 2017 - 2018 opinnaytetyosemi-

naarien ja opinnaytetdiden palautusajankodat il-
moitetaan opiskelijaryhmékohtaisesti.

Opinnaytetyon arvioitavaksi jattdmiseen kuluu pa-
kollinen kypsyysniyte, jonka yhteydessa opiskelijat
vastaavat AVOP-kyselyyn.

G: Muiden opintosuoritusten

viimeiset arvioitavaksi

jattamispaivat

. k"olrpe yii_lfkoa ennen tutkintotodistuspyynnon
Jattamista

H: Eriytyvien suuntautumisopinto-
jen seminaarit (tarkistetaan)

e 2.-3.10.2017

e 22.-23.1.2018




Lisatietoa ja muiden koulutusalojen
opinto-oppaat osoitteessa

www.humak.fi

HUMANISTINEN
AMMATTIKORKEAKOULU




